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PROCES-VERBAL
Nombre de Conseillers des délibérations du Conseil Municipal
Municipaux en exercice

33 Séance du 16 novembre 2015
wee()ene

L'an deux mille quinze le seize du mois de novembre a dix neuf heures.

Le conseil municipal de la Ville de Guebwiller était assemblé en session ordinaire, aprés convocation
légale et en nombre valable, sous la présidence de Monsieur Francis KLEITZ - Maire.

Etaient présents :

M. BRAUN Daniel - Mme GROSCLAUDE Valérie = M. MECHLER Thierry ~ Mme SCHROEDER Isabelle -
M. OBER Roland - Mme DEHESTRU Anne - M. ROST Jean-Marie ~ Mme McEVOY Nadine - M. TOGNI
César- adjoints au maire.

M. LOSSER Didier - Mme CHAVIGNY Marie-Noél - Mme GRAWEY Claudine - M. MULLER Claude - Mme
ZIMRANI Sanae - Mme ROULOT Bénédicte ~ M. MOSTEIRO Joffrey - Mme BOLLIA Anne - M.
CAUTILLO Dominique ~ Mme BRITO Fatima - M. SINGER Martial -~ Mme ZAEPFEL Carole - M. VOGT
Guillaume - Mme CHRISTMANN Anny - conseillers municipaux

Mme BRINGIA Stéphanie ~ Mme REMY Yolande - Mme FRANGOIS Héléne - M. BANNWARTH José -
M. RZENNO Patrick — M. FACCHIN Christian - Mme GODE Nadine - conseillers municipaux — (présents a
Iouverture de la séance, départs aprés la lecture de la motion concernant les attentats du 13 novembre 2015).

Etaient absents :/

Etaient excusés :
M. JELSPERGER Philippe — conseiller municipal
M. METZGER Marcel - conseiller municipal

Ont donné procuration :
M. JELSPERGER Philippe — conseiller municipal & Mme McEVOY Nadine - adjointe au maire
M. METZGER Marcel — conseiller municipal & M. FACCHIN Christian — conseiller municipal

Secrétaire de séance : M. MULLER Claude - conseiller municipal
| -

M. le Maire ouvre la séance a 19 heures 00 en saluant ses collegues, la presse, les auditeurs et les
fonctionnaires municipaux.

-

Avant de passer a l'ordre du jour, M. le Maire propose a 'assemblée d’observer une minute de
silence en mémoire des victimes des attentats du vendredi 13 novembre 2015.

e

Ordre du jour

- Désignation du secrétaire de séance
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- Approbation des procés-verbaux du 23 septembre 2015 et du 07 octobre 2015
- Compte-rendu des décisions prises en vertu de la délégation du conseil municipal

1 — Mandat spécial — Frais de déplacement — Décision

2 — Intercommunalité — Gestion du personnel forestier — Modulation du fonds de financement a compter
du 1 janvier 2016

3 — Intercommunalité — Fusion SIEP

4 — Finances — Trésorier municipal — Indemnité de conseil - Attribution

5 — Finances — Décision modification n°2 - 2015

6 — Finances — Débat d'orientation budgétaire 2016

7 — Finances — Création d’un budget annexe « Gendarmerie » - Décision - Autorisation

8 - Finances — Acquisition d’un terrain pour la gendarmerie — Cadre juridique - Dotation d'Equipement
des Territoires Ruraux (DETR) — Gendarmerie - Adoption de I'opération et des modalités de financement

9 — Finances — Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) — Chemin du Vignoble — Adoption
de I'opération et des modalités de financement

10 - Finances - Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) — Annexe Bucher — Adoption de
I'opération et des modalités de financement

11 — Urbanisme - 8°™ modification simplifiée du POS — Modalités de mise a disposition du public
12 ~ Urbanisme - CITIVIA - Adhésion

13 — Urbanisme — Etablissement Public Foncier d'Alsace - Adhésion

14 — Personnel municipal — Tableau des effectifs —~ Suppression de postes

15 — Scolaire — Institut Champagnat —~ Subvention classe verte

16 — Scolaire — Projet pédagogique des écoles — Subvention écoles J.Bucher / St-Exupéry

17 — Scolaire — Projet pédagogique des écoles — Subvention école Freyhof

18 — Scolaire — Intégration d’une classe de I''ME Saint-Joseph & I'école élémentaire Emile Storck — Mise
a disposition des locaux — Conventions

19 — Sport — Associations sportives — Ecoles de sport

20 — Sport — Florival Athlétic Sports Thriathlon - Subvention
-

Direction générale

MOTION
ATTENTATS DU VENDREDI 13 NOVEMBRE 2015 A PARIS

Rapporteur : M. Francis KLEITZ, Maire.

Les élus du conseil municipal de Guebwiller s'associent pour dénoncer unanimement I'horreur des
attentats qui ont été commis vendredi soir, 13 novembre 2015, a Paris.
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VILLE DE GUEBWILLER

lls expriment leur compassion et leur solidarité avec les victimes et leurs familles si injustement
frappées, ainsi qu'avec la ville de Paris qui est le lieu de ce drame. /ls expriment leur reconnaissance et
apportent tout leur soutien aux forces de l'ordre mobilisées pour assurer la sécurité.

lls affirment que la barbarie ne peut pas gagner et en appellent a Il'union de tous les
Guebwillerois autour des valeurs de la République Francaise dont la devise doit &tre plus que jamais
réaffirmée avec force et défendue sans faiblesse : LIBERTE, EGALITE, FRATERNITE |

Le conseil municipal approuve a 'unanimité cette motion.

Mme GODE intervient, suite & la motion, en ces termes : « L’horreur absolue qui s’'est abattue sur
notre pays vendredi soir a amené le Président de la République & decréter trois jours de deuil national.
Face a la barbarie, face & la profonde tristesse et face au deuil, seule la cohésion nationale peut
défendre les principes de liberté, d'égalité et de fraternité, qui fondent notre démocratie. Convaincus
que 'heure n'est pas au débat politique, mais au recueillement et & l'unité nationale, les élus du groupe
« Réussir Guebwiller », vous ont demandé de reporter cette séance du conseil municipal. Différentes
options s'offraient donc a vous, reporter cette réunion comme le font d’autres communes, nous réunir
ce soir autour d’un point unique et sans vote, a I''mage du conseil municipal de STRASBOURG, cette
aprés-midi. Vous décidez de maintenir I'ordre du jour, c'est cette derniére solution qui a été choisie et
nous le regrettons trés sincérement. Vous souhaitez donc, aprés ce moment de recueillement et aprés
avoir unanimement soutenu une motion, gue nous débattions des differents sujets & I'ordre du jour.
Comme nous I'avons précisé précédemment, nous estimons que I'heure n'est pas au débat et encore
moins au vote, en conséquence les élus du groupe « Réussir Guebwiller » ne participeront pas a cette

séance du conseil municipal et nous invitons chacun & agir selon ses convictions et de la maniére qui
lui semble la plus appropriée. Merci ».

M. le Maire précise que la requéte du groupe « Réussir Guebwiller » a bien entendu été analysee et |l
estime qu'un débat démocratique peut se tenir tout a fait dignement, sans polémique et qu'il ne faut
pas céder devant cette violence, cela permet également de faire vivre la démocratie.

Le groupe « Réussir Guebwiller », quitte la seance.

-

M. le Maire donne connaissance du traditionnel CARNET DE FAMILLE

DECES

M. Roger STUDTER est décédé le 10 octobre 2015, il était le pere de Mme Jasmine TSCHAEN,
responsable de la médiathéque.
M. le Maire présente ses condoléances a la famille en deuil.

BECES DE M. Jean-Narc LUTZ

M. Jean Marc LUTZ, ancien proviseur du Lycée Théodore Deck (1994-19899), est decedé le 29 octobre
2015 a l'age de 65 ans.

M. le Maire présente ses condoléances a Ia famille en deuil.

COMMERCE BE PROXIMITE

La ville a décroché son « troisieme sourire », & la veille de la journée nationale du commerce de
proximité & laquelle 'association des commergants a participé, a nouveau, cette anneée. |l s'agit
d'encourager et de récompenser la redynamisation du commerce local & Guebwiller.

CENTRE DE RECHERCHE D'HISTOIRE ET DES FAMILLES

Fermé depuis le 18 juillet 2015, aprés 25 ans d'existence, le Centre Départemental d'Histoire des
Familles pourrait rouvrir ses portes grace & 'action d’une nouvelle association, le Centre de Recherche

d'Histoire et des Familles (CRHF), qui vient d'étre créée. Différentes modalités de poursuite de
I'activité sont étudiées.
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PALMES ACADEMIQUES

M. le proviseur Michel ARNOLD du Lycee Storck a eu 'honneur de remettre les Palmes Académiques
a son adjoint, M. le proviseur adjoint Eric LOESCH.

., .

Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

COMMUNIQUE DE M. LE MAIRE

CONSEIL COMMUNAL DES JEUNES 2015-2017

Rapporteur : M. Francis KLEITZ, Maire,

M. le Maire souhaite informer I'assemblée qu'il a été procédé au renouvellement des membres du
Conseil Communal des Jeunes (CCJ) a la suite des élections qui se sont déroulées en Mairie le mardi

13 octobre 2015. Ces élections étaient réservées aux éléves des classes de CM1 et CM2 des quatre
écoles élémentaires de Guebwiller.

Les 239 éléves votants ont choisi entre 23 candidats issus des classes de CM1 et 20 candidats des

classes de CM2, 8 nouveaux conseillers ainsi que 12 suppléants. Ceux-ci ont été élus pour une durée
de 2 ans.

M. le Maire rappelle que le Conseil Communal des Jeunes constitue un véritable lieu d’apprentissage
de l'engagement individuel et collectif ainsi que de la démocratie. || apporte aux jeunes une
connaissance de la vie locale et des institutions grace a une réflexion et une collaboration avec les
différents services destinés a la population.

En outre, le Conseil de Jeunes favorise le rapprochement entre les générations et le dialogue entre les
citoyens et leurs représentants élus.

De par les propositions des jeunes, émises au sein du Conseil, celui-ci permet également une
amélioration de la politigue pour la jeunesse ainsi que de la collectivité tout entiere.

Le Conseil Communal des Jeunes sera officiellement installé en Maire de Guebwiller le vendredi 20
novembre 2015 & 18h00.

M. le Maire remercie tout particulierement Mme Sanae ZIMRANI pour son engagement au sein du
CCJ.

Le conseil municipal prend acte du présent communiqué.

wne{)une

Direction Générale des Services
Service du secrétariat des Assemblées

APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DU 23 SEPTEMBRE 2015 ET DU 07 OCTOBRE 2015

Ces procés-verbaux ont été transmis a 'ensemble du Conseil Municipal.

Ces derniers ont été ensuite déclarés approuvés a I'unanimité et signés séance tenante.

-

Direction Générale des Services
Service du secrétariat des Assemblées

ADMINISTRATION MUNICIPALE
DELEGATION AU MAIRE
COMPTE-RENDU
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Rapporteur : M. Francis KLEITZ, Maire.

Par délibération du 29 avril 2014, le conseil municipal a donné au maire les délégations d'attributions
prevues a l'article 2122-22 du code général des collectivités territoriales étant précisé par ailleurs qu'il
doit rendre compte des décisions prises lors d'une réunion ultérieure de I'assemblée.

En conséquence, le Maire informe le conseil municipal que les décisions suivantes ont été prises
depuis la réunion du conseil municipal du 23 septembre 2015.

1) ATTRIBUTIONS DE MARCHES

» Marché de Fournitures

Objet Titulaire Montants €
Achat et installation de serveurs | TELMAT INDUSTRIE 38 296,80 € TTC
6 rue de I'Industrie
68360 SOULTZ

2) Décisions portant acceptation de dons d’archives

[l est accepté le don, de six photographies de I'Hotel de Ville de Guebwiller, par M. André BINGERT
(Arrété n°630-2014 du 19 septembre 2014).

[l est accepté le don, d’extraits de la Chronique de Marie-Thérése BOUTRUCHE et du journal intime

de Julie WETTERWALD (1914-1916), par Mme Annik BOUTRUCHE (Arrété n°756-2014 du 13
novembre 2014).

Il est accepté le don, de quatre timbres représentants le bombardement de Guebwiller du 18
novembre 1944, par le Club philatélique de Guebwiller (Décision n°D2015-10 du 15 octobre 2015).
Il est accepté le don, d'une copie numérisée d'un film réalisé a Guebwiller, lors de la féte d’Automne et

du Tricentenaire en 1948, par Mme Marie-Louise BELLANDI (Décision n°D2015-11 du 15 octobre
2015).

[l est accepté le don, de trois cartes postales de Guebwiller et de la Schlucht, par M. Daniel
BOURANDY (Décision n°D2015-12 du 15 octobre 2015).

Il est accepté le don, de deux ouvrages: « La communauté israélite de Porrentruy aux XIX*™ et
XX"™ » siécles, « La frontiére jurassienne au quotidien 1939-1945 », par M. Henry SPIRA (Décision
n°D2015-13 du 15 octobre 2015).

Il est accepté le don, d'une retranscription du journal tenu par Mile Héléne FREY (du 26 juillet au 29
novembre 1914}, par Mme Cécile GLAENZER (Décision n°D2015-14 du 15 octobre 2015).

Il est accepte le don, d'une copie numérique de cing photographies prises lors du défilé du 14 juillet
1945 a Guebwiller, par M. Jean MULLER (Décision n°D2015-15 du 15 octobre 2015).

Il est accepte le don, de 'ouvrage « Die Gebweiler Chronik des Dominikaners Fr.Seraphin Dietler du
Dr. Johann von Schlumberger, par Mlle Alice FRICK (Décision n°D2015-16 du 15 octobre 2015).

Il est acceptée le don, de l'ouvrage autobiographique de M. Gérard de Turckheim : « Faire avec les
autres pour les autres », par M. Gérard de Turckheim (Décision n°D2015-17 du 15 octobre 2015).

[l est accepte le don, d'un album de photographies de la famille Mathis (1903), par Mme Frangoise
MEYER (Décision n°D2015-18 du 28 octobre 2015).

3) DECISION CONCERNANT L'ETABLISSEMENT D'UN CONTRAT DE GESTION ET
D’EXPLOITATION DES STRUCTURES PERISCOLAIRES
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fl a été décidé d'établir un contrat de gestion et d’exploitation des structures périscolaires d'une durée
de deux mois, & compter du 02 novembre 2015 et jusqu'au 31 décembre 2015, avec les PEP ALSACE
(Décision n°D2015-19 du 29 octobre 2015).

M. le Maire précise que le referé intenté contre le contrat périscolaire, a été rejeté par le Tribunal
Administratif.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré :

- prend acte du compte-rendu considéré ci-dessus.

.

Direction des ressources et des services internes

N°1 - 11/2015

MANDAT SPECIAL
FRAIS DE DEPLACEMENT - DECISION

Rapporteur ; M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Dans sa séance du 23 septembre 2015 le conseil municipal avait décidé d'accorder un mandat spécial
& M. Francis KLEITZ, Maire, et 2 M. Daniel BRAUN, 1* adjoint en charge des finances, pour se rendre
au 98°™ Congrés des Maires a PARIS les 17, 18 et 19 novembre 2015 ainsi qu'a chaque Congrés
annuel des Maires jusqu’a la fin de la mandature.

Monsieur le Maire étant indisponible c’est Mme Anne DEHESTRU, g adjointe chargée des affaires
scolaires, périscolaires et extrascolaires qui le remplacera au Congrés des Maires 2015.

Les autres dispositions de la délibération du 23 septembre 2015 restent inchangées.

Le conseil municipal a 'unanimité retire ce point de I'ordre du jour, le 9géme Congrés des Maires
étant annulé,

wen(Junn

Direction générale des services

N°2 - 11/2015

GESTION DU PERSONNEL FORESTIER
MODULATION DU FONDS DE FINANCEMENT A COMPTER DU 1% JANVIER 2016

Rapporteur : M. Francis KLEITZ, Maire.

Depuis le 1% janvier 2010, la Communauté de Communes de la Région de Guebwiller s'est dotée d’un
fonds de financement destiné a financer les futurs départs a la retraite et les éventuelles indemnités de
licenciement du personnel forestier,

Le principe retenu a été le prélévement d'un pourcentage sur chaque facture adressée aux communes
pour la réalisation de travaux forestiers. Cette cotisation a été fixée a 4 % de la facture.

Suite aux commissions réunies du 2 avril 2015, et compte tenu de la pyramide des ages et des
prochains départs, plusieurs simulations portant sur la date de cessation des fonctions des blcherons
ont été réalisées afin d’émettre de nouvelles propositions sur la modulation de la cotisation au fonds de
départ du personnel forestier.

Afin de remédier a ces dépenses, le Conseil de Communauté, dans sa séance du 24 septembre 2015
a validé I'augmentation de la cotisation de 4 % a 6,5 % avec effet au 1*" janvier 2016 et a souhaité que
toutes les communes se prononcent sur ce point.
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Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Punanimité :

- valide l'augmentation de la cotisation au fonds de départ du personnel forestier,
passant de 4 % a 6,5 %, avec effet au 1°" janvier 2016 ;

- autorise M. le Maire a signer tout document relatif a cette délibération.

.

Direction Générale des Services

N°3 - 11/2015

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE PRODUCTION ET DE DISTRIBUTION
D’EAU POTABLE DE LA LAUCH (SIEP) - FUSION

Rapporteur : M. Francis KLEITZ, Maire.

Faisant suite & la promulgation de la loi 2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation
Territoriale de la République dite loi « NOTRe » et & ses dispositions relatives au renforcement de
lintercommunalité, un projet de Schéma Départemental de Coopération Intercommunale (SDCI) a été

présenté le 9 octobre 2015, a la Commission Départementale de Coopération Intercommunale (CDCH),
téléchargeable a I'adresse suivante :

http://www.haut-rhin.gouv.fr/content/download/11673/81379/file/projet%20SDCI pdf

La mesure n°5 du projet de schéma prévoit la fusion de la Communauté de Communes de la Région
de Guebwiller (CCRG) et du Syndicat Intercommunal de production et de distribution d’'Eau Potable de
la Lauch (SIEP de la Lauch) au 1% janvier 2017 (voir extrait en annexe). Le projet de SDCI a été notifié
aux collectivités concernées par les modifications qui disposent d'un délai de deux mois pour rendre
un avis. A défaut de délibération dans ce délai, celui-ci est réputé favorable.

Le transfert automatique de la compétence « Gestion de I'eau potable » aux EPCI a fiscalité propre est
imposé par la loi « NOTRe » au 1% janvier 2020. Il convient toutefois de relever les points suivants :

- le projet de SDCI évoque, dans son introduction, une supposée fragilité de la ressource en
eau sur le territoire, notamment pour les communes de Jungholtz et Rimbach-Zell. Une

telle problématique n'existe pas sur le bassin de vie de Guebwiller, y compris pour les
communes précitées ;

- par ailleurs, la ol la CCRG disposait d’'un délai cohérent et raisonnable pour préparer
lintégration de la compétence « Eau potable », & savoir I'échéance du 1% janvier 2020,
Fapplication de la mesure n°5 Iui imposerait de gérer ce dossier en moins d’'un an. En
effet, l[e SDCI| ne sera formellement arrété qu’au 31 mars 2016. L'intégration d'une
compétence « Eau », quand bien méme serait-elle circonscrite au périmétre du SIEP (neuf
communes du territoire), s'avére étre complexe a tous les niveaux (administratif,
technique, financier, etc) ;

- la mesure n°5 impose de surcroft la fusion de la CCRG et du SIEP de la Lauch en un
nouvel EPCI. La CCRG et le SIEP auront donc & leur charge, en plus de devoir gérer un
transfert de compeétence dans des délais contraints, de mener & bien une procédure de
fusion dans tout ce que cela implique en termes de complexité administrative
(renouvellement des assemblées, mutation du personnel, transfert des actifs et passifs,
aspects budgétaires, etc..) ;

- le transfert automatique de la compétence « Eau potable » aux EPCI a fiscalité propre
prevu par la loi « NOTRe » implique nécessairement, a terme, une dissolution du SIEP de
la Lauch (inclus dans le périmetre de la CCRG) et le transfert de ses actifs et passifs
(articles L5212-33 et L5214-21 du Code Général des Collectivités Territoriales). Le projet
de SDCI précipite donc un processus qui s'avére inéluctable,
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Le restant des dispositions prévues au projet de SDCI (hors mesure n°5) n'appelle pas d’observation
particuliére.

En conclusion, la mesure n°5 du projet de SDCI ;

- n'apporte rien en termes de rationalisation (celle-ci s'opérera de facto par la loi) ;
- impose un transfert de compétence dans des délais trés resserrés ;
-est source, du fait notamment de la fusion, de complexification administrative qui pésera

inévitablement sur la qualité de 'action publique exercée sur le territoire et donc du service rendu aux
usagers.

Considérant les implications de la mesure n°5 prévue au projet de SDCI, il est proposé d'anticiper la
prise de compétence obligatoire prévue au 1% janvier 2020 et de décider d’une prise de compétence
globale « Gestion de I'eau potable » par la CCRG au 1% janvier 2018.

M. le Maire précise que certaines petites communes, qui gérent actuellement de fagon autonome leur
réseau d'eau potable, étaient défavorables a cette fusion et a 'anticipation du processus de reprise de
la compétence. Pour la Ville de GUEBWILLER, ce processus ne pose pas de probléme particulier.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Punanimité :

- émet un avis défavorable a la mesure n°5 du projet de SDCI, le restant de ses
dispositions n’appelant pas d’observation particuliére ;

- valide le principe d’une prise de compétence globale « Gestion de I’eau potable » par la
CCRG au 1°" janvier 2018 ;

- autorise M. le Maire ou son représentant a signer tout acte relatif a cette délibération.

I, -

Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°4 -11/2015

TRESORIER MUNICIPAL
INDEMNITE DE CONSEIL
ATTRIBUTION

Rapporteur : M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Conformément aux dispositions de l'arrété interministériel du 16 décembre 1983 modifig, la Ville de
GUEBWILLER dispose de la faculté de solliciter les conseils et I'assistance, en matiere budgétaire,

eéconomique et financiére, d'un comptable non centralisateur du trésor exercant les fonctions de
receveur,

Pour bénéficier de tout ou partie de ces prestations, la ville doit recueillir 'accord de son Trésorier

Municipal et fixer le montant de I'indemnité de conseil qui lui sera alors versée pour l'exercice de ses
missions facultatives.

Cette indemnité est plafonnée a une fois le traitement brut annuel indiciaire minimum de la fonction
publique.

Le calcul de l'indemnité de conseil est basé sur la moyenne annuelle des dépenses budgétaires
afférentes aux trois derniers exercices, a I'exclusion des opérations d'ordre, auxquelles est appliqué un
baréme dégressif. Pour 2014 l'indemnité brute était de 1 546,54 €.

Par délibération du 23 octobre 2014 le conseil municipal avait décidé le versement en faveur de
M. Dominique WASSONG, Trésorier Municipal de la Ville, de lindemnité de conseil a son taux
maximum.
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M. Christophe LALAGUE ayant succédé a M. Dominique WASSONG une nouvelle délibération portant
attribution de l'indemnité de conseil au nouveau Trésorier Municipal doit étre prise conformément a
['article 3 de V'arrété interministériel du 16 décembre 1983.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- décide de solliciter le concours de M. Christophe LALAGUE pour assurer des
prestations de conseil en matiére budgétaire, économique, financiére et comptabie ;

- décide, aprés avoir regu son acceptation, de lui accorder 'indemnité de conseil fixée a

100% de la limite prévue a I'article 4 de P'arrété du 16 décembre 1983, & compter du 1*
ao(it 2015 ;

- précise que la dépense en résultant sera imputée au chapitre 011 « charges a caractére
général », article 6225 « indemnités au comptable et aux régisseurs » du budget
principal.

-

Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°5 - 11/2015

BUDGET PRINCIPAL DE L’EXERCICE 2015
DECISION MODIFICATIVE N°2

Rapporteur : M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Le contenu du budget primitif fait I'objet, en cours d'année, de modifications visant & adapter les
crédits ouverts a la réalité des informations financiéres successives et aux besoins effectifs de crédits.

Cette décision modificative n°2 qui s'équilibre globalement a 53 400 € (soit 51 600 € en section de
fonctionnement et 1 800 € en section d'investissement) a pour objet les ajustements et rectifications
suivantes :

I. En section de fonctionnement :

Recettes :

Vinscription de recettes supplémentaires pour un montant total de 51 600 € correspondant &
une subvention du Conseil Régional d’'Alsace (9 000 € compte 7472) et a des dons de
méceénes (42 600 € compte 7713) pour le financement de Noé&| Bleu 2015.

Dépenses :

IInscription d'un crédit de 51600 € (compte 6188) destiné & financer des animations
complémentaires a 'opération Noé&l Bleu 2015 ;

virement d'un crédit de 665 193,45 € du compte 66111 « intéréts réglés a I'échéance » au
compte 6875 « dotations aux provisions pour risques et charges exceptionnels », montant
correspondant aux intéréts 2015 de 'emprunt a risque DEXIA.

Compte tenu des inscriptions détaillées ci-dessus, la section de fonctionnement s'équilibre a un total
de 51600 €.

1. En section d'investissement :

Recettes .

l'inscription d'une recette de 1 800 € au compte 2031 correspondant a des frais d'études
intégrés par opération d'ordre budgétaire au compte d'immobilisation 2315.
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Dépenses .

- linscription d'un crédit de 1800 € au compte 2315 « installations, matériel et outillage
techniques » correspondant a une écriture d’ordre budgétaire d'intégration de frais d’études
sur le compte d'immobilisation concerné.

Compte tenu des inscriptions détaillées ci-dessus, la section d’'investissement s'équilibre a un total de

1800 €.

La présentation simplifiée de la décision modificative n°2 au budget principal pour I'exercice 2015 se

présente comme suit

FONCTIONNEMENT

DEPENSES

RECETTES

Chavitre Diminutions de Augmentations | Diminutions de | Augmentations
P crédits de crédits crédits de crédits
74 Dotations et participations 9 000,00
77 Produits exceptionnels 42 600,00
011 Charges & caractére général 51 600,00
66 Charges financiéres - 665 193,45
68 D9t_ations aux amortissements et 665 193,45
provisions
Total des inscriptions - 665 193,45 716 793,45 0,00 51 600,00
Total section fonctionnement 51 600,00 51 600,00
INVESTISSEMENT DEPENSES RECETTES
Chanitre Diminutions de | Augmentations | Diminutions de | Augmentations
ap crédits de crédits crédits de crédits
041 Opérations patrimoniales 1 800,00 1 800,00
20 Immobilisations incorporelles -22 610,18
21 Immobilisations corporelles 22 610,18
Total des inscriptions -22610,18 24 410,18 0,00 1 800,00
Total section d'investissement 1 800,00 1 800,00
| Total de la DM2-2015 | 53 400,00 53 400,00

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- adopte telle qu’elle figure en annexe la décision modificative n°2 du budget principal
2015 équilibrée en dépenses et en recettes a 51 600 € pour la section de fonctionnement
et a 1 800 € pour la section d’'investissement.

-
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

REPUBLIQUE FRANCAISE

Commune - Ville de GUEBWILLER (1)
AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE (2)

Numero SIRET : 21680112600014

POSTE COMPTABLE : TRESORERIE SOULTZ FLORIVAL

M. 14

Décision modificative (projet de budget) 2 (3)

voté par nature

BUDGET : BUDGET PRINCIPAL (4)

ANNEE 2015

(1) Indiquer la nature juridique et-le nom de Ta collectivité ou de I'dtablissement.(commune, CCAS, EPCI, syndicat mixte, etc),
(2} Arenselgner uniquemenl pour les budgets annexes,

(3) Préciser s'll s'agit du budget-supplémentaire ou d'une décision moadificative.

(4) Indlquer ls budgst concerné ; budget principal oulibellé du budget annexe,

VILLE DE GUEBWILLER
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

| — INFORMATIONS GENERALES I

MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

| - 'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- au niveau (1) du chapitre pour la section d'investissement.

- sans (2) les programmes d'équipement,

- au niveau (1) du chapitre pour la section de fonctionnement.

- sans (3) vote formel sur chacun des chapitres,

La liste des articles spéclalisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder & des virements d'article & article est la sulvante :

Il - En l'absence de mention au paragraphe | cl-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section d'Investissement, sans chapitre
de dépense « opération d'équipement ».

1l — Les provisions sont (4) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .
IV~ La comparaison s'effectue par rapport au budget de I'exercice (5).

V- Le présent budget a été voté (6) sans reprise des résultats de I'exercice N-1.

(1) A compléler par «.du chaplire » ou « de ['article »,
{2) Indiquer « avec »-ou « sans » les chapltres opérations d'équipsment,
(3} Indlquer « avec » ou « sans » vote formel.
(4) A compléler par un seul des deux.cholx suivants :
- semi-budgdtaires (pas d'inscription en recelte de la section d'investissement) ;
- budgétalres (délibdration n® ... AU e )
(5) Budget de l'exerclee = budget-primilif-+ budget supplémentaire + décision modificative, s'lly a lleu.
(8) A compléter par un seul des trols choix sulvants
- sans reprise des résultats de l'exarcice N-1 ;
- aves reprise des résuliats de 'exerclce N-1 aprés [e vote du comple administratif N-1;
- avec reprlse aritiolpée des résultats de 'exercloe N-1.
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

[l - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D’ENSEMBLE

A1
FONCTIONNEMENT
DEPENSES DE LA SECTION DE RECETTES DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT FONCTIONNEMENT
v
O| CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET (1) 51600,00 51 600,00
E
+ * +
'é' RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0.00 0.00
o L'EXERCICE PRECEDENT (2) g ,
0 e
R| 002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT (st déficit) (sl exoédent)
5
) REPORTE (2) 0,00 000
TOTAL DE LA SEGTION DE
FONCTIONNEMENT (3) 51 600,00 51 600,00
INVESTISSEMENT
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT D'INVESTISSEMENT
g CREDITS D'INVESTISSEMENT (1) VOTES
: AU TITRE DU PRESENT BUDGET (y 1.800,00 180,00
E compris le compte 1068)
+ + *
R RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0.00 0.00
IE L'EXERCICE PRECEDENT (2) : ’
g 001 SOLDE D'EXECUTION DE LA (si solde négatlf) (sl solde positif)
R SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE
@) 0,00 0,00
s
TOTAL DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT (3) 1800,00 1 800,00
TOTAL
TOTAL DU BUDGET (3) 53 400,00 53 400,00

(1) Au budget primilf, les-erédits votds correspondent aux crédits votés lors de celte étape budgétalre. De méms, pour les déclsions modificatives et s “budget supplémentalre, les crédits

volés correspondent aux crédits votés lors de I'élape budgétaire sans sommation avec ceux antérieurement votés lors du méme exerclce.

(2) A servir unlquement en cas de reprise des.résultats de I'exercice précédent, soit-aprés le vote:du compte administratif, soit en cas do reprise anticlpée des résultats,

Les restes & réaliser de la section de fonclionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non ratiachées telles
des engagements et en recelles, -aux recsttes cerlalnes.n'ayant pas donné lieu 4 'émisslon d'un titre et non rattachées (R, 2311-11 du CGCT).
Les resles & réaliser de la section d'investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12-de Iexerclice précédent telles qu'elles ressorient de la

qu'elies ressorlent de la comptabilité

comptabilité des engagements et aux recettes certaines n'ayant pas donné lleu & 'émisslon d'un titre au 31/12 de I'exarclee précédent (R. 2311-11 du CGCT),
(3) Total de fa section de fonctionnement = RAR + résultat reporté + crédits de fonctionnement volés,

Tolal de la section d'inveslissement = RAR + solde d'exécution reporté + crédits d'investissement votés,
Total du budgel = Tolal de la section de fonctionnement + Total de la section d'investissement.

VILLE DE GUEBWILLER
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINGIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
SECTION DE FONCTIONNEMENT ~- CHAPITRES A2
DEPENSES DE FONCTIONNENMENT
Chap. Libellé Budget de Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
I'exercice (1) || réaliser N-1 (2) nouvelles
| Il il V=14l + 1
011 Charges & caractére général 3171 000,00 0,00 51 600,00 0,00 3 222 600,00
012 Charges de personnel, frals assimiiés 5423 000,00 0,00 0,00 0,00 5423 000,00
014 Atténuations de prodults 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Autres charges-de- gestion courante 1 135 644,00 0,00 0,00 0,00 1135 644,00
656 Frals fonctionnement des groupes d'éius 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses de gestion courante 9 728 644,00 0,00 51 600,00 0,00 9781 244,00
66 Charges financiéres 1034 000,00 0,00 -665 193,45 0,00 368 806,55
67 Charges exceptionnelles 17 248,00 0,00 0,00 17 248,00
68 Dotatlons provisions seml-budgétaires (4) 0,00 685 193,45 0,00 665 193,45
022 [ Dépenses Imprévues 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00
Total des dépenses réelles de fonctionnement 10 880 892,00 l 51 800,00 0,00 10 932 492,00
023 Virement & la section d'investissement (5) 603 000,00 0,00 0,00 603 000,00
042 Opérat® ordre transferi enfre sectlons (5) 323 108,00 ; 0,00 0,00 323 108,00
043 Opérat® ordre Intérieur de la section (5) 0,00 |2 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre de fonctionnement 926 108,00 |i= 0,00 0,00 926 108,00
TOTAL 41 807 000,00 51 600,00 0,00 11 858 600,00
+
| D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) || 0,00 |
| TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 11858 600,00 ||
RECETTES DE FONCTIONNENMENT
Chap. Libellé Budget de Restes & Propositions VOTE (3) TOTAL
I'exercice (1) || réaliser N-1 (2) nouvelles
| 1l 1] IV =]+ [+ Hi
013 | Alténuations de charges 94 888,00 0,00 0,00 0,00 94 888,00
70 Prodults services, domalne et ventes div 588 506,70 0,00 0,00 0,00 683 505,70
73 Impots et taxes 5763 460,00 0,00 0,00 0,00 5763 450,00
74 Dotatlons et particlpations 3.508 935,00 0,00 9 000,00 0,00 3617 936,00
75 Autres prodults de gestion courante 736 087,00 0,00 0,00 0,00 736 087,00
Total des recettes de gestion courante 10 686 866,70 0,00 9 000,00 0,00 10 695 865,70
76 Produits financlers 173 460,00 0,00 0,00 0,00 173 460,00
77 Prodults exceptionnels 6 500,00 0,00 42 600,00 0,00 49 100,00
78 Reprises provisions seml-budgétalres (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles de fonctionnement 10 866 825,70 || 51600,00 0,00 10-918 425,70
042 Opérat® ordre fransfert entre sections (5) 93 570,00 |[: 0,00 0,00 93 510,00
043 Opérat® ordre Intérleur de la section (5) 0,00 _ 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre de fonctionnement 93 510,00 0,00 0,00 93 510,00
TOTAL 10 960 335,70 51 600,00 0,00 11.011 935,70
+
| R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) | 846 664,30 |

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES "

11 858 600,00 |

Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE AU PROFIT DE LA SECTION

D'INVESTISSEMENT (6)

832 698,00

VILLE DE GUEBWILLER
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Il s'agit, pour un budget voté en équlilbre, des ressources propres
correspondant & I'excédent des recettes réelles de fonctlonnement sur les
dépenses réelles de fonctionnement. il sert & financer le remboursement

du capital de la dette et les nouveaux Investissements de la commune ou
de l'établissement.
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

Laro .

t
SECTION D’'INVESTISSEMENT - CHAPITRES A3
DEPENSES D’INVESTISSEMENT
Chap. Libellé Budget de Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
I'exercice (1) || réaliser N~1 nouvelles
| (2) il V=li+1l+1
I
ot0 | stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations Incorporelles (sauf 204) 474 193,08 -22610,18 0,00 451 582,00
204 Subventlons d'équlpement versées 30 452,82 0,00 0,00 30 452,82
21 Immobllisations corporelles 1 571 576,17 22610,18 0,00 1594 186,35
22 Immobllisations regues en affectation (8) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobllisations en cours 1807 520,22 0,00 0,00 1807 520,22
Total des opératlons d’équipement 0,00 0,00 ‘0,00 0,00
Total des dépenses d’équipement 3 883 742,29 0,00 0,00 3 883 742,29
10 Dotatlons, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions dinvestissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 530 000,00 0,00 0,00 530 000,00
18 Compte de lialson : affectat® (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances raftachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 33 000,00 0,00 0,00 33 000,00
020 Dépenses Imprévues 0,00 ; 0,00 0,00 0,00
Total dés dépenses financiéres 563 000,00 0,00 0,00 563 000,00
45.,, Total des opé. pour compte de tiers(8) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles d’investissement 4 446 742,29 0,00 0,00 4 446 742,29
040 Opérat® ordre transfert entre sectlons (4) 93 510,00 0,00 0,00 93 510,00
041 Opéraliohs pairimoniales (4) 108,00 1 800,00 0,00 1 908,00
Total des dépenses d’ordre 93 616,00 1800,00 0,00 95 418,00
d’investissement -
TOTAL 4 540 360,29 1:800,00 0,00 4 542 160,29
+
" D 001 SOLDE D'’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (2) " 228 261,41 n
=
1 TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 477042470 |
RECETTES D’INVESTISSEMENT
Chap. * Libellé Budget de Restes a Proposltions VOTE (3) TOTAL
I'exercice(1) réaliser N-1 nouvelles
I {2) 43l V=1+il+{
If
010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventlons dinvestlssement (hors 138) 381 670,00 0,00 0,00 0,00 381 570,00
18 Emprunts et dettes assimllées (hors165) 2 620 000,00 0,00 0,00 0,00 2620 000,00
20 Immobilisations Incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporslles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobllisations regues-en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 }
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’équlpement 3 001 670,00 0,00 0,00 0,00 3 001 §70,00
10 Dotatlons, fonds divers st réserves (hors 187 666,31 0,00 0,00 0,00 187 666,31
1068)
1068 Exceédents de fonctionnement 603 284,39 0,00 0,00 0,00 603 284,39
capltallsés (9) '
138 Autres subvent® invest. non transf, 666,00 0,00 0,00 0,00 656,00
165 Dépols et cautlonnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de llalson : affectat® (BA,régle) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Particlpat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres Immobilisations financléres 9 104,00 0,00 0,00 0,00 9 104,00
024 Prodults des cesslons dimmobliisations 40 125,00 0,00 0,00 0,00 40 125,00
Total des recettes financléres 840 835,70 0,00 0,00 0,00 840 835,70
VILLE DE GUEBWILLER 15



Viile de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Chap. Libellé Budget de Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
I'exercice(1) réaliser N-1 nouvelies
I (2) 1l V=l+il+M
il
A8, Total des opé, pour le compte de tlers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(8)
Total des recettes réelles d’investissement 3 842 405,70 0,00 0,00 3 842 405,70
021 Virement de la sect® de fonctionnement (4) 603 000,00 0,00 0,00 603 000,00
040 Opérat® ordre transfert-entre sectfons (4) 323 108,00 0,00 0,00 323 108,00 -
041 Opérations patrimoniales (4) 108,00 1800,00 0,00 1 908,00
Total des recettes d'ordre d'investissement 926 216,00 A 1 800,00 0,00 928 016,00
TOTAL 4788 621,70, 0,00 1 800,00 0,00 4770 421,70
: ; +
I R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (2) | 0,00 |

| TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES ||

4770 421,70 ||

Il s’aglt, pour un budget voté en -équllibre, des ressources propres
correspondant & 'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur
les dépenses réelles de fonctionnement. 1l sert & financer le
remboursement du capital de la-dette et les nouveaux investissements
de fa commune ou de I'établissement.

(1) Cf. Modalités de vole |-B.

Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE PAR LA SECTION DE
FONGCTIONNEMENT (10)

832 598,00

(2) Inscrire en cas de reprise des résullats de I'exerclee précédent (aprés vole du compte administratif) ou si reprise anticipée des réstiltats,

(3) Le vote de 'organe délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles,

(4) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF-042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = Rl 041 ; DF 043 = RF 043,

(5).A servlr uniquement dans le cadre dun sulvi des stocks selon la méthods de Finventaire permanent simplifié autoriséa pour les seulss opérations d'aménagements (lotissement, ZAGC...) par

allleurs retracées dans ie cadre de budgets annexes,

(6) En dépenses, le chapilre 22 retrace les fravaux d'investissement réalisés sur les-biens regus en affectation. En recetle, Il retrace, le cas dchéant, I'annulation de tels travaux effectuds sur un

exercice antérisur,

(7) A servir unlquement lorsque la commune ou I'élablissement effectue une dotalion Inltlafe en espéces au profit d'un service public non personnallsé qu'elle ou qu'll crée,
(8) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet élat (volr le détall Annexe IV A9).

(9) Le comple 1068 n'est.pas un chaplite mals un article du chaplire 10,

(10) Solds de 'opération DF 023 + DF 042 ~ RF 042 ou solde de I'opéralion Rl 021 + RI 040 - DI 040,

VILLE DE GUEBWILLER
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1
1~ DEPENSES (du présent budget + restes a réaliser)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) TOTAL
011 Charges a caractére général 51 600,00 51 600,00
012 Charges de personnel, frals assimilés 0,00 0,00
014 Atténuations de prodults 0,00 {& 0,00
60 Achats et variation des stocks (3) ‘ 0,00
65 Autres charges de gestlon courante 0,00 0,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00 0,00
66 Charges financiéres -665 193,45 -665 193,45
67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
68 Dot, aux amortissements et provisions 665 193,45 0,00 665 193,45
71 Production stockée (ou-déstockage) (3) 0,00
022 Dépenses imprévues 0,00
023 Virement & la section d'investissement i : 0,00 0,00
Dépenses de fonctionnement — Total 61 600,00 0,00 51 600,00
+
I D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 ||
(S TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 51600,00 |
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) | Opérations d'ordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (5) 3 0,00 0,00
16 Ebrgpgtxtr;t;e?t dettes assimilées (sauf 1688 non 0,00 0,00 0,00
18 Compte de lialson : affectat® (BA,régie) (8) 0,00 0,00
Total des opérations d'équipement 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (6) -22 610,18 -22 610,18
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobllisations corporelles (6) 22610,18 0,00 22610,18
22 Immobilisations regues en affectation (8) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) 0,00 1 800,00 1 800,00
26 Particlpations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobillsations flnanciéres 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00
29 Prov. pour dépréciat® immobilisations (5) 0,00
39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (5) 0,00
45.., Total des opérations pour compte de tlers (7) 0,00
481 Charges & rép. sur plusieurs exercices 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (5) 0,00
59 Prov. dépréc, comptes financlers (5) 0,00
3 Stocks 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00
Dépenses d’investissement — Total 1 800,00 | 1 800,00
+

| D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE | 0,00

l TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 1.800,00 |

VILLE DE GUEBWILLER 17
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET i
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2
2 -~ RECETTES (du présent budget + restes & réaliser)
FONCTIONNEMENT TOTAL
013 Afténuations de charges 0,00
60 Achats et varlation des stocks (3) 0,00
70 Produits services, domalne et ventes div 0,00
177 Production stockée (ou déstockage) 0,00
,A 72 Travaux en régie 0,00
A 73 Impots et taxes 0,00
174 Dotations et participations 9 000,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00
76 Produits financiers 0,00
AL 77 Produits exceptionnels 42 600,00 42 600,00
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges - 0,00 0,00
Recettes de fonctionnement — Total 51.600,00 | 0,00 51 600,00
+
| R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE || 0,00 |
|| TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEWENT CUMULEES || 51 600,00 ||
INVESTISSEMENT | Opérations réelles (1) | Opérations d'ordre (2) TOTAL
10 Dotatlons, fonds divers et réserves (sauf 1068) 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
15 Provisions pour tisques ef-charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non
budgétaires) » 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régle) 16) 0,00 g 0,00
20 Immobllisations incorporelles (sauf 204) 0,00 1 800,00 1 800,00
204 Subventlons d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobillisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation ) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours . 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
28 Amortlssement des Immobllisations 0,00 0,00
29 Prov. pour dépréciat® immobilisations (4) 0,00 0,00
39 Prov. dépréclat°® des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00
45,,. | Opérations pour compte de tiers (5) 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusleurs exercices 0,00 0,00
49 Prov. dépréc, comptas de tlers (4) 0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financlers (4) 0,00 0,00
3., Stocks 0,00 0,00
021 Virement de la sect® de fonctionnement P 2 0,00 0,00
024 | Produits des cessions d'immobilisations 0,00 |15 e o - 0,00
Recettes d’investissement — Total 0,00 1 800,00 1 800,00
+
L R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 |
. ' +
i AFFECTATION AU COMPTE 1068 | 0,00 |
I TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 1.800,00 |
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Ill-VOTE DU BUDGET 1!

SECTION DE FONCTIONNEMENT ~ DETAIL DES DEPENSES A1

Chap / Libellé (1) Budget de Propositions Vote (4)

art (1) I'exercice (2) nouvelles (3)
011 Charges & caractére général 3171 000,00 51 600,00 0,00
6042 Achats prestat® services (hors terrains) 691 000,00 0,00 0,00
1l 80811 Eau et assainissement 67 000,00 0,00 0,00
- 60612 Energle - Electricité 536 000,00 0,00 0,00
| 60621 Combustlbles 1820,00 0,00 0,00
|| 60622 Carburants 70 000,00 0,00 0,00
60623 Alimentation 6 800,00 0,00 0,00
60624 Produits de traltement 18 800,00 0,00 0,00
60628 Autres fournltures non stockées 15 600,00 0,00 0,00
60631 Fournitures d'entretien 22 700,00 0,00 0,00
80632 Fournitures de petit équipement 283 000,00 0,00 0,00
60633 Fournitures de voirie 22 500,00 0,00 0,00
80636 Vétements de travalil 12 400,00 0,00 0,00
6064 Fournltures administratives 21 700,00 0,00 0,00
6065 Livres, disques, .., (médiathéque) 34 000,00 0,00 0,00
8067 Fournitures scolalires 31 400,00 0,00 0,00
6068 Autres matiéres et fournitures 200,00 0,00 0,00
611 Contrats de prestations de services 109 000,00 0,00° 0,00
6132 Locations Inmobliiéres 700,00 0,00 0,00
6135 Locations moblliéres 44 800,00 0,00 0,00
61621 Entretien ferrains 19 300,00 0,00 0,00
61522 Entretlen batiments 40 000,00 0,00 0,00
61623 Enfretlen voles et réseaux 70 000,00 0,00 0,00
61524 Entretien bois et foréts 99 000,00 0,00 0,00
61551 Entretlen matérle! roulant 18 000,00 0,00 0,00
61658 Entretien autres blens moblliers 16 200,00 0,00 0,00
6156 Maintenance 84 850,00 0,00 0,00
616 Primes d'assurances 99 000,00 0,00 0,00
617 Etudes et recherches 17 400,00 0,00 0,00
6182 Documentation générale et technique 10 000,00 0,00 0,00
6184 Versements & des organismes de formatlon 19 600,00 0,00 0,00
6188 Autres frais divers 139 000,00 51 600,00 0,00
8226 Indemnités aux comptable et réglsseurs 3 800,00 0,00 0,00
6226 Honoraires 12 800,00 0,00 0,00
6227 Frals.d'actes et de contentleux 17 700,00 0,00 0,00
6231 Annonces et Insertions 16 360,00 0,00 0,00
6232 Fétes et cérémonies 25 100,00 0,00 0,00
6233 Folres et expositions 41600,00 0,00 0,00
6236 Catalogues et Imprimés 56'600,00 0,00 0,00
6237 Publications 12 000,00 0,00 0,00
6238 Dlvers 2 000,00 0,00 0,00
6241 Transports de biens 2100,00 0,00 0,00
6247 | Transports collectifs 51 000,00 0,00 0,00
6251 Voyages et déplacements 3 000,00 0,00 0,00
6266 | Missions 1 500,00 0,00 0,00
6257 Réceptions 30 000,00 0,00 0,00
6261 Frals d'affranchissement 29 000,00 0,00 0,00
6262 Frals de télécommunications 67 000,00 0,00 0,00
627 Services bancalres et assimilés 4 000,00 0,00 0,00
6281 Concours divers (cotisations) 26 480,00 0,00 0,00
6282 Frals de gardlennage (églises, foréts, . 28 850,00 0,00 0,00
6283 Frals de nettoyage des Jocaux 20 180,00 0,00 0,00
6284 Redevances pour services rendus 25°000,00 0,00 0,00
62878 Remb. frals & d'autres organismes 10 000,00 0,00 0,00 |

6288 | Autres services extérieurs 1 000,00 0,00 0,00
63612 Taxes fonciéres 70 000,00 0,00 0,00
6356 Taxes et impdts sur les véhicules 1 100,00 0,00 0,00
6358 Autres droits 300,00 0,00 0,00
637 Autres impbts, taxes (autres organismes) 1 980,00 0,00 0,00
012  Gharges de personnel, frals assimilés 5423 000,00 0,00 0,00
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

L apv s

Chap / Libellé (1) Budget de Propositions Vote (4)
art (1) |'exercice (2) nouvelles (3)

6218 Autre personnel extérleur 14 000,00 0,00 0,00
6332 Cotisations versées au F.N.A.L, 16 906,00 0,00 0,00
6336 Cotisations CNFPT et COGFPT 57 533,00 0,00 0,00
6338 Aufres Impots, taxes sur rémunérations 9 501,00 0,00 0,00
64111 Rémunération princlpale titulaires 2792788,00 0,00 0,00
B4112 NBI, SFT, Indemnité résidence 63 436,00 0,00 0,00
64118 Autres Indemnités titulaires 598 572,00 0,00 0,00
64131 Rémunérations non {it, 103 694,00 0,00 0,00
64168 Autres emplols d'insertion 273 303,00 0,00 0,00
6417 Rémunérations des apprentis 14 281,00 0,00 0,00
6451 Cofisations & 'U.R.8.8.AF, 538 837,00 0,00 0,00
1| 6453 Cotisations aux calsses de refraites 823 876,00 0,00 0,00
6454 Cotlsations aux A.S.8,E.D.I.C. 25 415,00 0,00 0,00

6455 Cotisations pour assurance du personnel 72 020,00 0,00 0,00 |
6457 Cotis. soclales lies & I'apprentissage 838,00 0,00 0,00
8475 Médecine.du travail, pharmacie 19 000,00 0,00 0,00
-014 Atténuatlons de prodults 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 1135 644,00 0,00 0,00
8531 Indemnités 164 907,00 0,00 0,00
6532 Frals de mission 1 600,00 0,00 0,00
6533 Cotlsations de retralte 12 140,00 0,00 0,00
6534 Cotls, de sécurité soclale - part patron 14 087,00 0,00 0,00
I 8535 Formation 7 500,00 0,00 0,00
i 6536 Frals de représentation du maire 1 000,00 0,00 0,00
65372 Cotis, fonds financt alloc. fin mandat 120,00 0,00 0,00
8641 Créances admises en non-valeur 7 500,00 0,00 0,00
6553 Service d'incendie 238 266,00 0,00 0,00
6564 Contribut® organismes de regroupement 214 000,00 0,00 0,00
6558 | Autres contributions obligatoires 22 600,00 0,00 0,00
6867362 Subv. fonct. CCAS 147 200,00 0,00 0,00
65738 Subv. fonct. Autres organismes publics 350,00 0,00 0,00
6574 Subv, fonct, Assoclat®, personnes privée 307 336,00 0,00 0,00
658 Charges diverses de gestion.courante 138,00 0,00 0,00
656 Frats fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00
TOTAL = DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a) 9 729 644,00 51 600,00 0,00

= (011 + 012 + 014 + 65 + 656)
66 Charges financiéres (b) 1 034 000,00 -865 193,45 0,00
66111 Intéréts réglés a I'échéance 786 000,00 -665 193,48 0,00
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE 243 355,71 0,00 0,00
6815 Intéréts comptes courants et de dépbdts 4 600,00 0,00 0,00
666 Escomptes accordés 144,29 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles (¢) 17 248,00 0,00 0,00
6711 Intéréts moratolres, pénalités / marché 500,00 0,00 0,00
6714 Bourses ef prix 9 700,00 0,00 0,00
6718 Aufres charges exceptionnelles gestion 6 233,00 0,00 0,00
673 Tltres annuiés (sur.exerclces antérieurs 1 815,00 0,00 0,00
68 Dotations provisions semi-budgétaires (d) (6) 0,00 665 193,45 0,00
6876 Dot. prov. risquies et charges exception. 0,00 665 198,45 0,00
022 Dépenses Imprévues (e) 100 000,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES 10 880 892,00 61 800,00 0,00
=ath+ctd+e
023 Virement 4 la sectlon d'Investissement 603 000,00 0,00 0,00
042 Opérat® ordre transfert entre sections (7) (8) (9) 323 108,00 0,00 0,00
6811 Dot. amort, et prov. Inmos Incorporelles 323 108,00 -0,00‘ 0,00
TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA SECTION 926 108,00 0,00 0,00
D'INVESTISSEMENT
043 | opérat® ordre intérieur de Ia section (10) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D’ORDRE 926 108,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE L’EXERCICE 11 807 000,00 51 600,00 0,00
(= Total des opérations réelles et d’ordre)
+
VILLE DE GUEBWILLER 20



Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Chap/ Libelié (1) Budget de Propositions Vote (4)
art (1) I'exerclce (2) nouvelies (3)
| RESTES A REALISER N-1 (11) 0,00
o+
I D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTIGIPE (11) | 0,00 |
I TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 51 600,00 ||

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (5
Montant des ICNE de I'exerclce 367 924,04
Montant des ICNE de I'exercice N-1 -124 568,33
= Différence IGCNE N — [CNE N-1 243 355,71

(1) Détailler les chapltres budgélaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou ['établissement.

(2) Cf, Modalltés de vole |-B.

(3) Hors restes & réaliser,

(4) Le vole de I'organe délibérant porie uniquement sur les propositions nouvelles.

(5) Le montant des ICNE de I'exercice corraspond au montant de I'étape en cours cumulé aux-crédits de l'exercice, Sile montant des ICNE de Pexercice-est Inférisur au montant de 'exarcice
N-1, le moniant du compte 66112 sera négallf,

(6) 8i la commune ou 'établissement applique le régime des provisicns seml-budgétalres.

(7) Cf, définitlons du chapltre des opéralions d'ordre, DF 042 = RI-040,

(8) Aucuns prévision budgélaire ne doit figurer aux articles 875 et 676 (af. chaplire 024 « produit des cesslons dimmobllisation »).

(9) Le compte 6816 peut figurer dans ls détall du chapitre-042-sf la commune ou I'établissement applique le régime des provisions-budgétalres,

(10) Chaplire destine & retracer les opérations pariiculléres telles que les opérations de stocks ou liées & la tenue d'un Inventaire permanent simplifié.
(11) Inserire en cas de reprise des résultals de I'exercice précédent (aprés vote du compte administratif ou si reprise antiolpée des résultats),
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Il - VOTE DU BUDGET

il

SECTION DE FONCTIONNEMENT — DETAIL DES RECETTES A2

Chap / art Libelié (1) Budget de Propositions Vote (4)

1) I'exercice (2) nouvelles (3)
013 Atténuatlons de charges 94 888,00 0,00 0,00
6419 Remboursements rémunérations personnel 94 888,00 0,00 0,00
70 Produits services, domaina et ventes dlv 583 505,70 0,00 0,00
7022 Coupes de bols 150 000,00 0,00 0,00
7023 Menus produlis forestiers 5 664,00 0,00 0,00
70311 Concessions clmetieres (prodult net) 28 000,00 0,00 0,00
70323 Redev. occupat® domalne public communal 13 000,00 0,00 0,00
7038 Locations de droits de chasse et péche 25736,00 0,00 0,00
70388 Autres redevances et recettes diverses 13 700,00 0,00 0,00
704 Travaux ‘800,00 0,00 0,00
70682 Redevances services & caractére culturel 14 500,00 0,00 0,00
70631 Redevances services & caractére sportif -6 205,70 0,00 0,00
7067 Redav. services périscolaires et anseign 274 000,00 0,00 0,00
70688 Autres prestations de services 7 900,00 0,00 0,00
70841 Mise &-dispo personnel B.A. | régles 12000,00 0,00 0,00
70872 Remb, frals B.A, et régies municlpales 1 500,00 0,00 0,00
70878 Remb, frals par d'autres redevables 28 100,00 0,00 0,00
7088 Produits activités annexes (abonnements) 2 300,00 0,00 0,00
73 Impéts ef taxes 5 763 450,00 1 0,00 0,00
731141 Taxes fonciéres et d'habltation 3 063 303,00 0,00 0,00
7321 Attribution de compensation 2218 220,00 0,00 0,00
7323 F.N.G.I.R. 60 027,00 0,00 0,00
7336 Droits de place 26 000,00 0,00 0,00
7337 Droits de stationnement 10 000,00 0,00 0,00
7343 Taxes sur les pyldnes électriques 4 200,00 0,00 0,00
7361 Taxe sur ['électricité 189 000,00 0,00 0,00
7368 Taxes locales sur la publicité extérleur 2700,00 0,00 0,00
7381 Taxes additlonnelles droits de mutation 200 000,00 | 0,00 0,00
74 Dotatlons et participations 3 508 936,00 9 000,00 0,00
7411 Dotation forfaitalre 1 681 000,00 0,00 0,00
74121 Dotatlon de solidarité rurale 308 000,00 0,00 0,00
74128 Dotatlon de solidarité urbalne 652 000,00 0,00 0,00
74127 Dotatlon natlonale de péréquation 316 818,00 0,00 0,00
74718 Autres participatlons Etat 263 584,00 0,00 0,00
7472 Participat® Régions 16 000,00 9 000,00 0,00
7473 Particlpat® Départements 47 000,00 0,00 0,00
74758 Partficlpat® Autres groupements 11 600,00 0,00 0,00
7478 Partiolpat® Autres organismes 189 000,00 0,00 0,00
748313 Dotat® de compensation de la TP 26 304,00 0,00 0,00
74832 Attribution du fonds départemental TP 60 000,00 0,00 0,00
74833 Etat - Compensallon CET (CVAE et CFE) 47 034,00 | 0,00 0,00
74834 Etat - Compens. exonérat® taxes fonclére 14 990,00 0,00 0,00
74835 Efat - Compens. exonérat® taxe habitat® 106 705,00 0,00 0,00
75 Autres produlfs de gestion courante 736 087,00 0,00 0,00
751 Redevances pourlicences, loglclels, ... 385 954,02 0,00 0,00
752 Revenus des immeubles 345 000,00 0,00. 6,00
757 Redevances versées par fermlers, conces, 3 800,00 0,00 0,00
758 Produits divers de gestlon courante 1332,98 0,00 0,00
TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES 10 686 865,70 9 000,00 0,00
(a)=70+73+74+75+013
76 Prodults financlers (b) 173 460,00 0,00 0,00
761 Produits-de participations ) 148 000,00 0,00 0,00 |
7621 Prod, Immo. fin, - encalssées & échéance 960,00 0,00 0,00
764 Revenus valeurs moblliéres de placement 500,00 0,00 0,00
7688 Autres 24 000,00 | 0,00 0,00
77 Prodults exceptionnels (c) 6 500,00 42 600,00 0,00
7713 Libéralités regues 0,00 42 600,00 0,00
7714 Recouvrt créances admises en non valeur 1 000,00 0,00 0,00
773 Mandats annulés (exercices antérleurs) 500,00 0,00 0,00
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

(1) Détalller les chapilres budgétalres par article conformément-au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établlssement,

Chap/art Libell& (1) Budget de " Propositions Vote (4)
(1) I'exercice (2) nouvelles (3)
7788 Prodults exceptionnels divers , 5:000,00 0,00 0,00
78 Reprises provisions semi-budgeétalres {d) (5) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 10 866 825,70 51 600,00 0,00
=a+bh+c+d
042 Opérat® ordre transfert entre sections (6) (7) (8) 93.510,00 . 0,00 0,00
722 Immobilisations corporelles 60 000,00 0,00 0,00
777 Quote-part subv Invest transf cpte résul 33 610,00 0,00 0,00
043 Opérat® ordre intérleur de la section (9) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 93 510,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 10 960 335,70 51 600,00 0,00
DE L’EXERCICE
(= Total des opératlons réelles et d'ordre)
+
l RESTES A REALISER N-1 (10) | 0,00
+
| R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (10) | 0,00 |
” TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES “ 51 600,00

Détail du calcul des ICNE au compte 7622 (11

Montant des [CNE de l'exercice
Montant des ICNE de I'exerclce N-1
= Différence IGNE N — ICNE N-1

0,00
0,00
0,00 |

(2) Cf. Modalités de vote |-B.
(3) Hors restes & réaliser.
(4) Le vote ds ['assemblée porle unlquement sur les propositions nouvelles,

{5) 8i la commune ou l'établissement applique le régime des provlsions-semi-budgétaires,

(8) Cf. définllions du chapitre des opérations d'ordre, RF 042 = DI 040,

(7) Aucune prévislon budgétaire ne doll figurer aux arlicles 776 et 776-(cf, chaplire 024 « prodult des cesslons d'immobliisation »),

(8) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapltre 042 sl la commune ou'f'établissement applicue le régime des provisions budgétaires,
(9) Chapilre destiné 4 retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de slocks ou liées-4 la fenue d'un inventalre permanent simplifié,
(10)Inscrlre en cas de reprise des résultats de {'exerclce précédent (aprés vote du comple edministratif-ou si reprise anticlpée-des résuitals),

(11) Le montant des ICNE de I'exercice correspond au montant de ['édtape-en-cours cumulé aux-crédits de I'exercice. St le montant des ICNE de'l'exercica est Inférisur au montant-de Pexercice
N-1, le montant du comple 7622 sera négatif,
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

- VOTE DU BUDGET

1L ARy g

il
SECTION D'INVESTISSEMENT - DETAIL DES DEPENSES B1
Chap/art (1) Libellé (1) Budget-de Propositions Vote (4)
I'exercice (2) nouvelles (3)
010 Stocks 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations Incotrporelles (sauf opérations et 204) 474 193,08 -22 610,18 0,00
202 Frals réalisat® documents urbanisme 62 050,42 0,00 0,00
2031 Frals d'études 375 952,00 0,00 0,00
2033 Frais d'insertion 4 209,31 0,00 0,00
2061 Concessions, droits similalres 31 981,35 -22 610,18 0,00
204 Subventions d'équipement versées (hors opérations) 30 452,82 0,00 0,00
20421 Privé ; Blen mobllier, matériel 20 814,82 0,00 0,00
20422 Privé : Batiments, Installations 638,00 0,00 0,00
21 Immoblllsations corporelles (hors opérations) 15671 576,17 22 610,18 0,00
2111 Terralns nus 160 000,00 0,00 0,00
21316 Equipements du cimetiére 44 950,00 0,00 0,00
2136 Installations générales, agencements 13 663,00 0,00 0,00
2138 Autres constructions 923 000,00 0,00 0,00
2161 Réseaux de volrle 20 000,00 0,00 0,00
2152 installatlons de volrie 67 192,00 0,00 | 0,00
21534 Reseaux d'électrification 50 000,00 0,00 0,00
21568 Autres matériels, outillages incendie 88 714,43 0,00 0,00
21578 Autre matérlel et outillage de voirle 6 000,00 0,00 0,00
2158 Autres Inst.,matériel,outil, techniques 17 404,00 0,00 0,00
2161 Oeuvres et objets d'art 2 000,00 0,00 0,00
2162 Fonds anclens des bibliothéques et musée 3 060,00 0,00 0,00
2182 Matérlel de transport 74 953,23 0,00 0,00
2183 Matérlel de bureau et informatique 60 424,11 22 610,18 0,00
2184 Mobiller 14 183,17 0,00 |. 0,00
2188 | Autres Immobllisations corporelles 35 032,23 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (hors opérations) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (hors opérations) 1807 520,22 0,00 0,00
2312 Agencements et aménagements de terrains 818 000,00 0,00 0,00
2318 Constructions 316 596,24 0,00 0,00
2315 Instaliat®, matérlel et outitlage techni 673 923,98 0,00 0,00
Total des dépenses d'équipement 3.883 742,29 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
18 Emprunts ef dettes assimlliges 530 000,00 0,00 0,00
16841 Emprunts en euros 477 300,00 0,00 0,00
16818 Emprunis - Autres préteurs 8 100,00 0,00 0,00
18873 Dettes - Départements 44 800,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régle) 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres Immobllisations flnancléres 33 000,00 0,00 0,00
274 Préts 33 000,00 0,00 0,00
020 Dépenses Imprévues 0,00 0,00 0,00
Total des dépsnses flnancléres £63 000,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'opérations pour compts de tlers 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES REELLES 4 446 742,29 0,00 0,00
| 040 Opérat® ordre transfert entre sectlons (7) 93 510,00 0,00 0,00
Reprises sur autofinancement antérleur (8) 33 510,00 0,00 0,00
139151 Sub. transf cpte résull. GFP de raitach. 22 432,00 0,00 0,00
13918 Autres subventlons d'équipement 11 078,00 0,00 0,00
Charges {ransférées (9) 60 000,00 0,00 0,00
21318 Autres bétiments publics 60 000,00 0,00 0,00
041 Opératlons patrimonlales (10) 108,00 1 800,00 0,00
2183 Matériel de bureau et informatique 108,00 0,00 0,00
2316 Installat®, matériel et outillage techni 0,00 | 1 .800,00 0,00
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Chap / art (1) Libell& (1) Budget de Propositions Vote (4)
. I'exercice (2) nouvelles (3)
TOTAL DEPENSES D'ORDRE 93 618,00 1 800,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 4540 360,29 1 800,00 0,00
(= Total des dépenses réelles et d'ordre)
+

RESTES A REALISER N-1 (11) |

0,00 |

0,00 |

I D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (11) ||

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES "

1.800,00 ||

(1) Détalller les chaplires budgétaires par article.conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement,

(2) Cf. Modalités de vole, I-B,
(3) Hors restes & réaliser,

(4) Le vote de l'organe délibérant.porte uniquement sur les propositions nouvelles,

(5) Volr état |1l B 3 pour le détall des opérations d'équipement,

(6) Voir annexe IV A 8 pour le détall des opérations pour compte de tiers.

(7) Cf. définitions du chapl\re'des opératlons d'ordre, DI 040 = RF 042,

(8) l.es comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent flgurer dans’le-détali du chaplire 040 si ta commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(9) Aucune prévision budgétalre -ne doit figurer & Varticte 192 (of, chapitre 024 « produit.des cesslons d'immobilisation »).

(10) Cf.-définitions du chapitre des opérations d'ordre, DI 047 = RI 041,

{11) Inscrire en cas de reprise des résullate de I'exercice précédent (aprés vote du compte administratif ou sl reprise anticipée des résultats).
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Ville de- GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

lll - VOTE DU BUDGET Il
SECTION D’INVESTISSEMENT ~ DETAIL DES RECETTES B2
Chap /art (1) Libellé (1) Budget de Propositions Vote (4)
I'exercice (2) nouvelles (3)
010 Stocks 0,00 0,00 0,00
13 Subventlons d'Investissement (hors 138) 381 670,00 0,00 0,00
1321 Subv, non transf. Etat, établ. nationaux 27 877,00 0,00 0,00
1322 Subv. non transf, Réglons 96 396,00 0,00 0,00
1323 Subv, non transf. Départements 122 497,00 0,00 0,00
18261 Subv, non transf. GFP de rattachement 90 000,00 0,00 0,00
1328 Autres subventions d'équip. non transf, 5 000,00 0,00 0,00
1842 Amendes.de police non transférable 40 000,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 166) 2620 000,00 0,00 | 0,00
1641 Emprunts en euros 2 620 000,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelies (sauf 204) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions-d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobllisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00
23 immobllisations en cours 0,00 0,00. 0,00
Total des recettes d’équipement 3001 570,00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 790 950,70 0,00 0,00
10222 FCTVA 150 000,00 0,00 0,00
10223 TLE 37 666,31 0,00 0,00
1068 Excédents de fonctlonnement capitalisés 603 284,39 0,00 0,00
138 Autres subvent® Invest. non transf, 656,00 0,00 0,00
1388 Autres subventions non transférables 666,00 0,00 0,00
168 Dépdts-et cautionnements ragus 0,00 0,00 0,00
18 Compte de lialson : affectat® (BA,régle) 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00° 0,00
27 Autres immobliisations financleres 9 104,00 0,00 0,00
274 Préts 500,00 0,00 0,00
276361 Créance GFP de rattachement 4 004,00 0,00 0,00
276358 Créance Autres groupements 4 600,00 0,00 0,00
024 Produits des cesslons d'immoblllsations 40 125,00 0,00 0,00
Total des recettes flnanc[éres 840 835,70 0,00 0,00
Total des recettes d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECETTES REELLES 3842 405,70 0,00 0,00
021 Virement de la sect® de fonctionnement 603 000,00 0,00 0,00
040 Opérat° ordre fransfert entre sectlons (6) (7) (8) 323 108,00 0,00 0,00
2802 Frals liés & la réalisatlon des document 3 049,58 0,00 0,00
28033 Frals d'Insertion 108,00 0,00 0,00 ||
280422 Privé ; Béatiments, Installations 34 818,00 0,00 0,00
28061 Concesslons et drolts similaires 10 277,69 0,00 0,00
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 945,00 0,00 0,00
28135 Installations générales, agencements, .. 40 008,00 0,00 0,00
281568 Aufres malériels, outlliages incendle 5219,00 0,00 0, (()o
281571 Matériel roulant 44 916,00 0,00 0,00
281578 Autre matériel et outillage de volrie 6 814,00 0,00 0,00
28168 Autres instalfat°, matérlel ef outlllage 30 664,62 0,00 0,00
28182 Matériel de transport 28 947,88 0,00 0,00
28183 Matérlel de bureau et informatique 46 626,89 0,00 0,00°
28184 Mobiller 37 208,15 0,00 0,00
28188 Autres immo, corporelles 33 505,19 0,00 0,00
TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE 926 108,00 0,00 0,00
FONCTIONNEMENT
041 Opératlons patrimonlales (9) 108,00 1 800,00 0,00
2031 Frals d'études 0,00 ‘ 1 800,00 0,00
2033 Frals d'Insertlon 108,00 0,00 0,00
VILLE DE GUEBWILLER 26
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Ville de GUEBWILLER - BUDGET PRINCIPAL - DM (projet de budget) - 2015

Chap / art (1) . ' Libellé (1) ) Budget de Propositions Vote (4)
, 'exercice (2) nouvelies (3)
TOTAL RECETTES D'ORDRE 926 216,00 1800,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT DE L’EXERCICE 4768 621,70 1'800,00 0,00
(= Total des recettes réelles et.d'ordre)
+
| RESTES A REALISER N-1 (10) | 0,00 ||
+
l R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (10) || 0,00 |
| TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 1 800,00 |

(1) Détailler les chapltres budgétalres par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(2) Cf. Modalités de vote, |-B,

(3) Hors restes a réaliser,

(4) Le vote de I'organe délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles,

(6) Voir annexe IV A 9 pour le détall des opérations pour compte de tiers,

() Cf. définitions-du chapltre des-opéralions d'ordre, Rf 040 = DF-042,

(7) Aucuns prévision budgétalre ne dolt figurer & l'article 192 (cf, chaplire 024 « produit des cesslons d'immobilisations »).

(8) Les comptes 15, 28, 39, 49-et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou I'établlssement applique ls régims des provisions budgétalres,
(9) Cf. definltions du chapitre des opérations d'ordre, DI 047 = Rl 041,

(10) Inscrire en cas de reprise des résultals de Y'exerclce précédent (eprés vote du compte administratif ou si reprise anliclpée-des résultats),
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Direction Générale des Services

N°6 - 11/2015
DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE 2016
Rapporteur : M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Il est rappelé que lors de précédents conseils municipaux, M. le Maire a indiqué gue le vote du budget
aurait désormais lieu en décembre de I'année précédente afin que le budget voté pour une année n
puisse étre exécuté dés le 1% janvier.

Il est également rappelé que les collectivités locales de plus de 3 500 habitants doivent tenir, au plus
t6t deux mois avant le vote de leur budget, un débat d'orientation budgétaire. Une délibération prend
acte de la tenue du débat, sans avoir de caractére décisionnel.

Le débat d’orientation budgétaire représente une étape essentielle de la procédure budgétaire des
collectivités et doit permettre d'informer les élus sur la situation économique et financiére de leur
collectivité afin d'éclairer leur choix lors du vote du budget primitif.

Une note explicative de synthése doit étre communiquée aux membres des assemblées délibérantes
en vue du débat d'orientation budgétaire, au minimum 5 jours avant la réunion du conseil municipal.

Selon la jurisprudence administrative, cette note doit comprendre des informations sur l'analyse
prospective, sur les principaux investissements projetés, sur le niveau d’endettement, sur son
évolution et enfin sur I'évolution envisagée des taux d’imposition.

Le document joint au présent rapport retrace ces éléments et dresse I'état des orientations budgétaires
20186.

M. le Maire précise que I'excédent de fonctionnement était totalement consacré a rembourser la dette.

M. MOSTEIRO souhaite quelques explications quant aux dotations de péréquation dont bénéficie la
Ville de GUEBWILLER.

M. BRAUN précise que depuis 2013, la dotation globale de fonctionnement baisse sur quatre ans,
assez faiblement la premiére année et a raison de 3,67 milliards d'Euros pour 'ensemble des
collectivités pour chaque année 2015, 2016 et 2017, cela de fagon collective. Puis il y a les dotations
de péréquation, de solidarité, qui tiennent compte de divers critéres, au sein méme de la commune, le
fonds de dotation de péréquation augmente pour essayer de combler une partie de la baisse de la

dotation globale de fonctionnement pour les communes plus pauvres que d'autres, GUEBWILLER en
fait partie.

M. le Maire précise que la présentation de M. BRAUN a pour principal objectif de montrer quels sont
les moyens et les possibilités d'investissement de la Ville pour rester dans les équilibres. Ceci est une
base qui sera adaptée chaque année en fonction des évolutions légales.

M. ROST souligne le fait que depuis 1995, date a laquelle il intégre le conseil municipal de
GUEBWILLER, c'est la premiére fois qu'un DOB se déroule en novembre, c'est également la premiére
fois que le budget primitif sera voté en décembre. 1l félicite M. BRAUN, ainsi que M. LEVI-TOPAL,
Directeur Général des Services pour le travail accompli,

M. BRAUN regrette I'absence d’échange avec l'opposition, mais précise qu'en commission des
finances, le groupe « Réussir Guebwiller » n'a pas soulevé de réels débats.

Le conseil municipal prend acte de la tenue du débat d’orientations budgétaires pour Pexercice
2016.

Le conseil municipal examine les orientations générales du budget de la Ville de Guebwiller
pour 2016.

-
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seui minima
indispensable
de 10% des
recettes réelles
de

fonctionnement

800000 €

600 000 €

400 000 €

200000 €

Evolution de |'épargne brute

10 000 000 €
9000000 €

8000000 €
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charges de fonctionnement par habitant en 2014

1236 €

1167 €

1071 €

981 € 981 €

949 ¢

828 € 34/ €

788 €

7‘:2 £

693 €
AU U o, o,

bonne maitrise | o«
de nos charges
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encours de |la dette par habitant en 2014

1253
1225€

990 €

QLR £

772 €

671 € 683 €

883 €
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DETTE EN CAPITAL / EPARGNE BRUT (EN ANNEES)

seuil maximal

confortable

10 - seuil d'alerte

2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Dépenses d'équipement brut (immobilisations)

1500 000
- I l
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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BT
faiblesse du
taux d’épargne
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section de
fonctionnement

15,00%

taux d'épargne brute 2014
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77,77%
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potentiel fiscal des 3 taxes par habitant en 2013

1584 €

1476 €

1354 €

12[’\25

1325€

LI Z45%

1178 €

1118 € 1126 €
1066 €

1015 € 1U4aUx

976 €
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U © X
prévoit

une

revalorisation

générale
1%

de

bases nettes communales des 3 taxes par habitant en 2014

3150 €

2820 £

2755 €

2658 €

N
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2430 €

2344€ 2364€  23/9%

2249 €

5127 € PAVEES

~

1000 €
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et nras e
fois inférieur a
la moyenne
nationale et
20% inférieur a
la moyenne de
la comparaison

taux de TH en 2014

11111

.......

21,94%

16,99%

15,09%

15,20%

70,10%
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taux de TFB en 2014

17,14%

16,12%

14,35%

e =

12,21%

10.002 10,21%

9,53%

J70 clICUl ©
la moyenne | oo
nationale

6,00%
4,00%
2,00%

0,00%
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reste res
modéré, le
FNB ne
représentant
que 2,16% des
produits
fiscaux

encaisses

40,00%

20,00%

10,00%

taux de TFNB en 2014

78,48%

71,12%

67,11%

64,42%

60,80%

|27,Q|:0
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encours de la dette par habitant en 2014

1253;00€
1225,00 €

990,00 €

902,00 €
866,00, 883,00 €

772,00 €

671,006 683,00 €
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intéréts de la dette par habitant en 2014

€/CHF, est
presque 2 fois | ...
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moyenne de | " moyenme=2947¢
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Répartition de la dette restant due au 01/01/2015

2546 046 €
47%

DEXIA

représente pres
de la moitié de
la dette de la
Ville

= taux fixe faible = taux fixe moyen = taux variable faible  @taux variable fort
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de la moitié de
la dette de la
Ville

Répartition des intéréts de la dette au 01/01/2015

665 193,45 €
86% DEXIA

= CDC = MSA =CD68 CD68  m crédit mutuel = crédit mutuel = CA Alsace Vosges ® DexiaCL mbque CE/CF DO Dexia CL
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4. UN CONTEXTE ECONOMIQUE ET BUDGETAIRE CONTRAINT DU FAIT DE LA BAISSE DES
DOTATIONS DE L'ETAT
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Structure des dépenses de fonctionnement 2014

kres dépen:

moyens des services
32%

ses charges
courantes.
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solidarité rurale (DSR) devrait étre favorable a la Ville compte tenu de 'augmentation de ces
enveloppes

Par ailleurs, le montant de la dotation nationale de péréquation (DNP) qui sera supprimée viendra
abonder les crédits de la DSU et de la DSR

Pour autant I'ensemble de ces modifications ne couvrira pas entierement la diminution de
I'enveloppe de la dotation globale et le solde net devrait étre de -95 K€

Ces éléements ne tiennent bien évidemment pas compte d’'une éventuelle territorialisation des
dotations

<
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4. UN CONTEXTE ECONOMIQUE ET BUDGETAIRE CONTRAINT DU FAIT DE LA BAISSE DES
DOTATIONS DE L'ETAT

5. UN BUDGET 2016 CONSTRUIT POUR REPONDRE AUX PRIORITES DECLINEES
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a requalification des friches industrielles
L'engagement d’'une véritable politique de services dédiés a la population scolaire
Le maintien a un haut niveau de services pour les guebwillérois et les associations

EN MATIERE DE RENFORCEMENT DES MOYENS FINANCIERS DE LA VILLE PAR :

La poursuite de la diminution des frais généraux de fonctionnement

L'optimisation des recettes et notamment la cession d’une partie du patrimoine privé de la Ville
La recherche d’économie d’échelles

La construction d’'une politique de gestion préevisionnelle des emplois et des compétences

<
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automatique ae la masse salariale

A noter qu’au titre de 2016, les collectivités auront sans doute a intégrer le transfert de certaines

primes au sein méme de la rémunération de base des fonctionnaires (donc assujetties aux
cotisations retraites)

Ramener cette progression de 2,5% a 0% suppose que soit défini un plan cohérent de maitrise des
effectifs respectant les niveaux de service existants.
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4. UN CONTEXTE ECONOMIQUE ET BUDGETAIRE CONTRAINT DU FAIT DE LA BAISSE DES
DOTATIONS DE L'ETAT

5. UN BUDGET 2016 CONSTRUIT POUR REPONDRE AUX PRIORITES DECLINEES

6. ET CONJUGUANT LISIBILITE ET RESPECT D’'INDICATEURS
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Un millésime 2016 soit 'année de création de I'AP
Une planification de 2016 a 2018

De sorte que 'AP s’écrive ainsi :

N° de I'AP M CP 2016/ CP2017| P .M ‘l “P. 013 CP2020[Subv. prév 2016 2017 2018 2019

2016-111 : hypercentre - République
et abords 2 000K€ 1 200K€ 800K€ -€ -€ -€ 250K€ -€ 170K€ 80KE -€ -€

www.ville-guebwiller.fr
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EN S’APPUYANT SUR DES INDICATEURS FINANCIERS PILOTES :

Une capacité de remboursement de la dette <a 9 ans (seuil d'al  erte = 10 ans, seuil maxi = 15)
Une dette par habitant < a la moyenne a la moyenne de la stratee t<a 900 €

Un excédent brut a 10% des recettes réelles de fonctionnement

Un résultat cumulé (fonctionnement + investissement — cf. notion de fonds de roulement) = 5% des
recettes reelles de fonctionnement

<
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4. UN CONTEXTE ECONOMIQUE ET BUDGETAIRE CONTRAINT DU FAIT DE LA BAISSE DES
DOTATIONS DE L'ETAT

5. UN BUDGET 2016 CONSTRUIT POUR REPONDRE AUX PRIORITES DECLINEES

6. ET CONJUGUANT LISIBILITE ET RESPECT D’'INDICATEURS

7. SUR CES BASES, LE BUDGET 2016 PRESENTERA LES CARACTERISTIQUES PRINCIPALES
SUIVANTES :
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Résultat de fonctionnement
Remboursement de la dette
Autofinancement

Recettes d’investissement
Emprunts

Programme d’investissement 2016

1 000 000 €

500 000 €

500 000 €

1 000 000 €
500 000 €

2 000 000 €
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Les premiers frais relatifs a la réhabilitation de 'annexe Bucher
Le remplacement de certains matériels courants

Dans le cadre du programme d’investissement 2016-2020 estimé a ce jour a 13,5 M€, hors budgets
annexes

<
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Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°7 - 11/2015

CREATION D’UN BUDGET ANNEXE « GENDARMERIE »
DECISION - AUTORISATION

Rapporteur ; M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

La Ville de GUEBWILLER a recu du Ministére de I'Intérieur la Décision d’Agrément n° 63777 en date
du 9 septembre 2014 pour la construction d'une caserne de gendarmerie 8 GUEBWILLER, opération
dont la Ville assurera la maitrise d’ouvrage conformément a la délibération du conseil municipal du 9
septembre 2013.

Le projet consiste, aprés acquisition du terrain, en la réalisation de locaux de services et technigues,
de 23 logements et de 5 hébergements au profit de la brigade territoriale autonome de GUEBWILLER
moyennant le versement d’'un loyer.

Afin de rendre plus aisée la gestion budgétaire de cette opération, & la fois en fonctionnement et en
investissement, il est proposé au conseil municipal de créer un budget annexe au budget principal de
la collectivite, dédié a la « GENDARMERIE » et qui suivra la nomenclature M14.

M. le Maire n'a pas souhaité intégrer ce budget annexe au budget principal, afin d'avoir une vision
claire de limpact financier de cette mesure, instaurée par 'Etat. M. le Maire tient également &
souligner les excellents rapports que la Ville de GUEBWILLER entretient avec la Gendarmerie.

M. ROST précise que la réalisation d'un budget annexe a déja existé, notamment pour le projet
FILANOVA et les Filés du Florival.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- décide la création d’'un budget annexe au budget principal de la Ville de Guebwiller
intitulé « GENDARMERIE » & compter du 1°" janvier 2016 ;

- décide d’appliquer a ce budget annexe le plan coihptable M14 ;

- demande au comptable public de procéder a Pimmatriculation de ce budget
annexe ;

- autorise M. le maire a signer tout document nécessaire a I'exécution de cette
délibération.

-

- Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°8 - 11/2015

- GENDARMERIE CADRE JURIDIQUE - ACQUISITION TERRAIN
DOTATION D’EQUIPEMENT DES TERRITOIRES RURAUX (DETR)
DEMANDE DE SUBVENTION — ADOPTION DE L’'OPERATION
ET DES MODALITES DE FINANCEMENT

Rapporteur : M. Claude MULLER, conseiller municipal délégué, en charge de I'urbanisme.
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Par délibération du 21 mai 2013, le conseil municipal a donné son accord pour le transfert de la
circonscription de sécurité publique de Guebwiller en zone de compétence de la gendarmerie
nationale suite & la suppression du régime de la police d'Etat.

La Ville de GUEBWILLER a regu de la part du Ministére de I'Intérieur la Décision d’Agrément n°63777
en date du 9 septembre 2014 pour la construction d'une gendarmerie & Guebwiller au profit de la
Brigade autonome de Guebwiller. Le principe de I'opération immobiliere consiste en la réalisation de
locaux de services et techniques, de 23 logements et 5 hébergements. Le taux de subvention de I'Etat
sera de 18 % du codt de référence.

Cette opération reléve du cadre juridique du Décret n° 93-130 du 28 janvier 1993. La maitrise
d'ouvrage sera assurée par la Ville de GUEBWILLER.

La Gendarmerie a fait parvenir son référentiel technique d'expression des besoins, deéfini par la
Direction Générale de la Gendarmerie Nationale.

Le terrain proposé a la gendarmerie est situé a 'angle des rues Bourcart/Abbe Braun, cadastré section
27 parcelle 267, actuellement propriété NSC Schiumberger.

En effet, sur les bases des unités fonciéres existantes et des impératifs dictés par les services de
I'Etat, seuls quelques terrains étaient susceptibles d’accueillir cette caserne. Il est rappelé que ces
éléments ont fait 'objet d'échanges en conseil municipal.

Aprés négociation avec le Groupe NSC, un accord est intervenu sur le terrain precite au prix
d’acquisition de 200 000 €, soit le prix estimé par France Domaine.

Par ailleurs, cette acquisition peut étre subventionnée au titre de la DETR 2015.

l.e plan de financement prévisionnel pour 'acquisition du terrain est le suivant :

Dépenses Montant € HT | Recettes Montants € HT | Taux

Acquisition du terrain 229 200 Subvention DETR 103 140 45 %
Fonds propres Ville Guebwiller 126 060 55 %

Total 229 200 Total 229 200 100 %

M. le Maire précise que ce terrain est celui qui correspondait le mieux aux besoins des gendarmes,
sachant que la Ville de GUEBWILLER a trés peu de potentiel foncier. M. le Maire souligne qu'il est
important de donner un cadre a la hauteur du travail effectué par les gendarmes. Concernant la DETR,
la Ville dispose d'une subvention de base, le Préfet a été sollicité afin d’avoir accés a des aides
supplémentaires.

M. le Maire remercie le groupe NSC pour sa réactivité, le but étant I'acquisition rapide de ce terrain. |l
rappelle également que le concours d'architectes est en cours et que le 18 décembre, le jury se
réunira pour I'analyse des offres des trois cabinets qui ont été retenus dans cette phase de concours.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- confirme I'engagement de la Ville de GUEBWILLER a conduire le projet de construction
d’un casernement de gendarmerie, conformément aux conditions juridiques et
financiéres de décret 93-130 du 28 janvier 1993 et au référentiel d’expression des
besoins définis par la Direction Générale de la Gendarmerie Nationale, et autorise
M. le Maire a signer tout contrat, avenant ou convention de prestation ou de service
concernant la construction de la gendarmerie ;

- approuve 'acquisition de la parcelle suivante, sise en section 27 du ban communal :

an.giésmdes fljes BourcarﬂAbbé Braﬂh Gfodpvé NSC ]

- approuve les conditions particulieéres suivantes :
= Pacquisition est consentie moyennant le prix de 200 000 € ;
= les frais, droits et émoluments sont a la charge de I'acquéreur.
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- charge Me Daniel LITZENBURGER, Notaire a GUEBWILLER, de I’établissement de I'acte
correspondant ;

- autorise M. le Maire a solliciter Paide de I'Etat au titre de la DETR 2015, sur les bases

précitées.

-

Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°9 - 11/2015

DOTATION D’EQUIPEMENT DES TERRITOIRES RURAUX (DETR)
DEMANDE DE SUBVENTION — TRAVAUX CHEMIN DU VIGNOBLE
ADOPTION DE L’OPERATION ET DES MODALITES DE FINANCEMENT

Rapporteur : M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Dans le cadre de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) une liste exhaustive de
catégories d'opérations pouvant bénéficier d'une aide financiére est arrétée chaque année par la

préfecture.

Au titre de la DETR 2016 la programmation n'est pas encore arrétée, mais la ville ayant un projet de
réfection d’un chemin rural situé dans le vignoble susceptible d'étre subventionné, il est proposé de

soumettre d'ores et déja le dossier, dont une des piéces constitutives est une délibération du conseil
municipal, a la préfecture.

L'opération en question concerne le bétonnage du chemin Unterlingerweg.

Ces travaux s'averent nécessaires afin d’enrayer la forte dégradation de ce chemin en pierre par
['érosion liée & I'écoulement pluvial et de permettre le passage d'engins lourds sans dommages pour le

chemin.

Le colt prévisionnel du projet est de 30 962 € HT.

Le plan de financement prévisionnel de I'opération est le suivant ;

. Montant € Montants €
Dépenses HT. Recettes HT Taux
Subvention DETR 6 192,00 20 %
Montant des travaux 30 962,00
Fonds propres Ville Guebwiller 24 770,00 80 %
Total 30 962,00 Total 30 962,00 100 %

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Funanimité :

- adopte le projet de I'opération de travaux du chemin rural Unterlingerweg situé dans le

- vignhoble ;

- arréte le plan de financement prévisionnel ci-dessus ;

- autorise M. le Maire a solliciter I'aide de I’Etat au titre de la D.E.T.R. 2016 ;
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- dit que les dépenses en résultant seront imputées au chapitre 23 « immobilisations en
cours » article 2315 « installations, matériel et outillage technique » du budget principal.

-

Direction des ressources et des services internes
Service des finances et des budgets

N°10 - 11/2015

DOTATION D’EQUIPEMENT DES TERRITOIRES RURAUX (DETR)
DEMANDE DE SUBVENTION - TRAVAUX DE REHABILITATION DE L’ANNEXE BUCHER
ADOPTION DE L’OPERATION ET DES MODALITES DE FINANCEMENT

Rapporteur : M. Daniel BRAUN, premier adjoint, adjoint aux finances.

Dans le cadre de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) une liste exhaustive de

catégories d'opérations pouvant bénéficier d'une aide financiére est arrétée chaque année par la
préfecture.

Au titre de la DETR 2016 la programmation n’est pas encore arrétée, mais la Ville ayant un projet de
rehabilitation d'un batiment existant susceptible d’'étre subventionné, en l'occurrence un ancien collége
dit « annexe BUCHER » pour y créer une école élémentaire, il est proposé de soumettre d'ores et déja
le dossier a la préfecture, dont une des piéces constitutives est une délibération du conseil municipal.

L'opération en question s’inscrit dans un projet global de réorganisation des écoles a I'horizon 2020 qui
repose sur un constat de non-adéquation de l'organisation actuelle et vise & doter la Ville de
GUEBWILLER d'une offre scolaire et périscolaire attractive et de conditions d'apprentissage favorisant
la réussite scolaire.

L'offre scolaire actuelle est en effet inadaptée avec huit écoles, dont quatre élémentaires et quatre
maternelies, réparties sur le territoire et une offre périscolaire dispersée, impliquant des transports

pour les plus petits et se traduisant par une baisse réguliére du nombre d'éléves et de classes.
Les objectifs visés sont les suivants :

- traiter la question des écoles globalement en prenant en compte les perspectives de

développement de l'urbanisation et des transports (incitation & V'utilisation de transports en
mode doux notamment) ; '

- endiguer la baisse des effectifs par une offre attractive scolaire et périscolaire ;
- diminuer les colts de fonctionnement et mutualiser les moyens ;
- metire les batiments aux normes (accessibilité, techniques, isolation et thermique) ;

- regrouper les écoles en trois pbles élémentaires et trois pdles maternels comprenant chacun
le périscolaire et un espace repas.

L'ancienne « annexe BUCHER » constituera un des péles élémentaires et sa réhabilitation a pour
objet la création de neuf classes avec un espace restauration. Y seront fransférées des écoles

élémentaires occupant actuellement des batiments dont la réhabilitation serait soumise a de trop fortes
contraintes techniques et donc financieres.

Le co(t prévisionnel du projet est de 2 630 984 € HT.

Le plafonnement des dépenses éligibles au titre de la DETR est de 1 500 000 € HT.
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Compte tenu de limportance du projet il est proposé au conseil municipal d'arréter le plan de
financement prévisionnel de I'opération suivant :

Dépenses Montant € HT Recettes Montants € HT
Montant des travaux 2630984 Subvention DETR (50% - plafond 1,5 M€) 750 000
Fonds propres Ville Guebwiller 1880 984

Total 2630984 | Total 2 630984

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- adopte le projet de réhabilitation du batiment communal dit « annexe BUCHER » en vue
d’y créer un pole scolaire élémentaire de neuf classes avec un espace de restauration ;

- arréte le plan de financement prévisionnel ci-dessus ;
- autorise le maire a solliciter I'aide de I’Etat au titre de la D.E.T.R. 2016 ;

- dit que les dépenses en résultant seront imputées au chapitre 23 « immobilisations en
cours » article 2313 « constructions » du budget principal.

wee(Jue

Direction des services techniques
Service urbanisme

N°11 - 11/2015

8%™ MODIFICATION SIMPLIFIEE DU POS
MODALITES DE MISE A DISPOSITION DU PUBLIC

Rapporteur : M. Claude MULLER, conseiller municipal délégué, en charge de P'urbanisme.

La commune de GUEBWILLER dispose d'un Plan d'Occupation des Sols (POS) approuvé par arrété
préfectoral le 30 décembre 1983 et qui a été modifié a 8 reprises.
Ces modifications, portant sur des points de réglement et des ajustements du zonage, ont permis de

faire évoluer le document pour l'adapter aux contextes réglementaires et aux nouveaux besoins de la
Ville.

La présente modification du POS vise a permettre I'implantation d’équipements et d’installations
nécessaires aux services publics et d'intérét collectif en zone UE.

Pour ce faire, il s'agit de procéder a des modifications minimes du réglement et du zonage. Le projet
de modification porte donc sur les points suivants ;

- création d'un sous-secteur UEd ;
- modification des articles UE1, UE2, UE7, UE10, UE12 et du caractére de la zone.

Cette modification sera conduite dans le cadre des dispositions de 'Ordonnance du 5 janvier 2012 qui
instaure une nouvelle procédure « allégée » qui permet de faire évoluer le POS selon une procédure
de modification simplifiee.

Cette procédure repose sur les étapes suivantes :

- notification du projet au Préfet et aux personnes publiques associées (PPA) ;

- précision des modalités de mise & disposition du public par le conseil municipal ;

- communication des modalités de mise a disposition huit jours avant la mise a disposition ;

- mise a disposition du public de I'exposé des motifs et, le cas échéant, des avis des PPA,
pendant un mois ;

- pose d'affiches en ville informant la population de la procédure de modification du POS et de

la mise a disposition des documents en Mairie ;

bilan en conseil municipal de la mise a disposition et approbation du POS modifié.

|
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L'apport principal de cette nouvelle disposition qui vise a réduire les délais de procédure est 'absence
d'enquéte publique. L'avis du public sur le projet est recueilli par la mise a disposition pendant un mois
de l'exposé des motifs et éventuellement des avis émis par les personnes associées (article L.123-13-
3 du Code de I'Urbanisme). Les observations du public seront enregistrées et conservées et un bilan
de la concertation sera présenté au conseil municipal avant I'approbation du POS modifié.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Funanimité :

- approuve l'exposé concernant le projet de modification du POS selon la procédure
simplifiée ;

- fixe la mise a disposition du public du dossier comprenant exposé des motifs du projet
de modification du POS et contenant les avis des personnes associées et le projet de

réglement modifié du lundi 30 novembre 2015 au mardi 12 janvier 2016 (soit 30 jours
ouvrés) ;

- approuve les modalités de mise a disposition du public du dossier de modification
simplifiée du POS comme suit :

o affichage de la présente délibération huit jours avant et pendant toute la durée
de la mise a disposition du public ;

o article sur le site internet de la commune avec mise en ligne des éléments du
dossier et de la présente délibération, durant toute la période de mise &
disposition ;

» mise a disposition du dossier pour consultation en Mairie pendant les horaires
d’ouverture habituels : du lundi au vendredi du 8 heures a 12 heures et de 14
heures a 18 heures — 73 rue de la République — Batiment 3 — Service Urbanisme ;

e pendant la période de mise a disposition, le public pourra consigner ses
observations sur le registre accompagnant le projet ou les envoyer par écrit a la
Mairie a I'attention de Monsieur le Maire.

-
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8°™ Modification simplifiée du POS de Guebwiller

1. Contexte et objet de la modification

Présentation et justification des modifications au reglement du POS

3. Incidences prévisibles sur le site et I'environnement et mesures prises
pour leur préservation et leur mise en valeur

4, Compatibilité par rapport aux normes supra-communales

5. Procédure adoptée
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1. Contexte et objet de la modification simplifiée

La Commune de Guebwiller dispose d'un Plan d'Occupation des Sols (POS) approuvé
par arrété préfectoral le 30 décembre 1983.
Le POS a été modifié a 7 reprises les 26 avril 1986, 15 décembre 1989, 15 février 1995, 24
février 2010, 5 mars 2013, 9 septembre 2013 et 24 juin 2015, Ces modifications ont permis
de faire évoluer le document pour l'adapter aux contextes réglementaires et aux nouveaux

besoins de la Ville. Elles ont porté sur des points de réglement et des ajustements du
zonage.

La présente modification simplifiée du POS vise a permettre I'implantation d’équipements et
installations nécessaires aux services publics et d’intérét collectif en zone UE.

Pour ce faire, il s’agit de procéder a des modifications minimes du reglement et du zonage.
Le projet de modification porte donc sur les points suivants :

- Création d’un sous-secteur UEd,

- Modification de I'article relatif au caractére de la zone,
- Modification de I'article UE3,

- Modification de 'article UE2,

- Modification de I'article UE7,

- Modification de I'article UE10,

- Modification de l'article UE12.

La présente note vient s’ajouter au rapport de présentation du POS approuvé.

8°™ Modification simplifiée du POS Ville de Guebwiller
Note de présentation Octobre 2015
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2. Présentation et justification des modifications au réglement du POS

Création d’un sous-secteur UEd et modification des articles UE1, UE2, UE 7, UE10 et
UE12 et du caractére de la zone

Les zones UE au POS correspondent a des secteurs principalement industriels. Elles se
répartissent en trois lieux sur le ban communal. Dans un premier temps, au nord-ouest, la
zone comprend d’anciens sites industriels (notamment le « Batiment 36 » et « Le Louvre »).
Au sud-est, il s’agit de la zone d’activité communale et, un peu plus haut, il s’agit des ateliers

municipaux, des locaux de Caléo et d’une petite zone d’activité en reconversion, le long de la
route d’Issenheim.

Localisation des zones UE

A ce jour, la commune de Guebwiller bénéficie des services d’une brigade de gendarmerie.
Ces équipes sont installées, de maniére provisoire, dans des préfabriqués sur un terrain
appartenant a la Ville. Pour leur permettre de travailler dans des conditions efficaces, il est
devenu essentiel de les transférer dans des locaux adaptés. C'est pourquoi il a été décidé de

construire de nouveaux locaux destinés a la gendarmerie afin d’accueillir et de répondre aux
besoins de ces forces de 'ordre.

L’emprise fonciere sur laquelle se projettera la construction d’une gendarmerie se situe en
“zone UE dans le POS de Guebwiller. Actuellement, la zone n’a pas vocation a accueillir des
équipements et infrastructures d’'intérét général. C’est pourquoi un sous-secteur UEd va étre
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créé spécifiguement pour cet infrastructure et le réglement va étre ajusté afin de permettre

sa realisation, car il est fondamental pour la Ville de garantir la pérennité de cette brigade
sur son territoire.

Les articles UEL et UE2 seront précisés quant a la possibilité d’'implanter des équipements
publics et d'intérét général comprenant, pour ce genre d’'infrastructure, la possibilité de

créer les logements nécessaires a I'exécution des obligations professionnelles des
gendarmes.

L'article UE7 permettra désormais la possibilité en secteur UEd et uniquement pour un
équipement public et d’intérét général de s'implanter directement en limite séparative.

De méme, l|'article UE10 accordera uniquement en secteur UEd, une hauteur plus
importante pour la construction d’équipement public et d’intérét général.

Et pour finir, I'article UE12 spécifiera les normes de stationnement pour les équipements
publics et d’intérét général, suivant le type d’infrastructure et donc ses besoins.

Les autres articles auxquels est soumise la zone UE restent inchangés. Les régles relatives
aux possibilités de construire (gabarit, hauteur, volume etc) sont donc concernées par la
présente modification, mais a minima car uniquement en sous-secteur UEd.

Les possibilités a construire ne sont pas augmentées de plus de 20% puisque le périmétre du
sous-secteur UEd reste minime compte tenu de la superficie de I'ensemble de la zone UE.

8°™ Modification simplifiée du POS Ville de Guebwiller
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3. Incidences prévisibles sur le site et l'environnement et mesures
prises pour leur préservation et leur mise en valeur

Modification des articles UE1 et UE2 et du caractére de la zone

La modification du reglement de la zone UE et la création d’un sous-secteur UEd a
pour but d’autoriser 'implantation d’équipemients publics et d’intérét général dans la zone.
Elle vise plus précisément la construction d’une future gendarmerie.

Ces nouvelles dispositions n"auront aucun impact prévisible sur I'environnement puisque la
zone était déja constructible. Le futur projet modifiera obligatoirement le paysage du lieu
retenu. Pour autant, les regles de prospect étant trés peu modifiées et uniquement dans le
sous-secteur UEd, la volumétrie du batiment ne sera pas trés différente et n’engendrera pas
plus de conséquences que précédemment a la modification.

Cette modification a également pour intérét de permettre de limiter la consommation de
nouveaux espaces en couronne d’urbanisation puisque du foncier est encore disponible dans
cette zone et sa localisation est stratégique.

&me

8" Modification simplifiée du POS Ville de Guebwiller
Note de présentation Octobre 2015
6

VILLE DE GUEBWILLER

74



4. Compatibilité par rapports aux normes supra-communales

4.1. Servitudes d'utilité publique

Les zones UE qui font I'objet de modifications, sont concernées par les périmétres de
protection autour des Monuments Historiques. Dans ce périmétre, les demandes
d'autorisation d'urbanisme sont soumises a l'avis de I'Architecte des Batiments de France
(avis conforme en cas de covisibilté). Le territoire de la Ville de Guebwiller est presque
entierement concerné par ce périmetre de protection du fait du classement et de
I'inscription de nombreux immeubles au titre des Monuments Historiques, essentiellement
dans le centre urbain médiéval.

Le secteur UE, est également traversé par la Lauch qui est I'objet d'un Plan de Prévention
des Risques-Inondation (PPRI) approuvé par arrété préfectorale en date du 23 juin 2006. Ce
plan détermine une zone inondable par débordement en cas de crue centennale au centre-
est de la Commune. Une partie de la zone UE est concernée par une inconstructibilité.
Cependant, le sous-secteur UEd n’est pas concerné par ce risque d'inondation.

4.2. Schéma de Cohérence Territoriale (en cours)

En application du L.122-18 du Code de I'Urbanisme, le Schéma Directeur Rhin-
Vignoble-Grand Ballon approuvé le 17 novembre 2000 est caduc depuis le 1% janvier 2013.

La révision de ce Schéma Directeur et sa transformation en SCOT a été engagée en 2007.
Suite a un redécoupage de son territoire pour accueillir de nouvelles collectivités, une
nouvelle délibération, datant du 19 Septembre 2014 a prescrit I'élaboration du SCoT ainsi
que ces modalités de concertation.
Son élaboration est donc en cours.

4.4. Charte du Parc Naturel Régional des Ballons des Vosges

La Commune est signataire de la Charte du PNR des Ballons des Vosges créé en 1989,

Il regroupe 189 communes adhérentes réparties sur trois régions : Alsace, Lorraine et
Franche-Comté.

Le projet porté par le PNR et approuvé par |'Etat vise 3 assurer durablement la protection, la
gestion et le développement harmonieux de son territoire.
Il intervient pour :

— préserver et protéger la qualité des sites remarquables en intégrant une gestion
durable des espaces ruraux,

— contribuer a I'aménagement du territoire en aidant les collectivités a maintenir des
paysages ouverts et des espaces de qualité sur I'ensemble du territoire,
— contribuer a un développement économique durable, social, culturel et touristique,

— promouvoir le patrimoine culturel, moderniser et professionnaliser les structures et
soutenir la création,

— sensibiliser et informer I'ensemble des habitants du territoire sur 'éco-citoyenneté,
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~ communiquer et promouvoir le territoire et les actions du Parc aupres des élus, des
habitants et des usagés de ce territoire.

La troisieme charte du PNR a été adoptée par décret du Premier ministre le 2 mai 2012, Pour
la période 2012-2024, le projet de territoire s'organise autour de quatre orientations :
1. Conserver la richesse biologique et la diversité des paysages sur I'ensemble du

territoire.

2. Généraliser des démarches globales d'aménagement économes de l'espace et des
ressources.

3. Asseoir la valorisation économique sur les ressources locales et la demande de
proximité,

4, Renforcer le sentiment d'appartenance au territoire.

En application de ['article L.111-1-1 du Code de ['Urbanisme, le POS doit étre compatible
avec les orientations et les mesures de cette charte.
La présente procédure dans les modifications au POS qu'elle comporte est compatible avec
les orientations de la Charte développées ci-dessus.

4.5. Les principes de Varticle L121-1 du Code de 'Urbanisme

L'article L.121-1 du Code de |I'Urbanisme pose les principes de renouvellement urbain
et de développement urbain maitrisé, de gestion économe de |'espace, de sauvegarde des
ensembles urbains et du patrimoine bati remarquables, de diversité des fonctions urbaines
et de maitrise de I'énergie. Les documents d'urbanisme doivent créer des conditions
favorables a la réalisation de ces principes dans une optique de développement durable.

La présente modification du POS favorise la diversification et le renforcement des fonctions
urbaines dans I'emprise urbaine existante. Elle permet la réponse a un besoin d'intérét
général et favorise le développement économique de la Ville.
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5. Procédure adoptée

Les changements ainsi apportés au POS approuvé et telles que présentées ci-dessus
entrent dans le cadre de la modification simplifiée de l'article L123-13-3 du Code de
I"'Urbanisme issu de 'Ordonnance du 5 janvier 2012 et entré en vigueur au 1* janvier 2013.

La procédure de modification simplifiée est retenue dans la mesure ou les modifications
projetées décrites ci-dessus ne portent pas atteinte a I’économie générale du POS. De méme
elles ne majorent pas de plus de 20% les possibilités de construction résultant, dans une
zone, de I'application de I'ensemble des régles du plan, ne diminuent pas ces possibilités de
construire et ne réduisent pas la surface d’une zone urbaine ou a urbaniser.

Cette procédure se déroule de la maniére suivante :
- Rédaction du projet de modification et de I'exposé des motifs ;

- Mesures de publicité : publication par voie d’affichage huit jours au moins avant
I'ouverture de la consultation au public et durant toute la durée de celle-ci;

- Publication en caractéres apparents dans un journal diffusé dans le département huit
jours au moins avant le début de la mise a disposition ;

- Ouverture de la consultation du public pour une durée de un mois avec I'ouverture
d’un registre pour permettre au public de formuler ses observations ;

- Cléture de la consultation ;
- Délibération motivée du Conseil Municipal approuvant la modification simplifiée ;

- Mesures de publicité de la délibération relative a 'approbation de la modification
simplifiée prévue a I'article R123-25 du Code de I'Urbanisme.
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Les modifications apportées au reglement du POS apparaissent rouge et en gras.
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1. Reglement de la zone UE

CARACTERE DE LA ZONE

AVANT modification
Il s’agit d’'une zone d’activités principalement industrielles. Elle comprend le secteur UEa
réservé au passage de futures lignes de haute tension et le secteur UEb a dominante

artisanales et commerciale et le secteur UEc ol une diversification des destinations est
autorisée.

APRES modification
Il s’agit d’une zone d’activités principalement industrielles et pouvant accueillir des
équipements publics et d’intérét général. Elle comprend le secteur UEa réservé au passage
de futures lignes de haute tension, le secteur UEb a dominante artisanales et commerciale,
le secteur UEc ol une diversification des destinations est autorisée et le secteur UEd a
vocation principale d’équipements publics et d'intérét général.

ARTICLE UE 1 - TYPES D’OCCUPATION OU D’UTILISATION DES SOLS INTERDITS

AVANT modification

1.1. Les constructions a usage d’habitation sauf dans les cas prévus a I'article 2.2. et 2.4,
1.2. Les établissements destinés a I'usage exclusif de bureaux.

[...]

APRES modification
1.1. Les constructions a usage d’habitation sauf dans les cas prévus a 'article 2.2. et 2.4. et
sauf pour les équipements publics et d’intérét général.
1.2. Les établissements destinés a 'usage exclusif de bureaux sauf pour les équipements
publics et d’'intérét général.

[...]

ARTICLE UE 2 — TYPES D’OCCUPATION OU D’UTILISATION DES SOLS AUTORISES SOUS
CONDITIONS SPECIALES

AVANT modification .
2.2, La construction de logements de service est autorisée a raison de un par établissement.

Sauf si les reéglements de sécurité s’y opposent, ces logements seront incorporés dans les
batiments d’activités.

APRES modification
2.2. La construction de logements de service est autorisée a raison de un par établissement.
Sauf si les reglements de sécurité s’y opposent, ces logements seront incorporés dans les
batiments d’activités.
Cette régle ne concerne pas les équipements publics et d’intérét général, pour lesquels les
logements nécessaires au fonctionnement de ces infrastructures seront autorisés.
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ARTICLE UE 7 — IMPLANTATION DES CONSTRUCTIONS PAR RAPPORT AUX LIMITES
SEPARATIVES

AVANT modification
7.2. Par rapport aux propriétés de la zone UE

La distance comptée horizontalement de tout point de la construction au point de la limite
parcellaire qui en est le plus rapproché doit étre au moins égale a la moitié de la différence
d’altitude entre ces deux points sans pouvoir étre inférieure a 3 meétres.
Toutefois des constructions pourront étre autorisées sur limites séparatives, sous réserve
des régles de sécurité, dans les 3 cas suivants :

- En cas d’adossement a un batiment existant implanté sur la limite séparative a

condition de ne dépasser ni la hauteur, ni la longueur de facade existante sur limite
- En cas de projet architectural commun aux deux propriétés
- Encas d’institution d’une servitude de cours communes.

APRES modification
7.2. Par rapport aux propriétés de la zone UE

La distance comptée horizontalement de tout point de la construction au point de la limite
parcellaire qui en est le plus rapproché doit étre au moins égale a la moitié de la différence
d'altitude entre ces deux points sans pouvoir étre inférieure a 3 metres.
Toutefois des constructions pourront étre autorisées sur limites séparatives, sous réserve
des régles de sécurité, dans les 3 cas suivants :
- En cas d’adossement a un batiment existant implanté sur la limite séparative a
condition de ne dépasser ni la hauteur, nila longueur de fagade existante sur limite ;
- En cas de projet architectural commun aux deux propriétés ;
- En cas d’institution d’une servitude de cours communes ;

Concernant le secteur UEd, les constructions pourront &tre autorisées sur limites

séparatives a condition gu’elles correspondent a des équipements publics et d’intérét
général.

ARTICLE UE 10 - HAUTEUR DES CONSTRUCTIONS

AVANT modification

10.1. La hauteur des batiments de toute nature ne pourra excéder 10 m a I'acrotére ou a
I’égout du toit en I'absence d’acrotére. Toutefois, les constructions existantes dépassant 20
m de hauteur a la date d’approbation de la présente modification du POS pourront étre
rehaussées, jusqu’a atteindre une hauteur de 30 m au maximum. En outre, la surface

couverte au dernier étage ne devra pas dépasser la moitié de la surface couverte de I'étage
inférieur. ‘

10.2. La hauteur totale des constructions et installations de toute nature ne pourra excéder
15 m. Toutefois peuvent étre édifiées au-dessus de cette limite les ouvrages indispensables
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et de faible emprise, tels que les cheminées, dépoussiéreurs, locaux techniques
d’ascenseurs, etc.

10.3. Dans le secteur UEa, la hauteur totale des constructions est limitée a 8 m.

APRES modification

10.1. La hauteur des batiments de toute nature ne pourra excéder 10 m a l'acrotére ou 3
I’égout du toit en I'absence d’acrotére. Toutefois, les constructions existantes dépassant 20
m de hauteur a la date d’approbation de la présente modification du POS pourront étre
rehaussées, jusqu’a atteindre une hauteur de 30 m au maximum. En outre, la surface

couverte au dernier étage ne devra pas dépasser la moitié de la surface couverte de I'étage
inférieur.

10.2. La hauteur totale des constructions et installations de toute nature ne pourra excéder
15 m. Toutefois peuvent étre édifiées au-dessus de cette limite les ouvrages indispensables

et de faible emprise, tels que les cheminées, dépoussiéreurs, locaux techniques
d’ascenseurs, etc.

10.3. Dans le secteur UEa, la hauteur totale des constructions est limitée 8 8 m.

10.4. En secteur UEd, la hauteur des équipements publics et d’intérét général ne pourra
dépasser 13 meétres a I'acrotére ou a I'égout du toit et 16 meétres de hauteur totale.

ARTICLE UE 12 - STATIONNEMENT

AVANT modification

Lors de toute opération de construction ou de transformation de locaux, il devra étre réalisé,
en dehors des voies publiques, des aires de stationnement correspondant a ces opérations
et selon les normes définies ci-apres :

- Logements : 2 places par tranche entamée de 100m? de surface de plancher (sauf aux

dispositions spécifiques aux logements aidés par I'Etat)

- Bureaux: 60% SHO

- Ateliers, dép6ts : 10% SHO
Ces surfaces minimales pourront varier en fonction du caractére, de la nature et de |a
situation de la construction, ou d’une polyvalence d’utilisation de laire.

APRES modification

Lors de toute opération de construction ou de transformation de locauy, il devra étre réalisé,
en dehors des voies publiques, des aires de stationnement correspondant a ces opérations
et selon les normes définies ci-apres :
- Logements : 2 places par tranche entamée de 100m? de surface de plancher (sauf aux
dispositions spécifiques aux logements aidés par I'Etat)
- Bureaux: 60% de surface de plancher
- Ateliers, dépots : 10% de surface de plancher
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- Equipements publics et d'intérét général : selon les spécificités de I'infrastructure
Ces surfaces minimales pourront varier en fonction du caractére, de la nature et de la
situation de la construction, ou d’une polyvalence d’utilisation de !'aire.
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2. UE Plan de zonage
ZONAGE DU SECTEUR UEd

AVANT modification :

8&me

Modification simplifiée du POS Ville de Guebwiller

X iei s 0
Réglement modifié VILLE DE GUEBWILLER ctobre 2013 84



ZONAGE DU SECTEUR UEd

APRES modification :
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La délimitation du sous-secteur UEd comprend les parcelles suivantes :
- Ensection 27 parcelles n® 267, 27 et 28
- Ensection 15 parcelles 117, 118, 18, 20, 22, 23 et 24.
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Direction des services techniques
Grands Projets

N°12 - 11/2015
CITIVIA SPL - ADHESION
Rapporteur : M. Claude MULLER, conseiller municipal délégué, en charge de ['urbanisme.

Dans le cadre de sa politique de reconquéte des friches industrielles, la Ville de GUEBWILLER s’est
interrogée sur les outils et les méthodes a mettre en ceuvre.

Eu égard a la complexité des procédures possibles et la particularité des savoir-faire concernés, la
Ville a besoin de se faire accompagner, d'un partenaire spécialise.

Dans cette optique, des prises de contact ont eu lieu avec la SERM (dont la dénomination est en cours
de modification en CITIVIA SPL) qui par sa structure pourrait répondre aux attentes de Ia Ville.

Par ailleurs, CITIVIA SPL, conformément aux articles L.1531-1 et suivants du code général des
collectivités territoriales, a pour objet principal 'aménagement et la construction mais également le
renouveliement urbain et le conseil/suivi dans le cadre de I'habitat.

La loi 2010-559 du 28 Mai 2010 a prévu la création de Sociétés Publiques Locales (SPL), societés
détenues & 100% par des collectivités, qui permet de s’exonérer de la mise en concurrence des
concessions, et sécurise les avenants aux conventions d'opération.

La jurisprudence communautaire permet en effet aux collectivités publiques de se dispenser de
lapplication des régles de mise en concurrence pour la dévolution de certains contrats (marchés
publics, DSP, concessions d'aménagement...) lorsque I'attributaire peut étre considéré comme un
prolongement de la personne publique elle-méme, cette structure «in house » étant alors assimilable

& un simple service de la personne publique qui attribue le contrat, et ce, pour I'ensemble des
collectivités actionnaires.

La SPL est par ailleurs soumise pour la conclusion de ces marches a la méme réglementation que
I'ensemble des pouvoirs adjudicateurs selon 'ordonnance marchés du 23 juillet 2015.

Ainsi, il est proposé que la commune de GUEBWILLER adhere au capital de CITIVIA SPL afin de la
missionner dans I'opération précitée et pour constituer un partenariat durable.

S'agissant de la vile de GUEBWILLER, cette adhésion au capital de la CITIVIA SPL implique
Pacquisition auprés de la ville de Mulhouse de 10 actions au prix de 800 € f'une soit 8 000 €, portant la
participation & hauteur de 0.31% du capital.

Les crédits nécessaires a I'acquisition des actions seront inscrits a l'article 271 « Titres immobilisés
(droit de propriété) » du budget principal.

Il est rappelé que Facquisition des actions concernées est soumise aux dispositions de I'article 1042 du
Code général des impbts.

Par ailleurs, le Conseil d'Administration étant composé de 18 membres : 7 membres désignés par la
ville de MULHOUSE, actionnaire majoritaire, 5 membres désignés par la M2A, un membre pour la
commune de WITTENHEIM, un pour le Conseil Départemental du' Haut-Rhin, un pour la Region
Alsace détenant plus de 5% du capital et 3 membres désignés par Passemblée spéciale des
actionnaires ol chaque commune est représentée par un représentant. Chaque actionnaire est ainsi
représenté au Conseil d’Administration de maniére directe (administrateur) ou indirecte (représentant
de I'assemblée spéciale des actionnaires).
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En outre, chaque actionnaire est représenté aux Assemblées Générales par un délégué.

Il convient de désigner le ou les représentants de la commune de GUEBWILLER & l'assemblée
générale et a I'assemblée spéciale.

M. le Maire précise qu'il lui paralt important d'avoir un opérateur qui puisse mettre la Ville de
GUEBWILLER en relation avec les différents investisseurs qui peuvent étre intéressés par les projets
d'urbanisme, notamment celui qui concerne l'arriére de la Mairie, ol il faudra définir un projet global.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- valide Pacquisition de 10 actions au prix unitaire de 800 € pour un montant total de
8 000 €, portant la participation de la commune de GUEBWILLER a 0,31 % du capital de
la société. L'acquisition des actions concernées est soumise aux dispositions de
I'article 1042 du Code général des imp6bts ;

- désigne le représentant de la commune de GUEBWILLER a 'assemblée générale :
M. Francis KLEITZ - Maire ;

- désigne le représentant de la commune de GUEBWILLER a ’assemblée spéciale :
M. Claude MULLER - conseiller municipal délégué en charge de I'urbanisme ;

- autorise M. le Maire ou son représentant a prendre toutes les mesures nécessaires a
'exécution de la présente décision et notamment a signer les bons de souscription au
capital social de CITIVIA SPL ;

) -

Direction des services techniques
Service Batiment

N°13 - 11/2015
ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER D’ALSACE - ADHESION
Rapporteur : M. Claude MULLER, conseiller municipal délégué, en charge de l'urbanisme.

L'EPF du Bas-Rhin a été créé par arrété préfectoral du 10 décembre 2007, au vu des délibérations
concordantes du Conseil Départemental du Bas-Rhin, des communes et des Etablissements Publics
de Coopération Intercommunale (EPCI) intéressés.

Par arrété préfectoral du 29 juillet 2014, 'EPF du Bas-Rhin s’est étendu & I'échelle régionale pour
devenir 'EPF d'Alsace.

A ce jour, le périmétre de 'EPF couvre une population de 435 442 habitants, représentant ainsi plus de
la moitié des communes du département. Sont membres a ce jour :

» la Région Alsace ;

» le Département du Bas-Rhin ;

» 144 communes isolées ;

» 10 communautés de communes regroupant 151 communes.

Soit un total de 324 communes couvertes par 'EPF au 1% septembre 2015.

Il s'agit d'un outil opérationnel foncier partagé, au service des politiques d’'amenagement et de
développement des collectivités et structures intercommunales volontaires d'Alsace.

Les activités de 'EPF s'exercent dans le cadre d'un programme pluriannuel d'intervention. A ce ftitre,
les axes prioritaires d'intervention de 'EPF sont les suivants :

» T'habitat ;

» e développement économique ;

> les équipements publics et collectifs ;
» les réserves fonciéres a long terme
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> les opérations diverses.

|'EPF dispose de ressources propres comme la rémunération de ses prestations de services, des
subventions ainsi que le produit de la Taxe Spéciale d’Equipement (TSE). Cette derniere peut
représenter au maximum 20 € par habitant situé dans le périmeétre d'action de 'EPF. Cette taxe
représentait 6 € en moyenne par foyer en 2013 pour 'EPF Alsace. Le produit correspondant est reparti

entre tous les contribuables des 3 taxes ménages (TH, TFB, TFNB) et de la cotisation fonciere des
entreprises (CFE).

L'ensemble des communes membres de I'EPF forme une Assemblée Spéciale, qui désigne ses
délégués en Assemblée Générale; cette derniere élit en son sein les délégués au Conseil
d'Administration.

La présente demande d'adhésion est justifiée par la volonté de bénéficier d'un service foncier doté de
prestations, d'ingénierie juridique, administrative et financiére spécifique. La question du foncier et de
sa disponibilité est aujourd’hui prédominante dans tous les projets des collectivités publiques et les

communes ne disposant pas forcément des moyens nécessaires pour mettre en ceuvre une politique
fonciére élaborée.

A ce titre IEPF constitue ainsi un outil d’accompagnement stratégique intéressant.

En effet, 'EPF est compétent pour réaliser pour le compte de ses membres, toute acquisition fonciére
ou immobiliere en vue de la constitution de réserves fonciéres ou d'opérations d'amenagement au
sens de larticle L.300-1 du Code de l'urbanisme (projet urbain, politique locale de [I'habitat,
équipements publics,...).

L'EPF peut acquérir les biens par voie amiable ou par voie d'expropriation. Il peut également exercer,
par délégation, les droits de préemption et de priorité du code de 'urbanisme ainsi qu'agir dans le
cadre des emplacements réservés et gérer les procédures de délaissement du méme code.

I’EPF exerce auprés des communes des compétences exclusivement fonciéres et immobilieres :
achat, portage, gestion, remise en état, revente des biens et éventuellement des études et travaux
inhérents a ces actions. Ainsi 'EPF intervient dans le cadre d'une convention de portage foncier. Les
acquisitions réalisées par 'EPF sont ensuite cédées aux collectivités locales ou a toute structure
agissant pour son compte,

L'EPF, dans le cadre de son intervention, assure le respect de la juste valeur vénale des biens. Ainsi il
n'y a pas d'alimentation de la spéculation fonciére.

Le Maire invite le conseil municipal & se prononcer sur la demande d’adhésion, considérant l'intérét
pour la commune de GUEBWILLER d'adhérer a 'Etablissement Public Foncier d'Alsace,

M. le Maire précise que cette délibération reléve surtout du portage financier quant aux acquisitions
fonciéres jusqu’a hauteur de 1 500 000 €.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :
- demande 'adhésion a I'Etablissement Public Foncier d’Alsace ;

- accepte les dispositions des statuts de I'Etablissement Public Foncier annexés a la
présente délibération ;

- accepte sur le territoire de la commune le principe de la mise en place de la Taxe
Spéciale d’Equipement (TSE) visée a I'article 1607 bis du Code Général des Impots ;

- désigne, sous réserve de I'acceptation par les instances de I'Etablissement Public
Foncier de la présente demande, dans les organes représentatifs de I'EPF, deux
délégués titulaires et deux délégués suppléants, soit :

Délégué(e) titulaire : M. Francis KLEITZ - Maire
Délégué(e) titulaire : M. Claude MULLER - conseiller municipal

Délégué(e) suppléant(e) : M. Daniel BRAUN — adjoint au maire
Délégué(e) suppléant(e) : M. César TOGNI - adjoint au maire

- autorise M. le Maire a signer tout acte ou document se rapportant a cette décision.

-
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» ETABLISSEMENT
~ PUBLIC FONCIER

Selon

Arrété préfectoral du 10 décembre 2007,

Arrétés modificatifs du 26 aoiit 2008, du 12 mars 2010,

du 29 juillet 2014 et du 27 janvier 2015
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Préambule

I’établissement public foncier du Bas-Rhin « EPF du Bas-Rhin » a été créé par un arrété
préfectoral du 10 décembre 2007.

En date du 11 juin 2014, Passemblée générale de 'EPF du Bas-Rhin a procédé 4 une refonte des
statuts afin d’une part, d’ouvrir son périmétre géographique d’intervention aux Communes et
EPCI haut-rhinois volontaires, de prendre en compte les adhésions du Département du Haut-Rhin
et de la Région Alsace, et donc de changer sa dénomination en « EPF d’Alsace » ; et d’autre part,
de se mettre en conformité au regard de la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 dite «loi ALUR »
modifiant les articles L.324-1 et suivants du Code de 'urbanisme afférents aux établissements
publics fonciers locaux.

Article 1: Siége, objet et compétences de 'EPF d’Alsace

En application des articles L.324-1 et suivants du Code de Turbanisme, 1'établissement public
foncier d’Alsace « EPF d’Alsace » est un établissement public local & caractére industriel et
commercial (EPIC) dont le siége est fixé au 3 rue Gustave Adolphe HIRN — 67000 STRASBOURG.

Conformément 4 larticle L.324-1 dudit Code, 'EPF a été créé en considération d'enjeux d'intérét
général en matiére d'aménagement et de développement durables.

I met en place des stratégies fonciéres afin de mobiliser du foncier et de favoriser le
développement durable et la lutte contre l'étalement urbain. Ces stratégies contribuent a la
réalisation de logements, notamment de logements sociaux, en tenant compte des priorités définies
par les programmes locaux de l'habitat.

Dans le cadre de ses compétences, il peut contribuer au développement des activités économiques,
4 la politique de protection contre les risques technologiques et naturels ainsi que, a titre
subsidiaire, 4 la préservation des espaces naturels et agricoles en coopération avec la société
d'aménagement foncier et d'établissement rural et les autres organismes chargés de la préservation
de ces espaces, au travers de conventions.

L’EPF d’Alsace est compétent pour réaliser, pour son compte, pour le compte de ses membres ou
de toute personne publique, toute acquisition fonciére ou immobiliére en vue de la constitution de
réserves fonciéres en application des articles L.221-1 et L.221-2 du Code de I'urbanisme ou de la
réalisation d'actions ou d'opérations d'aménagement au sens de l'article L.300-1 dudit Code. A
l'intérieur des périmétres délimités en application de l'article L.143-1 du Code de I'urbanisme, il
peut procéder, en coopération avec la société d'aménagement foncier et d'établissement rural et
aprés information des Communes et des établissements publics de coopération intercommunale
(EPCI) concernés, aux acquisitions fonciéres nécessaires a la protection d'espaces agricoles et
naturels périurbains, le cas échéant en exercant, & la demande et au nom du Département, le droit
de préemption prévu par l'article L.142-3 du Code de I'urbanisme ou, en dehors des zones de
préemption des espaces naturels sensibles, le droit de préemption prévu par le 9° de l'article L.143-
2 du code rural et de la péche maritime.

L'EPF d’Alsace intervient sur le territoire des Communes ou des EPCI qui en sont membres et, a
titre exceptionnel, il peut intervenir a I'extérieur de ce territoire pour des acquisitions nécessaires a
des actions ou opérations menées a l'intérieur de celui-ci.
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L'exercice du droit de préemption, en application du deuxiéme alinéa de l'article L.210-1 du Code
de l'urbanisme, s'inscrit dans le cadre de conventions passées avec le représentant de I'Etat dans le
département.

Les acquisitions et cessions fonciéres et immobiliéres réalisées par I'EPF d’Alsace pour son propre
compte ou pour le compte d'une collectivité territoriale, d'un EPCI ou d'un syndicat mixte sont
soumises aux dispositions relatives & la transparence des opérations immobilieres de ces
collectivités ou établissements.

Il peut exercer, par délégation de leurs titulaires, les droits de préemption et de priorité définis par
le Code de P'urbanisme dans les cas et conditions qu'il prévoit et agir par voie d'expropriation. Il
peut agir dans le cadre des emplacements réservés prévus aux articles L.123-1-5 et L. 123-2 du Code
de urbanisme. I gére les procédures de délaissement prévues aux articles L.230-1 a L.230-6 dudit
Code 4 la demande de ses collectivités.

Sauf convention prévue au septiéme alinéa du présent article, aucune opération de 'EPF d’Alsace
ne peut étre réalisée sans I'avis favorable de la Commune sur le territoire de laquelle I'opération est
prévue. Cet avis est réputé donné dans un délai de deux mois & compter de la saisine de la
Commune.

Article 2 ; Durée de 'EPF d’Alsace

L’EPF d’Alsace est créé pour une durée illimitée.

Article 3 : Programme Pluriannuel d’Intervention (PPI) de ’EPF d’Alsace

I EPF d’Alsace élabore un Programme Pluriannuel d’Intervention (PPI) quinquennal qui :

1° Définit ses actions, leurs modalités et les moyens mis en ceuvre ;

2° Précise les conditions de cession du foncier propres 4 garantir un usage conforme aux missions
de I'établissement.

Le PPI est élaboré en fonction des besoins exprimés par les collectivités adhérentes et tient compte
des priorités énoncées dans les documents d'urbanisme ainsi que des objectifs de réalisation de
logements précisés par les programmes locaux de I'habitat (PLH).

Ce PPI est transmis au préfet de Région.

Article 4 : Missions de PEPF d’Alsace

Pour la réalisation des objets définis & article 1 ci-dessus, 'EPF d’Alsace peut :

» Acquérir a 'amiable, par préemption ou par voie d’expropriation,

» Exercer tous droits de préemption, par délégation de leurs titulaires, dans les cas et
conditions prévus par la loi,

» Gérer pour le compte des collectivités les droits de délaissement, de priorité et les
emplacements réservés prévus par la réglementation,

> Assurer, §'il y a lieu, la réinstallation, provisoire ou définitive, des occupants d'immeubles
acquis par lui et effectuer toutes opérations entrant dans le cadre des activités foncieres
découlant de son objet et de la gestion et 'entretien du patrimoine acquis, dans le respect
de son usage.
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Article 5 : Adhésion a I’EPF d’Alsace

Peuvent &tre membres de 'EPF d’Alsace, les collectivités territoriales et leurs groupements qui
demandent leur adhésion : :

Les EPCI dotés de la compétence en matiére de programme local de 'habitat (PLH) ;
Les Communes non membres de I'un de ces établissements ;

Les Départements du Bas-Rhin et du Haut-Rhin ;

La Région Alsace.

PP

L’adhésion d’un EPCI entraine de plein droit le retrait des Communes adhérentes de 'EPF d’Alsace
et membres de ce méme EPCL.

La qualité de nouveau membre s’acquiert de droit par ratification de la demande d’adhésion par
le conseil d’administration, pris sur avis obligatoire de l'assemblée générale. L’adhésion
intervient sauf si plus d'un tiers des délégués présents ou représentés de 'assemblée générale émet
un avis défavorable.

Chaque membre désigne, parmi ses élus, des délégués titulaires et suppléants selon les modalités
décrites aux articles 7 et 8 des présents statuts.

Article 6 : Retrait de PEPF d’Alsace

La qualité de membre de 'EPF d’Alsace se perd par le retrait volontaire.

Tout membre peut demander son retrait de 'EPF d’Alsace. La demande est examinée pour avis par

P'assemblée générale puis ratifiée par le conseil d’administration. Le retrait intervient sauf si plus

d’un tiers des délégués présents ou représentés de 'assemblée générale émet un avis défavorable.

A partir de la notification du retrait par le conseil d’administration, les délégués du membre
démissionnaire concerné ne siégent plus a I'assemblée générale.

La radiation définitive ne prendra effet que deux exercices pleins apres la décision du conseil
d’administration. Pendant cette période, la taxe spéciale d’équipement sera maintenue sur la
commune ou I'EPCI demandant de se retirer.

Toutefois, par dérogation aux dispositions précédentes, le retrait de la Région ou des
Départements est de plein droit.

La collectivité territoriale ou 'EPCI continuera & contribuer jusqu’a extinction des engagements
financiers contractualisés avec 'EPF d’Alsace.

Article 7 : Assemblée spéciale

Chaque Commune membre de 'EPF d’Alsace est représentée dans une assemblée spéciale, en
fonction de sa population (base RP annuel de 'INSEE) :

- de 1410.000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant,

- de 10.001 4 20.000 habitants : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants,

- de 20.001 4 30.000 habitants : 3 délégués titulaires et 3 délégués suppléants,

- de 30.0001 4 40.000 habitants : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants,

- > 40.000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant par tranche de 10.000 hb.
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Cette assemblée spéciale élit un nombre de délégués a I'assemblée générale en fonction du cumul
de population de ces Communes selon la régle de représentativité suivante :

- de1420.000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant,

- de 20.001 4 40.000 habitants : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants,

- de 40.001 4 60.000 habitants : 3 délégués titulaires et 3 délégués suppléants,

- > 60.000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant par tranche de 20.000 hb.

Article 8 : Composition de ’assemblée générale

1/ Représentants des membres de ’'EPF d’Alsace

» Les Communes

Les Communes, non membres d'un EPCI membre de 'EPF d’Alsace, sont représentées par un
nombre de délégués titulaires et suppléants désignés en assemblée spéciale, en fonction de la
population totale de ces Communes (cf article 7 des présents statuts).

> Les EPCI

Chaque EPCI est représenté en fonction de sa population (base RP annuel de 'INSEE) :
- de1415.000 habitants : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant,
- de 15.001 & 30.000 habitants : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants,
- de 30.001 & 45.000 habitants : 3 délégués titulaires et 3 délégués suppléants,
- Au-dela de 45.000 habitants : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants.

> Les Départements

Chaque Département (Bas-Rhin et Haut-Rhin) est représenté par 4 délégués titulaires et
4 délégués suppléants.

> LaRégion
La Région est représentée par 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants.

Les délégués, titulaires ou suppléants, de 'assemblée générale ne peuvent prendre ou conserver

aucun intérét, occuper aucune fonction dans les entreprises privées traitant avec FEPF d’Alsace ou

assurer des prestations pour ces entreprises. Ils ne peuvent en aucun cas, préter leur concours, a
titre onéreux, a I’établissement.

Une liste des membres est jointe en annexe aux présents statuts.
2/ Partenaires associés

Un certain nombre de structures intéressées par la question fonciére sont proposées comme
partenaires associés et invitées a siéger a 'assemblée générale.

> Les chambres consulaires : chambres de commerce & d’industrie, chambre de métiers
d’Alsace et chambre d’agriculture de la région Alsace ;

> La Caisse de Dépots d’Alsace ;
» La SAFER Alsace ;
» Les CAUE du Bas-Rhin et du Haut-Rhin ;
» Les agences d'urbanisme : ADEUS et AURM ;
> Les agences d’appui a I'urbanisme & 'aménagement : ADAUHR et ATIP ;
» Les agences d'information sur le logement : ADIL67 et ADIL68 ;
> Les agences de développement économique : CAHR et ADIRA ;
» Les EPL (SEM et SPL) d'aménagement : SERS, SERM, SEMHA,... ;
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» Les syndicats mixtes de SCOTs ;

» Les organismes intervenant en faveur du logement aidé :
- Pour le Bas-Rhin : GIE Viabitat677, OPUS 67, SIBAR, LSH, Groupe PROCIVIS,...
- Pour le Haut-Rhin : SEMCLOHR, Colmar Habitat, HHA,...

La présente liste n’est pas limitative. Chaque partenaire associé dispose d'un délégué titulaire et
d’un délégué suppléant. Il dispose d’une voix consultative au sein de I'assemblée générale.

Article 9 : Fonctionnement de 'assemblée générale

L’assemblée générale se réunit en séance publique au moins une fois par an sur convocation du
Président qui fixe 'ordre du jour et dirige les débats.

L’assemblée générale ne délibére valablement que si la majorité de ses délégués est présente ou
représentée, étant précisé que les délégués empéchés peuvent se faire représenter dans les
conditions définies a 'article L.2121-20 du Code général des collectivités territoriales (CGCT).

Si le quorum n’est pas atteint, 'assemblée générale est de nouveau convoquée avec le méme
ordre du jour dans un délai de dix jours. L'assemblée délibére alors valablement quel que soit le
nombre de délégués présents.

Le mandat des délégués et de leurs suppléants au sein de I’établissement suit, quant a sa durée le
sort des organes délibérants qui les ont désignés.

Article 10 : Pouvoirs de I’assemblée générale
L’assemblée générale élit en son sein le conseil d’administration.

Elle vote le produit de la Taxe Spéciale d’Equipement (TSE) & percevoir dans 'année 4 une majorité

comprenant plus de la moitié des délégués présents ou représentés des Communes ou des EPCI qui
sont membres de I'établissement.

Elle est réguliérement informée par un rapport d’activité et financier.

Elle donne son avis surles orientations budgétaires, la programmation pluriannuelle et les

admissions et retraits des membres de I'établissement.

Elle modifie les statuts de 'EPF d’Alsace par un vote de la majorité des deux tiers des délégués
de l’établissement, présents ou représentés.

Article 11 : Composition du conseil d’administration

L'élection des administrateurs de I'EPF d’Alsace devra assurer la représentation géographique des
membres au sein du conseil d’administration.

La représentation au sein du conseil d’administration se fait selon la répartition suivante :
» Les Communes sont représentées par au plus 6 délégués titulaires et 6 délégués
suppléants ;
» Les EPCI sont représentés a raison d’i délégué titulaire et 1 délégué suppléant avec un
maximum de 12 représentants ;
» Chaque Département est représenté par 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants ;
> La Région Alsace est représentée par 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants.
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Le conseil d’administration est limité & 30 délégués.

En cas de vacance au conseil d’administration, pour quelque cause que ce soit, celui-ci est
complété par de nouveaux délégués désignés de la méme maniére que ceux qu'ils remplacent

N

pour le temps restant & couvrir jusqu'a la date normale d'expiration du mandat des
prédécesseurs.

Le Président sortant convoque l'assemblée générale chargée d’élire le nouveau conseil
d’administration.

Lorsque tous les membres de I'établissement sont représentés au conseil d’administration, celui- ci
exerce les attributions dévolues 4 I'assemblée générale.

Les délégués, titulaires ou suppléants, du conseil d’administration ne peuvent prendre ou
conserver aucun intérét, occuper aucune fonction dans les entreprises privées traitant avec I'EPF
d’Alsace ou assurer des prestations pour ces entreprises. Ils ne peuvent en aucun cas, préter leur
concours, a titre onéreux, a I’établissement.

Article 12 ;: Fonctionnement du conseil d’administration

Le conseil d’administration se réunit au moins quatre fois par an. 11 élit en son sein un Président et
plusieurs Vice-Présidents :

un Vice-Président au titre des communes ;

un Vice-Président au titre des EPCI ;

un Vice-Président au titre du Département du Bas-Rhin ;

un Vice-Président au titre du Département du Haut-Rhin ;

un Vice-Président au titre de la Région Alsace.

Y VVVY

Le conseil d’administration ne délibére valablement que si la majorité de ses délégués est présente
ou représentée, étant précisé que les délégués empéchés peuvent se faire représenter dans les
conditions définies a I’article L.2121-20 du CGCT.

Si le quorum n’est pas atteint, le conseil d’administration est de nouveau convoqué avec le méme
ordre du jour dans un délai de dix jours. Le conseil d’administration délibere alors valablement
quel que soit le nombre de délégués présents.

La durée du mandat des administrateurs prend fin, de plein droit, a I'expiration du mandat en
raison duquel ils ont été désignés. Leur mandat est renouvelable.

Article 13 : Convocation du conseil d’administration

Le conseil d’administration est convoqué par son Président qui fixe I'ordre du jour et dirige les
débats. Sa convocation est de droit sur demande, d’au moins le tiers de ses délégués, adressée
par écrit au Président.

Chaque administrateur pourra faire inscrire, a sa demande, un ou plusieurs points particuliers a
Pordre du jour des réunions du conseil d’administration. Les questions & inscrire & l'ordre du

jour du conseil d’administration sont envoyées par courrier ou déposées au secrétariat avant la
réunion. Elles seront débattues dans I'ordre chronologique de leur dépot.
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Article 14 : Pouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration régle par ses délibérations les affaires de I'établissement. A cet effet,
notamment :

1. Il détermine l'orientation de la politique a suivre, approuve le PPI et les tranches annuelles et
procéde & leur révision ;

2. Il vote 'état prévisionnel des recettes et des dépenses, autorise les emprunts, approuve les
comptes et se prononce sur l'affectation du résultat ;

3. Il nomme le Directeur sur proposition du président et met fin a ses fonctions dans les mémes

conditions ;

11 élit en son sein un Président et un ou plusieurs Vice-Présidents ;

11 délibére sur les acquisitions qui sont proposées a 'établissement par ses adhérents ;

1] ratifie les demandes d’adhésion et de retrait de membre(s) de I’établissement ;

Il délibére sur le réglement intérieur et le réglement de gestion du personnel.

N oo

Article 15 : Pouvoirs du Président

Le Président préside 'assemblée générale et le conseil d’administration : il fixe 'ordre du jour,
convoque les délégués et dirige les débats.
11 prépare et présente les orientations prioritaires de 'EPF d’Alsace au travers du PPL.

Il présente les documents budgétaires (compte administratif et budget prévisionnel).
Il peut donner délégation aux Vice-Présidents.

Article 16 : Fonctions du Directeur

Le Directeur est 'ordonnateur des dépenses et des recettes.

Il représente 'EPF d’Alsace en justice et dans tous les actes de la vie civile,

Il passe des contrats et signe tous les actes pris au nom de I'établissement.

Il prépare et exécute les décisions de I'assemblée générale et du conseil d’administration.
Il recrute le personnel et a autorité sur lui.

Il peut déléguer sa signature,

Le conseil d’administration peut déléguer au Directeur, dans les conditions qu’il détermine, ses-

pouvoirs de décision, & I'exception de ceux de I'article 14 des présents statuts, 1°, 2° et 3°. Il peut & ce
titre &tre chargé d'exercer au nom de 1'établissement les droits de préemption dont 'établissement
est délégataire ou titulaire. Il rend compte de cet exercice au conseil d'administration a chacune de
ses réunions,

La fonction de Directeur est incompatible avec celle de délégué a 'assemblée générale et de délégué
du conseil d’administration.

Article 17 : Ressources de PEPF d’Alsace

Les ressources de 'EPF d’Alsace peuvent comprendre notamment :

1° Le produit de la TSE mentionnée a I'article 1607 bis du Code général des imp0ots ;

2° La contribution prévue 4 l'article L.302-7 du Code de la construction et de I'habitation ;

3° Les contributions qui lui sont accordées par I'Etat, les collectivités locales et les établissements
publics ainsi que toutes autres personnes morales publiques ou privées intéressées ;

4° Les emprunts ;

5° La rémunération de ses prestations de services, les produits financiers, le produit de la gestion

des biens entrés dans son patrimoine et le produit de la vente des biens et droits mobiliers et .

immobiliers ;
6° Le produit des dons et legs.
Statuts de I'EPF d’Alsace Page 8 sur g Version consolidée au 27/01/2015
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Article 18 : Controéle de légalité

Les actes et délibérations de 'EPF d’Alsace sont soumis au contrble de légalité prévu par les
articles L.2131-1 & L.2131-11 du Code général des collectivités territoriales.

Article 19 : Comptabilité de ’EPF d’Alsace

Le comptable de 'EPF d’Alsace est un comptable public de 1'Etat nommé par le préfet aprés avis
conforme du directeur départemental ou régional des finances publiques.

Les dispositions des articles L.1617-2, L.1617-3 et L.1617-5 du CGCT sont applicables & 'EPF
d’Alsace. Celui-ci est, en outre, soumis a la premiére partie du livre II du Code des juridictions
financiéres.

Article 20 : Dissolution de PEPF d’Alsace

I’EPF d’Alsace est dissout sur proposition du conseil d’administration apreés délibération de
I’assemblée générale.

Cette décision doit émaner des deux tiers des membres de I'EPF d’Alsace représentant au moins la
moitié de la population des territoires intéressés ou la moitié des membres de I'EPF d’Alsace
représentant les deux tiers de la population des territoires intéressés. Elle doit étre ratifiée dans la
méme proportion par les membres de 'EPF d’Alsace.

Le conseil d’administration transmet la proposition de dissolution au préfet qui prononce la
dissolution par arrété, publié au recueil des actes administratifs du Département du Bas-Rhin. Cet
arrété détermine, sous réserve des droits des tiers, les conditions dans lesquelles 'EPF d’Alsace est
liquidé.

Article 21 : Liquidation des biens de 'EPF d’Alsace

Aprés revente de la totalité des biens inclus dans le patrimoine de 'EPF d’Alsace aux collectivités
le constituant ou & tout acquéreur désigné par elles, et aprés remboursement des emprunts et
autres dettes aux divers créanciers ainsi que le paiement des dettes dues aux débiteurs divers a
’établissement, les fonds propres de ce dernier seront remboursés aux collectivités et EPCI
adhérents & I’établissement et non démissionnaires au moment de la dissolution prononcée par
I'assemblée générale.

Ces remboursements seront calculés, au prorata des participations versées par les contribuables
des adhérents et des dotations qu'’ils auront pu verser a 'EPF d’Alsace.

Statuts de I'EPF d’Alsace Pagegsurg Version consolidée au 27/01/2015
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Direction des Ressources Humaines

N°14 - 11/2015

PERSONNEL DES SERVICES MUNICIPAUX
SUPPRESSION DES POSTES VACANTS DANS LE TABLEAU DES EFFECTIFS

Rapporteur : M. Daniel BRAUN, adjoint au maire.

Le tableau des effectifs de la commune comporte de nombreux emplois laissés vacants suite a des
départs a la retraite, des démissions, des mutations ou encore des avancements de grade.

Les postes inscrits dans le tableau des effectifs sont les suivants :

=z
vy)

Attaché principal

Rédacteur principal de 1°° classe
Filiere Rédacteur principal de 2°™ classe
administrative Rédacteur

Adjoint administratif principal de 1°° classe

Adjoint administratif de 1°° classe
Adjoint du patrimoine principal de 2°™ classe

Filiere culturelle

Adjoint du patrimoine de 2°™ classe
Filigre sociale Atsem de 1°° classe

Technicien principal de 2°™ classe
Technicien

Agent de maitrise principal

Filiere technique Adjoint technique principal de 1°° classe

Adjoint technique de 1°° classe

(@]
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Adjoint technique de 2°™ classe

Le fait de conserver dans le tableau des effectifs ces postes vacants permet de procéder au
recrutement d'un agent sans devoir attendre la tenue d'une séance du conseil municipal pour la
création du poste, mais conserver autant de postes, ne présente aucun intérét pour la collectivité.

En effet, les postes non pourvus ne peuvent étre conservés dans le tableau des effectifs qu'a la
condition d'avoir été budgétés.

De méme, procéder conjointement et non plus indépendamment aux créations et aux suppressions de
poste dans le cadre des mouvements de grade, reléve d'une plus grande transparence.

[l est donc proposer aux membres du conseil municipal de supprimer les postes vacants inscrits dans
le tableau des effectifs et de ne conserver que les postes ci-dessous :

o 2 postes d'adjoint administratif de 1° classe, a temps complet ;

s 2 postes d'adjoint technique de 2°™ classe, & temps complet.

Conformément au statut de la fonction publique territoriale, les représentants du personnel au comité
technique ont été consultés pour avis, le 19 octobre 2015, sur la suppression de 32 postes inscrits
dans le tableau des effectifs et ont émis un avis favorable.

M. BRAUN précise qu'il s'agit bien de suppression de postes et non d’emplois.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- approuve la suppression des postes vacants inscrits dans le tableau des effectifs et
conserve les postes ci-dessous :
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- 2 postes d'adjoint administratif de 1% classe, a temps complet ;
- 2 postes d’adjoint technique de 2°™ classe, a temps complet.

- dit que le tableau des effectifs est modifié en conséquence.

.

Direction des Savoirs et du Temps libre
Service Jeunesse et Sport

N°15 - 11/2015

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ECOLES ORGANISANT DES CLASSES DE
DECOUVERTE AVEC NUITEES

Rapporteur : Mme Anne DEHESTRU, adjointe au maire déléguée aux affaires scolaires, périscolaires
et extrascolaires

Chaque année la Ville prévoit un financement pour l'organisation des classes d'environnement et
Pattribution de subventions pour les classes de découverte se déroulant durant le temps scolaire.

Dans ce cadre, des aides sont accordées aux écoles maternelles et primaires, de I'enseignement
public ou privé, fréquentées par des éléves guebwillerois (sont assimilées les classes des instituts
Médico-Pédagogiques - IMP et des Instituts Médico-Educatifs - IME accueillant des éléves d'age
scolaire équivalent).

Les lieux de séjour se font dans des centres d'accueil figurant au Répertoire Départemental des

Sorties Scolaires avec Nuitées (SSN — Inspection Académique) dans le Haut-Rhin et dans le Bas-
Rhin.

Ces établissements d'accueil sont classés par catégorie A, B ou C déterminant le montant de l'aide
pouvant étre attribuée par éléve et par jour.

L'école CHAMPAGNAT de ISSSENHEIM a organisé du 5 au 9 octobre 2015, une classe verte au
Centre de la Nature du Ried et de I'Alsace centrale & Muttersholtz dans le Bas-Rhin. Trois éleves de
CE1 domiciliés @ GUEBWILLER y ont participé. La demande de subvention s'éléve & 105,60 € (3
éléves x 4 nuits x 8,80 €).

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- attribue la subvention a 'école CHAMPAGNAT, tel que cela vient d’étre présenté pour
un montant total de 105,60 € ;

- autorise M. le Maire a procéder a ce versement.

-

Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

N°16 - 11/2015

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ECOLES
PROJETS PEDAGOGIQUES

Rapporteur : Mme Anne DEHESTRU, adjointe au maire déléguée aux affaires scolaires, périscolaires
et extrascolaires.

Chaque année la Ville prévoit un financement pour la mise en ceuvre de projets pédagogiques par les
écoles maternelles et élémentaires de la commune.
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L'école maternelle SAINT-EXUPERY et I'école élémentaire Jeanne BUCHER, écoles de proximité, se
sont associées pour proposer un projet artistique qui s'articule autour de la danse et de la citoyenneté

intitulé « Dansons pour mieux vivre ensemble en récréation ».

L'idée est de rendre les éléves plus attentifs a ceux qui les entourent a travers une activité artistique.

Ce projet artistique qui concerne 38 éléves de grande section de maternelle et de cours préparatoire
va permettre :

- d'offrir un acces a la culture aux enfants ;

- une découverte du monde des arts ;

- d'établir des relations ;

- de construire de nouveaux langages.

Pour faire évoluer les éléves dans cette activité artistique, les écoles ont sollicité Fintervention d'un
professeur de danse contemporaine expérimenté, ayant une connaissance du jeune public qui
réalisera 20 h de cours avec les enfants. Cette activité artistique démarrera en janvier 2016.

Afin de concrétiser ce projet dont le colt s'éleve a 1 650 €, les écoles concernees sollicitent une
subvention de 750,00 €.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- attribue la subvention, tel que cela vient d’étre présenté pour un montant total de
750,00 € a 'école Jeanne BUCHER porteuse du projet ;

- autorise M. le Maire a procéder a son versement.

I, -

Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

N°17 - 11/2015

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ECOLES
PROJETS PEDAGOGIQUES

Rapporteur: Mme Anne DEHESTRU, adjointe au maire déléguée aux affaires scolaires, périscolaires
et extrascolaires

Chague année la Ville prévoit un financement pour la mise en ceuvre de projets pédagogiques par les
écoles maternelles et élémentaires de la commune.

Au cours de 'année scolaire 2014/2015 dans le cadre d'une démarche pédagogique du souvenir, 26
éléves de CM2 de I'école élémentaire FREYHOF ont participé avec leur enseignant Michel BAUER a
un concours sur la guerre 1914-1918 intitulé « les petits artistes de la mémoire, la Grande Guerre vue
par les enfants » organisé par 'Office National des Anciens Combattants et Victimes de Guerre et par
'Education Nationale.

Le travail consistait a relater la vie d'un soldat au front dont le nom est inscrit sur le monument aux
morts de la ville, par le biais d'une correspondance épistolaire avec différents membres de sa famille,
amis et personnalités de GUEBWILLER. Malheureusement les recherches faites sur le soldat choisi
Xavier ACKERMANN ont été vaines. Il a fallu effectuer un long travail pédagogique et de mémoire
pour imaginer la vie de ce soldat pendant le conflit.

Plusieurs lettres trés émouvantes, empreintes de désolation ont été écrites par les éléves, Le travail de
cette classe a été couronné de succés par I'obtention du premier prix du rectorat.
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L'enseignant M. BAUER accompagné d'une éléve Leifla GRAVOUILLE choisie pour représenter sa
classe se rendront avec la maman de Leila a PARIS les 10 et 11 novembre pour la remise des prix. lls
auront également 'opportunité d'assister aux cérémonies du 11 novembre sous 'Arc de Triomphe.

Pour finaliser le budget de ce déplacement dont une grande partie est prise en charge par 'Office
National des Anciens Combattants et Victimes de Guerre, 'école sollicite une subvention de 200,00 €.

Mme DEHESTRU précise le recueil des textes écrits par ces enfants, accompagné de dessins, sera
bientét disponible a la médiathéque. 1l s’agit d'un travail remarquable et le conseil municipal adresse
toutes ses félicitations pour le travail accompli.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Funanimité :

- attribue la subvention, tel que cela vient d’étre présenté pour un montant total de
200,00 € a Pécole FREYHOF ;

- autorise M. le Maire a procéder a son versement.

weeQen

Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

N°18 - 11/2015

INTEGRATION D’UNE CLASSE EXTERNALISEE DE L’IME SAINT-JOSEPH
A PECOLE ELEMENTAIRE EMILE STORCK

Rapporteur : Mme Anne DEHESTRU, adjointe au maire déléguée aux affaires scolaires, périscolaires
et extrascolaires

En application :

- de laloi 2005-102 du |l février 2005 pour ['égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées ;

- de laloi 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale ;

- de la loi 2013-5695 du 8 juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation
de I'Ecole de la République

Lors de la Conférence Nationale du Handicap (CNH) le 11 décembre 2014, une série de mesures a
été annoncée en faveur des éléves en situation de handicap et d'une école plus inclusive, dont la
relocalisation de 100 unités d'enseignement (UE) en milieu ordinaire par transfert des unités
actuellement localisées dans les établissements et services médico-sociaux.

Conformément a l'article L112-1 du code de I'éducation, la scolarisation des éléves handicapés est
assurée par le service public de I'éducation. A ce titre, des unités d'enseignement sont créées dans les
établissements et services médico-sociaux accueillant des enfants ou des adolescents qui ne peuvent
effectuer leur scolarité a temps plein dans une école ou un établissement scolaire, pour assurer la

scolarisation et la continuité du parcours de formation de ces jeunes (code de I'éducation, article
D351-17).

L'IME SAINT-JOSEPH de GUEBWILLER en accord avec 'Agence Régionale de Santé (ARS), les
services départementaux de I'Education Nationale et la Ville de GUEBWILLER va externaliser, a

compter du 07 décembre 2015, une classe de 8 enfants agés de 8 a 13 ans a I'école élémentaire
Emile STORCK.
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L'objectif de cette externalisation est d'intégrer des enfants de I'ME dans une école ordinaire pour
favoriser leur socialisation, La classe fonctionnera en journée les lundis, mardis et jeudis et en matinée
les mercredis et vendredis. La classe externalisée reste attachée au fonctionnement de I'lME.

Les enseignants et les professionnels médico-sociaux contribuent étroitement & la mise en ceuvre du
projet personnalisé de scolarisation des éléves (PPS), aux fins d'apporter, par la diversité de leurs
compeétences, I'accompagnement indispensable permettant de répondre de fagon appropriee aux
besoins de I'éléve en situation scolaire. Pour ce faire, le suivi de 'enfant, de I'adolescent au sein des
écoles et des établissements scolaires est assuré par ces personnels, selon leurs compétences.

Les éléves sont inscrits dans I'établissement scolaire au titre de 'unité d’enseignement externalisée. lIs

ne sont pas inscrits dans les classes de I'école, ne sont pas comptabilisés dans les effectifs pour la
carte scolaire.

L'ouverture de cette unité d'enseignement fait l'objet d'une convention constitutive d'unité
d'enseignement entre Forganisme gestionnaire d'une part et l'inspecteur d’académie, directeur des
services départementaux de I'éducation nationale, le directeur général de Pagence regionale de santé
d'autre part et 1a Ville de GUEBWILLER.

La convention définit les conditions de création et de fonctionnement de I'unité d'enseignement visant
a la réalisation des projets personnalisés de scolarisation des enfants et adolescents accueillis dans le
cadre de « GROUPE SAINT SAUVEUR Institut Saint Joseph IME-SESSAD ».

L'unité d’enseignement est implantée au sein de « Institut Saint Joseph » et au sein de « Ecole Emile
STORCK ».

La présente convention est annexee.
Mme DEHESTRU souligne qu'il s’agit d'une premiére dans le Haut-Rhin, que ce point a fait 'objet

d'une présentation en commission d'éducation et a été salué a I'unanimité. Il a également été présenté

au conseil d'école de I'Ecole Emile STORCK et il a été trés favorablement accueilli par toute I'équipe
educative.

M. le Maire précise que I'IME Saint JOSEPH s'interroge quant a leur implantation, avec une
alternative, investir dans des batiments neufs a l'extérieur de la Ville ou rénover les batiments
existants, Une décision de principe a été prise et une rénovation compléte du site devrait avoir lieu.

M. MOSTEIRO souhaite connaitre la différence entre cette classe qui va s'instaliée a I'école Emile
STORCK et les classes de CLIS (Classe pour I'Inclusion Scolaire).

Mme DEHESTRU précise que I'école STORCK a été choisie, car c'est une école qui sera conservée
dans le cadre de la restructuration des écoles, mais également parce qu'il y a deux classes de CLIS,

ainsi on a créé « un pdle intégration » pour des éléves en situation de handicap, mais la différence
réside surtout au niveau du degré du handicap.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a Punanimité :
- approuve 'ouverture de cette unité d’enseignement ;

- autorise M. le Maire a signer les présentes conventions ainsi que leurs éventuels
avenants.

.
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CONVENTION DE CREATION ET DE FONCTIONNEMENT
D'UNE UNITE D'ENSEIGNEMENT AU SEIN D’UN ETABLISSEMENT SCOLAIRE

En application de :
- de la loi 2005-102 du Il février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et
la citoyenneté des personnes handicapées ;
- delaloi2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant |'action sociale et médico-sociale ;

- de la loi 2013-595 du 8 juillet 2013 d’orientation et de programmation pour la refondation de
I'Ecole de la République

Vu:

- le code de I'éducation et notamment ses articles L. 112-1 3 L. 112-2-1, L. 351-1, D. 351-3 a D. 351-20

- le code de Iaction sociale et des familles et notamment ses articles L. 311-8, L. 312-1, D. 312-10-3
D. 312-10-6, D. 312-10-14 a D. 312-10-16.

- Iarrété du 2 avril 2009 précisant les modalités de création et d'organisation d'unités
d'enseignement dans les établissements et services médico-sociaux ou de santé pris pour
I'application des articles D. 351-17 a D. 351-20 du code de I'éducation.

Entre

» N, directeur général de I'ARS de ...

* N, recteur de 'académie de ... ou par délégation N.,inspecteur d’académie, directeur des services
départementaux de I'éducation nationale de ...

» M. KLEITZ, Maire de GUEBWILLER

et
s |'organisme gestionnaire GROUPE SAINT SAUVEUR
de I'établissement ou service Institut Saint Joseph IME-SESSAD
représenté par Madame/Monsieur Elisabeth MORLOT
{fonction) Directeur d’Etablissement

il est convenu ce qui suit :

Préambule :
Lors de la Conférence nationale du handicap (CNH) le 11 décembre 2014 une série de mesures a été
annoncée en faveur des éléves en situation de handicap et d'une école plus inclusive, dont la relocalisation

de 100 unités d’enseignement (UE) en milieu ordinaire par transfert des unités actuellement localisées dans
les établissements et services médico-sociaux.

En 2014, environ 200 UE sont installées pour tout ou partie dans des établissements scolaires. A la rentrée
2015, cent UE supplémentaires devront étre externalisées, ce qui portera leur nombre a preés de 300, Ce
mouvement devra se poursuivre et s’amplifier les années suivantes.

L'externalisation pour tout ou partie de 100 unités d’enseignement devra s’effectuer a la rentrée scolaire
2015 A co(ts constants sans empécher le cas échéant le fonctionnement de la partie interne de 'UE. Le
choix de I'école ou de I'établissement scolaire d’implantation de I'unité d’enseignement constitue donc un
point crucial de la convention constitutive d'unité d’enseignement.

2
VILLE DE GUEBWILLER 105



La présente convention procéde du document de cadrage élaboré pour l'externalisation de ces 100 UE, en
amont d'une convention de fonctionnement a venir et qui précisera ou redéfinira les modalités de
'externalisation des unités d’enseignement.

L'ouverture de toute unité d’enseignement doit faire I'objet d’'une convention constitutive d'unité
d’enseignement, conformément a l'article D 351-18 du code de I'éducation. Dans I'hypothése ol cette
convention constitutive d’unité d’enseignement est signée et en cours de validité, elle pourra faire 'objet
de modifications par voie d’avenant venant préciser les nouvelles modalités de fonctionnement de I'UE.

Conformément a Varticle L112-1 du code de I'éducation, la scolarisation des éléves handicapés est assurée
par le service public de I'éducation. A ce titre, des unités d’enseignement sont créées dans les
établissements et services médico-sociaux accueillant des enfants ou des adolescents qui ne peuvent
effectuer leur scolarité & temps plein dans une école ou un établissement scolaire, pour assurer la
scolarisation et la continuité du parcours de formation de ces jeunes (code de I'éducation, article D351-17).

Aux termes de Farticle D 312-10-10 du code de Vaction sociale et des familles, les enseignants et les
professionnels médico-sociaux contribuent étroitement a la mise en ceuvre du projet personnalisé de
scolarisation des éléves (PPS), aux fins d’apporter, par la diversité de leurs compétences,

I'accompagnement indispensable permettant de répondre de fagon appropriée aux besoins de I'éleve en
situation scolaire.

Pour ce faire, le suivi de I'enfant, de I'adolescent au sein des écoles et des établissements scolaires est
assuré par ces personnels, selon leurs compétences.

Le projet personnalisé de scolarisation (PPS) définit les modalités de déroulement de la scolarité et les
actions pédagogiques, psychologiques, éducatives, sociales, médicales et paramédicales répondant aux
besoins particuliers des éléves présentant un handicap (article D 351-5 du code de I'éducation).

Dans le cadre du projet individualisé d'accompagnement (PIA)/du projet personnalisé d’accompagnement
(PPA), les méthodes et pratiques pédagogiques en vigueur dans les établissements scolaires mises en
ceuvre par les enseignants spécialisés des unités d’enseignement des établissements et services médico-
sociaux sont complétées, en tant que de besoin, par un accompagnement adapté par d'autres
professionnels de I'équipe du service ou de |'établissement médico-social, en fonction des particularités de
I'enfant pris en charge (article D312-10-3 du code de I'action sociale et des familles).

Le PPS et le PIA/PPA contribuent en fonction de chaque situation a déterminer les adaptations et
aménagements nécessaires permettant a chaque éléve en situation de handicap de réaliser les
apprentissages attendus en référence aux programmes scolaires en vigueur.

Pour chaque établissement ou service, 'UE fait I'objet d’'une convention constitutive entre l'organisme
gestionnaire d’une part et l'inspecteur d’académie, directeur des services départementaux de I'éducation
nationale, le directeur général de I'agence régionale de santé d'autre part et le Maire de la Commune
d’accueil. Les éléves sont inscrits dans I'établissement scolaire au titre de l'unité d’enseignement
externalisée. lls ne sont pas inscrits dans les classes de 'école, ne sont pas comptabilisés dans les effectifs
pour la carte scolaire, n’entrainant donc pas d’incidence sur la décharge de direction. Néanmoins, les
jeunes accompagnés par 'EMS et scolarisés au titre de V'unité d’enseignement sont des éleves a part
entiére, quels que soient les lieux d'implantation de celle-ci.

La présente convention est annexée au projet de |'établissement médico-social et au projet de
I'établissement scolaire.
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Article 1 : objet

Il est créé, dans le cadre de cette convention, une unité d’enseignement au sein de « L’Institut Saint Joseph
IME-SESSAD ».

La présente convention définit les conditions de création et de fonctionnement de I'unité d'enseignement
visant a la réalisation des projets personnalisés de scolarisation des enfants et adolescents accueillis dans le
cadre de « GROUPE SAINT SAUVEUR Institut Saint Joseph IME-SESSAD ».

L'unité d’enseignement est implantée au sein de « Institut Saint Joseph » et au sein de « Ecole élémentaire
Emile STORCK ».

Il est rappelé & cette occasion que le PPS définit et coordonne les modalités de déroulement de la scolarité
et les actions pédagogiques, psychologiques, éducatives, sociales, médicales et paramédicales répondant
aux besoins particuliers des éléves présentant un handicap(article D. 351-5 du code de I'éducation).

La mise en ceuvre du PPS constitue un volet du projet individuel d’accompagnement (PIA) / projet
personnalisé d’accompagnement (PPA), auxquels sont associés les représentants légaux et I'éleve
concernés. Le PPS et le PIA /PPA sont mis en ceuvre par les enseignants et les autres membres de 'équipe
de I'UE, sous la responsabilité du directeur de I'établissement médico-social, en cohérence avec le plan
personnalisé de compensation de chacun des enfants, adolescents, ou jeunes adultes accueillis.

Article 2 : fonctionnement

1. La description de I’établissement ou du service médico-social

l'organisme gestionnaire GROUPE SAINT SAUVEUR
L'adresse de I'établissement ou Institut Saint Joseph
du service IME-SESSAD
16 rue de la Commanderie
68500 GUEBWILLER

Le type d’autorisation (joint en Nature du handicap ou troubles invalidants
annexe de la présente Déficience intellectuelle légére a moyenne avec ou sans
convention) troubles associés
Age du public accueilli
6a20ans

Nombre de places 105

Le nombre de jours d'ouverture 207
annuel
Les grandes lignes du projet Offrir un parcours adapté et évolutif pour les éléves accueillis
d’établissement ou service dans I'établissement en vue d’une inclusion scolaire, sociale et

professionnelle.

2. Le projet pédagogique de l'unité d'enseignement

Le projet pédagogique de I'unité d’enseignement, réfléchi avec I'équipe pluridisciplinaire de 'établissement
et 'expertise pédagogique des enseignants de l'unité d’enseignement, est élaboré par ces derniers et
constitue un volet du projet d’établissement, validé dans les mémes conditions que celui-ci.
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Etabli & partir des besoins des éléves sur la base des PPS, il s'appuie sur les enseignements que, le cas
échéant, les éléves recoivent dans leur établissement scolaire de référence, ou dans I'établissement
scolaire dans lequel ils sont effectivement scolarisés.

Le projet pédagogique décrit les objectifs, outils, démarches et supports pédagogiques adaptés permettant
a chaque éléve de réaliser, en référence aux programmes scolaires en vigueur, en complément ou en
préparation de I'enseignement regu au sein des établissements scolaires, les objectifs d’apprentissage fixés
dans son PPS a la suite des évaluations conduites notamment en situation scolaire.

(Dans le cas d’une double implantation, le projet pédagogique de I'unité d’enseignement décrit de fagon
précise le fonctionnement de I'UE externalisée). Le projet pédagogique de I'UEE fait partie du projet
pédagogique de I'UE.

Le projet pédagogique est joint en annexe de la présente convention.

Le socle commun de connaissances, de compétences et de culture, précisé dans la loi de refondation de
I'école du 8 juillet 2013, constitue la référence pour tous les apprentissages scolaires engagés. Afin de
suivre la progression de tous les éléves et de communiquer avec les familles, les enseignhants renseignent
pour chaque éléve un livret défini & |'article D. 321-10 du code de I'éducation pour les écoles primaires, a
J'article D.311-6 & D311-9 pour les colléges, ou le livret correspondant a la formation suivie par I'éléve pour
les lycées généraux, technologiques ou professionnels.

3. Les caractéristiques de la population des éléves bénéficiant des dispositifs mis en
ceuvre par l'unité d'enseignement

Les éléves scolarisés au sein de I'unité d’enseignement présentent les caractéristiques suivantes :

Age I Entre 6 et 20

Nombre d’éléves concernés 105 (50 IMP et 55 IMPro)
dont UEE 8
Nature des troubles de santé Déficience intellectuelle légére 3 moyenne avec ou sans
invalidants ou du handicap troubles associés.

4. L'organisation de 'unité d'enseignement

Les unités d'enseighement ont pour mission de dispenser d'une part un enseignement général,
permettant d'assurer les apprentissages scolaires, le développement de l'autonomie et de la
socialisation, et éventuellement, un enseignement professionnel intégrant l'initiation et la premieére
formation professionnelle.

Les unités d'enseignement recourent a des méthodes pédagogiques adaptées aux besoins éducatifs
particuliers des jeunes qu'elles accueillent. Les objectifs, les contenus, tant dans le domaine de

I'enseignement général que dans le domaine professionnel, se référent aux programmes scolaires en
vigueur.
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L'unité d’enseignement est organisée de la facon suivante ;

Nature des
enseignements

Niveau des
enseignements
dispensés (cycles),
age des éleves,
effectifs des groupes

Types de scolarisation :

classe interne a
I'établissement,
classe externalisée,

UE UEE
X général & général
professionnel [] professionnel
Cycle I, ll et Il
De 6 a 20 ans

De 6 a 12 éleves par classes

12 classes interne

1 classe intégrée (8 éléves a
Ecole STORCK a Guebwiller)
Pas d’éléves en inclusion

éleves en inclusion
totale, éleves en
inclusion partielle

Le nombre d’'éléves scolarisés au sein de 'UEE n’est pas inférieur a 6 simultanément,
Dans la perspective de la mise en ceuvre d’'un projet d’accompagnement global et cohérent pour chaque
éleve de VUEE le temps de scolarisation s'inscrit au moins sur un mi-temps, soit a minima 12 heures

hebdomadaires par éléve,

4.1 La dotation en moyens d'enseignement

Nombre d’'éléves de
I'établissement

Caractéristiques de
I'établissement
(ITEP, IME, IEM, IDS ...)

Nombre de groupes constitués
et taille de ces groupes

Modalités définies par les
projets personnalisés(scolarité
avec temps d’inclusion,
scolarité en milieu ordinaire ...)

inscrire le nombre d’éléves pour 'année scolaire en cours

selon |'dge :
6-16 ans: 61 éléves
16-18 ans : ) 21 éléves

+ 18 ans :23 éléves

IME

13 groupes (6 a 12 éléves) et 6 ateliers professionnels (4 a 7
éléves)

Cf PPS
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Lieux de scolarisation des
éléeves

(double implantation de I'UE
notamment)

Besoins en heures
d’enseignement,

coordination et synthése entre
professionnels

A Linstitut et dans la classe intégrée a 'école élémentaire
STORCK de GUEBWILLER

Les enseignants affectés dans des établissements médico-
éducatifs effectuent 24heures d’enseignement devant les
éleves et 2heures sont consacrées aux réunions de
coordination et de synthese.

(pour les enseignants déficients sensoriels titulaires de
diplémes délivrés par le ministére chargé des personnes
handicapées les obligations de service des personnels
enseignants des IDS sont fixées par la CCN et les accords
d’établissement soit ...)

—>

Soit une dotation globale en
heures d'enseignement (DGH) ou
postes en ETP {(Equivalent Temps
Plein)de :

229.5heures ou 8.5 postes en ETPpar année
scolaire, fixée par Vinspecteur d'académie, .
directeur académique des services de
I'éducation nationale de ...

.eien POStes en ETP par année scolaire, fixée par
le directeur général de l'agence régionale de
santé de ... (enseignants des établissements et
services déficients sensoriels titulaires de
diplémes délivrés par le ministére chargé des
personnes handicapées)

4.2 L'équipe de I'UEE

La composition de ['équipe de 'UEE varie selon les besoins des éleves scolarisés. Elle est constituée a
minima :

o d'un enseignant spécialisé ;

e d’un professionnel éducatif ;
durant toute la période de fonctionnement de I'UEE ;

e de professionnels médicaux et paramédicaux de 'lESMS
Lorsque les éléves ne sont pas scolarisés a temps plein, les interventions médicales et paramédicales se
font en priorité hors de 'école et en dehors du temps scolaire afin d’éviter des allers-retours des éleves
nuisant aux apprentissages. Leurs interventions ont lieu sur le temps de scolarisation lorsqu’elles sont
indispensables au bien-&tre ou aux besoins fondamentaux de I'éleve (respirer, boire et manger, éliminer, se

mouvoir ou tenir une posture, communiquer) ou lorsque leur intervention est conjointe avec celle de
'enseignant et du personnel éducatif.

Ces interventions sont inscrites dans le PPS, le PIA/PPA de I'éléve.

Lors des temps de présence des éleves a I'école, les professionnels médico-sociaux interviennent dans tous
fes lieux scolaires en collaboration avec I'enseignant pour :
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o mettre en ceuvre des actions pédagogiques et éducatives, en cohérence avec l'intervention de
I'enseignant, pour favoriser I'atieinte des objectifs fixés en référence au PPS et au PIA/PPA ;

e accompagner, le cas échéant, les éleves durant les temps d’inclusion (observation et appui a I'éléve,
transfert de savoir-faire a I'enseignant de classe ordinaire) ;

* accompagner les éléves dans l'acquisition de I'autonomie et de la socialisation sur les temps de
restauration scolaire, de récréation et de classe ;

e participer aux réunions de concertation ;
e organiser la continuité de 'accompagnement éducatif d’'un méme enfant.

En dehors des temps de scolarisation au sein de l'unité d’enseignement externe, le jeune bénéficie de

I'accompagnement global de « Institut Saint Joseph » pour lequel il dispose d’une notification d’orientation
de la CDAPH.

Selon son PIA/PPA, les professionnels de « Institut Saint Joseph » accompagnent alors le jeune et sa famille :

¢ adomicile ou dans les locaux de I'établissement médico-social ;
o sur les temps périscolaires (avant ou aprés la classe) dans un volume horaire et une régularité fixés
par le PIA/PPA et le projet d’'établissement (horaires d’ouverture) ;

e J|ors des vacances scolaires selon un volume horaire et une régularité fixés par le projet
d’établissement et le PIA/PPA.

Les conditions de participation sur les temps périscolaires sont précisées dans la convention ad hoc
mentionnée au 7 du présent article.

4.3 Le role du directeur de I'établissement et du directeur de Pécole élémentaire STORCK ol
egst implantée 'TUEE

Le directeur de « Institut Saint Joseph », titulaire d’un des titres mentionnés a V'article 3 de 'arrété du 2
avril 2009, est également le coordonnateur pédagogique : [_] oui [X]non
(cf, article 7).

Le directeur de « Institut Saint Joseph» le directeur del'école STORCKet de I'lEN, s’informent
réciproquement de toute situation pouvant avoir des conséquences sur le fonctionnement de I'UEE ou de
I'établissement scolaire, le bien-étre et la sécurité des éléves ou des professionnels qui y exercent, ou
pouvant conduire a une dégradation des conditions d’enseignement aupres des éléves de I'UEE.

- le directeur de « I'lnstitut Saint Joseph » :

s garant des interventions médico-sociales dans le cadre de 'UEE, met a disposition les personnels
nécessaires au fonctionnement de celle-ci et veille a leur coordination avec les autres
professionnels de 'ESMS ;

o veille a la cohérence de 'ensemble de I'UE (lorsqu’une partie seulement est externalisée) ;

o sensibilise tous les acteurs de I'ESMS et les familles a la mise en ceuvre d'un parcours de
scolarisation cohérent.

- [e directeur de « Ecole élémentaire Emile STORCK »:

s impulse et conduit une politique pédagogique et éducative d’établissement au service de la
réussite de tous les éleves;

e inscrit le projet de I'unité d’enseignement dans le projet de I'établissement scolaire ;

o favorise l'inclusion des éleves de 'unité d’enseignement dans la communauté des éléves de
I'établissement ;

e associe les familles aux réunions de I'établissement ;
s favorise la participation des intervenants de I'UEE aux réunions de I'établissement ;
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¢ favorise la participation de I'équipe des professionnels intervenant dans I'unité d’enseignement,
dont I'enseignant, a la communauté éducative de I'établissement ;

o sensibilise tous les acteurs de I'établissement scolaire a la question du handicap, avec I'appui des
personnels de 'UEE et mobilise les partenaires pour veiller a la pertinence du projet de 'UEE en

lien avec le projet d’établissement (lien privilégié entre le coordonnateur d’UEE, le service de santé
scolaire, le service social...).

Dans le second degré: A tous les moments de leur scolarisation, les éleves de I'UEE bénéficient des
dispositifs mis en place pour favoriser l'orientation. Cette disposition spécifique est détaillée dans le
« Parcours Avenir» (parcours individuel d'information, d'orientation et de découverte du monde
économique et professionnel).

44 La configuration des locaux de I'unité d’enseignement:

La mise & disposition des locaux pour I'UEE fait I'objet d’'une convention ad hoc entre 'organisme
gestionnaire de « 'Institut Saint Joseph » et la Commune de Guebwiller. Elle prévoit les conditions de mise
3 disposition et d'entretien des locaux et les conditions de mise a disposition du mobilier et de
I'équipement de la salle’.

L'UEE dispose d’une salle dédiée au sein de « 'Ecole élémentaire Emile STORCK ». Elle est organisée et
structurée pour permettre des temps d'activité collectifs et individuels. Les cloisonnements, le classement

du matériel, le positionnement du mobilier favorisent une fluidité maximale entre les différentes séquences
de la journée.

Une deuxiéme salle est mise a la disposition de 'UEE au sein de I'établissement scolaire, notamment afin

de permettre la mise en ceuvre des éventuels temps d’accompagnement médicaux ou paramédicaux par
les membres de I'équipe de 'UEE[_] oui [X]non

3 proximité immédiate de la classe [_| oui [X]non

L'accés a 'ensemble des locaux collectifs est acquis pour les éléves de I'UEE et a ses personnels,

Article 3 : autorité fonctionnelle et autorité hiérarchique

Les personnels de l'unité d'enseignement sont placés sous l'autorité fonctionnelle du directeur de
I'établissement médico-social. Celle-ci intervient dans le champ de I'organisation : calendrier, répartition
des éléves en cas d’absence non remplacée...

Dans l'établissement scolaire, les professionnels non enseignants restent sous la responsabilité
hiérarchique du directeur de I'établissement médico-social. Toutefolis, ils se conforment aux dispositions du
réglement intérieur de I'établissement scolaire,

"Pour rappel les préconisations de la note de cadrage sont les suivantes :

La convention ad hoc prévoit les conditions de mise a disposition et d’entretien des locaux (a titre gratuit ou dans le
cadre d’'un bail locatif) et les conditions de mise a disposition du mobhilier et de I'équipement de la salle.

Les travaux d’entretien des locaux (réfection, mise aux normes, accessibilité...) seront effectués, par la collectivité,
dans le méme cadre que les travaux d’entretien de I'ensemble des locaux de I'établissement.

La collectivité qui choisira la mise en place d’un bail locatif s’engagera par ailleurs a ne pas solliciter auprés des
collectivités d’origine des éleves de frais d’écolage (participation financiere d’une commune aux frais de scolarisation
dans la commune d’accueil d’enfants résidents sur son territoire) pour les frais liés a I'occupation immobiliere, déja
couverts par 'ESMS dans le cadre du bail locatif.
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Les enseignants affectés dans 'ESMS par I'|A-DASEN au titre de la présente convention constitutive
interviennent sous l'autorité fonctionnelle du directeur de I'ESMS et sous I'autorité hiérarchique de I'lEN
ASH et/ou du chef d’établissement.

lls relevent du controle pédagogique des corps d'inspection de I'éducation nationale. L'inspection de ces

personnels est réalisée en situation d'enseignement, sauf situations particulieres d'exercice précisées dans
la fiche de poste.

Les enseignants des établissements et services déficients sensoriels titulaires de diplomes délivrés par le

ministére chargé des personnes handicapées interviennent sous l'autorité fonctionnelle et I'autorité
hiérarchique du directeur de 'ESMS,

lls relevent du contrble pédagogique de I'inspection pédagogique et technique du ministere chargé des
personnes handicapées, en lien le cas échéant avec un inspecteur membre d’'un corps d'inspection de
I'éducation nationale (décret 97-820 du 5 septembre 1997). L'inspection de ces personnels est réalisée en
situation d'enseignement, sauf situations particulieres d'exercice précisées dans la fiche de poste.

Article 4 : coordination pédagogique

La coordination pédagogique est assurée par le directeur de I'établissement ou service
représenté par le chef de service pédagogique de 'Institut Saint-loseph, ou, en cas d’absence,
par le directeur adjoint (si celui-ci existe).

Le coordonnateur pédagogique organise et anime, sous I'autorité fonctionnelle du directeur de « Institut

Saint Joseph », les actions de 'unité d’enseignement, en collaboration avec les autres cadres de « Institut
Saint Joseph ».

A ce titre :
=l organise le service hebdomadaire des enseignants de l'unité d'enseignement ;
* jl supervise {'organisation des groupes d'éléves ;
* il coordonne les interventions des enseignants pour soutenir la scolarisation des éléves ;
* il coopere avec les enseignants référents des éleéves de |'unité d’enseignement, en vue de favoriser
au mieux le déroulement de leur parcours de formation.

Il est chargé de :

» veiller a l'acquisition des compétences scolaires en référence aux programmes de I'éducation
nationale et au socle commun de connaissances, de compétences et de culture ;

» formaliser avec 'ensemble des personnels qui interviennent au sein de l'unité d’enseignement
emploi du temps des éleves en fonction des indications portées dans leurs PPS ;

* organiser les enseignements qui seront dispensés, gérer les emplois du temps individualisés

= entretenir le lien avec 'enseignant référent ;

= planifier des rencontres avec les familles ;

* participer aux équipes de suivi de scolarisation ;

v formaliser le parcours de formation de chaque éléve en lien avec les familles et I'enseignant
référent ; ,

= créer des partenariats avec les enseignants de I'école ou de I'établissement scolaire au sein de
laquelle I’'UEE est implantée ;

= favoriser les temps d’inclusion ;

* participer aux différentes réunions organisées par I'établissement scolaire.

XLe coordonnateur pédagogique n’est pas enseignant de I'UEE :
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Monsieur lvan QUINTERO enseignant de "UEE, identifié(e) comme le pilote du projet de 'UEE, veille & la
bonne organisation de 'UEE et fait le lien avec le coordonnateur pédagogique de VUE avec l'objectif de
garantir la cohérence des interventions pédagogiques, éducatives et thérapeutiques (individuelles et
collectives) réalisées sur le temps de scolarisation des éléves de I'UEE,

Article 5 : transports - restauration

1. Les transports :

La prise en charge des frais de transport des éléves scolarisés au sein de 'UEE s'effectue dans les limites de
la réglementation applicable a I'établissement ou au service médico-social qui porte I'UE.

[ ] SESSAD : les transports individuels des éléves pour se rendre dans I'école d'implantation de 'UEE sont
pris en charge dans le cadre de la dotation globale du SESSAD, considérant que ces éléves bénéficient d’une
prise en charge collective au sens du code de V'action sociale et des familles.

X Etablissement : les transports des éléves sont pris en charge dans le cadre de la réglementation
applicable aux établissements.

2. La restauration :

Les frais de restauration des éléves scolarisés dans I'UEE sont pris en charge dans le cadre habituel de la
réglementation des ESMS.

[ ] SESSAD : les frais de restauration sont couverts par une facturation de la collectivité locale auprés des
familles.

X Etablissement : la prise en charge des frais de restauration des éléves est effectuée par I'établissement.

Article 6 : suivi de la convention - partenariat

Le directeur de I'école et le directeur de 'ESMS / le directeur de 'ESMS et le chef d’établissement fixent

conjointement le calendrier des réunions ayant pour objet les questions pratiques concernhant le
fonctionnement et I'évolution de FUEE.

Article 7 : évaluation

Une évaluation tous les trois ans de l'unité d'enseignement est réalisée par les corps d'inspection
compétents de I'Education nationale. Dans les unités d’enseighement des établissements ou services
accueillant des éléves déficients sensoriels, les corps d'inspection de I'Education nationale et les corps
d'inspection pédagogique et technique relevant du Ministére des affaires sociales effectuent
conjointement cette évaluation. L’ARS peut é&tre associée a I'évaluation sur sollicitation,.

Cette évaluation a pour objet de mesurer I'effectivité des dispositions prévues par la convention et en
particulier le stade de réalisation des objectifs de son projet pédagogique.

Elle s'appuie notamment sur un rapport d’activités détaillé produit par I'établissement ou le service. Elle
donne lieu a un rapport circonstancié porteur de préconisations pour la période suivante.

Article 8 : La coopération

Les conventions de coopération entre « Institut Saint Joseph » et les établissements scolaires sont conclues
parallelement a la présente convention.
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Les modalités de coopération entre les enseignants de 'unité de I'enseignement et les enseignants des
écoles ou établissements scolaires concernés par la coopération portent notamment sur I'analyse et le suivi
des actions pédagogiques et les méthodes pédagogiques adaptées utilisées.

Article 9 : communication

La présente convention est annexée :

* au projet d’établissement de « Institut Saint Joseph » et au projet de I'école élémentaire STORCK.
= au contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens de « Institut Saint Joseph » , il existe.

Elle est transmise pour information aux maisons départementales des personnes handicapées (MDPH) de la
région.

Article 10 : révision et résiliation de la convention

La présente convention est révisée dans sa totalité tous les trois ans. A titre exceptionnel, la premiére
révision aura lieu un an apres sa signature.

En I'absence de révision expresse, la présente convention est renouvelée par tacite reconduction pour 3
ans.

La résiliation par I'une des parties signataires est possible a tout moment sous réserve d'un préavis de six
mois. En tout état de cause, la résiliation prend effet a compter de la fin de I'année scolaire en cours.

Fait a le

Monsieur KLEITZ
Maire de
GUEBWILLER

Recteur de... DGARS,
-ou DASEN

L'organisme gestionnaire Groupe Saint-
Sauveur, Institut Saint-Joseph, représenté par
Mme MORLOT

12
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CONVENTION DE FONCTIONNEMENT
DE LA CLASSE EXTERNALISEE

Par convention du17ﬁ"noveml5fé‘ 2015conclue entre

d'une part,

les représentants du Groupe SAINT-SAUVEUR, INSTITUT SAINT-JOSEPH 16 rue de la
Commanderie a GUEBWILLER

et d’autre part,
La ville de GUEBWILLER,
Le Directeur de 1’école Emile STORCK,

il a été convenu de l'installation d'une classe de I'Institut d'une capacité maximale de 8

places selon le fonctionnement et le mode de prise en charge (temps plein, temps partiel)
appelée classe externalisée.

La classe externalisée est installée a ’Ecole Elémentaire STORCK a GUEBWILLER.

La classe intégrée est un dispositif expérimental, souple destiné a des enfants qui ont une
notification MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées) pour une
orientation vers 'IME de I'Institut Saint-JOSEPH.

Il ne peut y avoir de notification propre a la classe intégrée.
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Obijectifs :

- développer un dispositif adapté aux besoins éducatifs spécifiques des enfants accueillis
a l'Institut Saint-JOSEPH en leur proposant une inclusion collective dans une école
primaire ordinaire ;

- confirmer le parcours de 'enfant et proposer le cas échéant une inclusion individuelle
dans les dispositifs de I'Education Nationale ;
développer un dispositif permettant de proposer un parcours évolutif au sein de
IInstitut ; ' '

- permettre une fluidité possible entre le dispositif et I'établissement support par le biais

de projets, d’activités éducatives et pédagogiques sur les deux sites.

Intéréts :

- développer un dispositif innovant et diversifier I'offre d’accompagnement ;

- offrir un temps scolaire adapté dans le milieu ordinaire pour les éleves orientés vers
I'Institut ;

- faire bénéficier aux enfants de temps spécifiques avec des professionnels ;

- faire vivre a l'enfant des temps & l'école ordinaire pour préparer une inclusion
éventuelle ;

- permettre une souplesse dans le fonctionnement et de la fluidité pour la gestion des
immersions vers I'école ;

- faciliter la logique de parcours de 'enfant et le cheminement avec la famille ;

- mettre au service de I'école STORCK les compétences et les soutiens de I'Institut.

Il appartient au directeur de 1'école et a I’équipe encadrante du dispositif de sensibiliser tous
les acteurs de I'établissement a la question du handicap.

Le directeur de l'école, ou par représentation l'enseignant, informe 'IEN-ASH, le directeur
de I'établissement, de toute situation pouvant avoir des conséquences sur le fonctionnement

de Vunité, pour les éléves, ou pour les professionnels qui y exercent.
p p

Le fonctionnement du dispositif releve du directeur de 1'école et du directeur de I'Institut.
L’enseignant est sous 1'autorité hiérarchique de I'TEN ASH.

Les éducateurs sont sous l’autorité du directeur de I'Institut.

Ensemble, ils prennent les mesures nécessaires pour assurer le bon déroulement du
dispositif.
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Les enfants ont une notification d’orientation IME Saint-JOSEPH. La classe intégrée fait

partie de l'offre de prise en charge de l'Institut.

Les enfants accueillis pour I’année scolaire relevent de I'agrément de I'Institut Saint-JOSEPH.
Ils présentent des troubles des fonctions intellectuelles 1égéres @ moyennes avec ou sans
troubles associés.

Les enfants accueillis doivent étre en capacité de supporter les contraintes inhérentes a la vie
scolaire et disposer des habiletés sociales leur permettant une communication a minima.

Les méthodes d’enseignement sont concretes afin de permettre a 'enfant de réaliser des
tiches et des objets de son choix et le mettre en situation de réussite.

L’'accompagnement des éleves est individualisé. Chaque enfant est suivi dans ses
apprentissages et réalisations.

La progression, le programme d’activités et I'emploi du temps sont adaptés aux capacités et
aux intéréts personnels de I’éleve.

Un Projet Pédagogique Individualisé est élaboré pour chaque éleve par l'enseignant
spécialisé et I’éducateur spécialisé.

C’est I'Enseignant Référent qui est chargé du suivi du Projet Personnalisé de Scolarisation.

Pour mettre en ceuvre ce projet, des moyens spécifiques sont attribués a la classe intégrée,
Personnel

La classe externalisée est prise en charge

- par un enseignant de l'enseignement privé de I'Institut Saint-JOSEPH a plein temps
rattaché a la circonscription ASH ;

- par des éducateurs spécialisés salariés de I'Institut Saint-JOSEPH mis a disposition de la
classe pendant les heures de prise en charge et en fonction des besoins des éleves, sous
la responsabilité du directeur de I'Institut Saint-JOSEPH.

La classe intégrée dispose de 1'appui technique :

- d'une psychomotricienne 0.15 ET ;

- d"une psychologue 0.15 ETP ;

- d’une infirmiére 0.05 ETP ;

- un médecin 0.01 ETP ;

- d'une équipe éducative 1 ETP ;

qui participent a la prise en charge pluridisciplinaire en fonction des besoins des éleves.
Ce personnel est sous la responsabilité de la direction de I'Institut Saint-JOSEPH.
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La classe externalisée est installée dans 1'Ecole Elémentaire STORCK. Elle répond aux
exigences du public accueilli (mobilier adapté, etc.), conditions requises d'hygiene et de

sécurité, Elle est organisée et structurée pour permettre des temps d’activité collectifs et

individuels.

La classe externalisée développe des échanges avec les autres classes de 1’école selon des
projets a définir.

Les récréations sont effectuées sur le méme temps que les enfants de la méme classe d’dge.
L’acces a I'ensemble des locaux collectifs est acquis pour les éleves de la classe.

Des participations a des ateliers éducatifs de I'Institut Saint-JOSEPH sont proposées.

Les professionnels de 1'établissement s’associent a la mise en ceuvre du projet du dispositif

sur sollicitation et proposition du personnel de la classe externalisée.

La classe externalisée dispose d'une salle de classe dont le mobilier est mis a disposition par
la ville de GUEBWILLER.

Les travaux d’entretien des locaux (réfection, mise aux normes, accessibilité...) seront

effectués, par la collectivité, dans le méme cadre que les travaux d’entretien de 1'ensemble

des locaux de 1'école.

Les locaux de l'école Emile STORCK sont mis a disposition a titre gracieux par la Ville de

Guebwiller,
En cas de dégit matériels, I'Institut Saint-JOSEPH s’engage a indemniser la Ville de

Guebwiller en ce qui concerne la remise en état ou le remplacement du matériel détérioré.

Budget

La classe externalisée dispose de frais d’installation (fournitures et outils d’apprentissage
spécifiques) pour la premiere année de fonctionnement financés par I'’ARS.

Ceci pour des Les frais de fonctionnement et de personnels de la classe externalisée sont a la
charge de I'Institut Saint-JOSEPH.
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Disposition relative

L/Institut Saint-JOSEPH reconnait avoir souscrit une police d’assurance couvrant tous les

dommages pouvant résulter des activités exercées dans 1'école au cours de l'utilisation des

locaux mis a disposition.

Le personnel de la classe externalisée prendra connaissance des consignes générales et

particulieres de sécurité et s’engage a les appliquer et a faire respecter les regles de sécurité

par les éléves.

Fonctionnement

Le public accueilli nécessite la présence d'un enseignant en permanence et d’éducateurs en
fonction des besoins des éléves. L'équipe éducative met en place une prise en charge
individualisée qui prend en compte les besoins éducatifs particuliers des enfants.

L’éducateur spécialisé comme l'enseignant, affecte une partie de leur temps de service, en

fonction des besoins et des possibilités, au travail avec les familles et les partenaires.

Horaires

La classe intégrée garde les horaires de I'Institut en raison de I’organisation des transports
des éleves:

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI - VENDREDI
MATIN 09h00-11h30{02h00-11h30|] 09h00-1130 |[09h00-11h30j]09h00-11h30
APRES-MID! 13h00-15h50|13h00-15h 50 / 13h00-15h50{13h00-15h 00

De 12 h 30 a 13 h 00 : soutien scolaire au sein de I'Institut
Lundi, Mardi et Jeudi: 16 h 00 retour a I'Institut

Vendredi : Aprés 15 h 00 - Coordination des professionnels

Le temps de présence de chacun des éleves peut-étre aménagé en fonction de leurs besoins
éducatifs particuliers et de leur projet pédagogique individualisé. Il doit cependant étre
compatible avec les impératifs du transport assuré soit par I'Institut, soit par les familles.

11 suit également son calendrier scolaire annuel.

[enseignant et I'éducateur de la classe externalisée prendront en charge la surveillance des

récréations.

L'enseignant et I'éducateur de la classe externalisée participent aux différentes réunions de
I’école au regard des besoins.
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Restauration

Le repas des éleves est pris en commun a I'Institut Saint-JOSEPH.

Transports

Le transport des enfants est assuré collectivement par un véhicule de I'Institut ou par la
famille.

Le transport d’autres enfants de 1’école et des membres de la famille n’est pas autorisé.

Iy

L’équipe de la classe externalisée est constituée a minima d'un enseignant a temps plein
durant toute la période de fonctionnement de la classe et du soutien d’éducateurs de
I'Institut intervenant en fonction des besoins des éleves et/ou des projets de la classe.
L'Educateur ne peut remplacer 'enseignant.

En cas d’absence de I'Enseignant, les éleves de la classe externalisée sont pris en charge au
sein de I'Institut Saint-JOSEPH

L'organisation pédagogique, le programme d’intervention sont construits et mis en ceuvre

par 'enseignant, il en réfere au directeur de I’école et au directeur de I'Institut si nécessaire.

L’enseignant et I'éducateur
- travaillent en lien avec I'enseignant référent ;
- informent les familles en concertation avec leurs collegues, avec un souci d’objectivité,
dans le respect de chacun;
- recueillent le point de vue et la parole des parents ;
- présentent aux parents la structure, le cadre et le travail proposés a leur enfant ;
- travaillent en lien avec les différents partenaires qui prennent en charge les enfants:

hépital de jour, psychomotricien, orthophoniste, psychologue, ergothérapeute, médecins.

L’enseignant :
- partage avec les différents professionnels, un langage et des outils de réflexion communs ;
- transmet des observations au sujet d’un enfant ou d’une pratique professionnelle, et integre
dans son analyse les apports des autres professionnels ;
- réalise les évaluations scolaires qui permettent les réajustements des projets ;

- accompagne les éleves lors d’activités culturelles et sportives dans le cadre de I'école.

L’éducateur :
- met en place les stratégies éducatives définies avec l'enseignant sur 'ensemble des
objectifs fixés en référence au PPS ;

- accompagne les éleves durant les temps éducatifs et scolaires organisés par 1'établissement ;
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- accompagne les éleves dans l'acquisition de l'autonomie et de la socialisation sur les

temps de cantine, de récréation et de classe ;

- réalise le lien avec 'établissement et coordonne les temps et les modalités d’inclusion

d’éleves de la classe externalisée.
Les professionnels paramédicaux interviennent sur le temps scolaire a I'Institut.
Le suivi santé sera effectué par le service santé de I'Institut.
L'enseignant référent de chacun des éleéves scolarisés dans le cadre de I'unité
d'enseignement réunit et anime I'équipe de suivi de scolarisation.
Absence des personnels
Lors d’absences des différents personnels, il conviendra de suivre le protocole suivant :
L’éducateur ne peut pas exercer la pleine responsabilité de la classe en cas d’absence de

'enseignant dans 1'école d’accueil. Il regroupera les éleves et la prise en charge se fera a
I'Institut.

La direction de I'Institut prend contact avec le Directeur de 1'école d’accueil afin de le

prévenir.

La présence d'un enseignant est requise pour le bon fonctionnement du dispositif.

L’éducateur spécialisé doit prévenir de son absence le directeur de I'Institut, celui-ci

recherche un remplacement si I’absence est longue.

Si les conditions ne sont pas réunies, la classe ne peut fonctionner. La prise en charge des

éleves de la classe externalisée se fera a l'Institut Saint-JOSEPH. Les parents devront étre

prévenus par I'Institut.

Sur le temps de cantine

Les éleves reviennent a I'Institut, accompagné par I'Enseignant, pour prendre le déjeuner.

Le directeur de l'Institut assure la co-responsabilité fonctionnelle du dispositif avec le
directeur de 1'école. Ils informent et associent I'TEN ASH a la résolution de toute situation
qui, au sein du dispositif ou de I'école, peut conduire a une dégradation des conditions
d’enseignement pour les éleves.

De méme, 'I[ENASH informe le directeur de l'Institut de toute situation portée a sa
connaissance qui pourrait avoir des conséquences sur le fonctionnement du dispositif le

bien-étre et la sécurité des éleves ou des professionnels.
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Les parents sont associés a chaque étape du parcours de l'enfant, principalement par

I'intermédiaire de 1'éducateur de la classe ou par celui de I'enseignant, en respectant les
procédures de I'Institut. Ceux-ci sollicitent le directeur de I'Institut, I'enseignant référent ou

le directeur de 'école en cas de nécessité.

Si un éléve quitte la classe externalisée, le directeur de I'école est prévenu.
Si un éleve integre la classe externalisée, en respect du nombre de places définis ci-dessus, en

cours d’année, le directeur est averti.

Si une inclusion dans les dispositifs de 'Education Nationale est envisagée pour un éleve de

la classe externalisée, l'enseignant référent, la MDPH sont informés et les dispositions

nécessaires sont prises.

Le directeur de l'Institut et 1'équipe pluridisciplinaire définissent au début de I'année

scolaire le groupe qui constituera la classe intégrée en prenant en compte :
La classe d’dge des éleves.

La capacité a suivre une scolarité adaptée et a respecter un cadre de prise en charge a

I'extérieure de l'Institut.
Cette constitution est faite également en lien avec les projets individualisés de chaque éleve.

La MDPH, I’ARS et 'Education Nationale seront informées, par le directeur de I'Institut de

toute modification dans le parcours de I'enfant.

De méme un temps de contact, selon le besoin de I'enfant, sera proposé afin d’ajuster au

mieux la prise en charge dans la classe externalisée (I'emploi du temps peut étre aménageé et

évolutif).

Un comité de pilotage associant I'ARS, la MDPH, I'Education Nationale et I’établissement se
réunira deux fois par an, a l'initiative de I’ARS, pour assurer le suivi et 'évaluation de la
classe externalisée.
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La présente convention est révisée dans sa totalité tous les trois ans. A titre exceptionnel, la
premiere révision aura lieu un an apres sa signature.

En l'absence de révision expresse, la présente convention est renouvelée par tacite
reconduction pour 3 ans.

La résiliation par I'une des parties signataires est possible a tout moment sous réserve d'un
préavis de six mois. En tout état de cause, la résiliation prend effet & compter de la fin de
l'année scolaire en cours.

A Guebwiller, le:

Monsieur KLEITZ Madame MORLOT
Maire de GUEBWILLER Directrice de 'Institut Saint JOSEPH
Monsieur SEIDL

Directeur de 1’école Emile STORCK
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Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

N°19 - 11/2015

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES ET DE LOISIRS
Rapporteur : M. Didier LOSSER, conseiller municipal délégue au sport.

Les associations sportives et de loisirs de GUEBWILLER sont des organismes a but non lucratif dont
I'activité présente un intérét local important et indéniable.

Il apparait ainsi opportun que la Ville de GUEBWILLER soutienne ces associations en leur attribuant
une subvention.

L'article L 2541-12 du code général des collectivités territoriales autorise le conseil municipal & allouer
des subventions & des fins d'intérét général et de bienfaisance.

Dans le cadre de sa politique de soutien aux clubs sportifs, la municipalitt demeure particulierement
attentive a 'éducation des jeunes et favorise par le biais de la subvention allouée aux écoles de sport
Pachat et le renouvellement du matériel et des accessoires sportifs au profit des jeunes.

Il est proposé au conseil municipal d'attribuer aux associations sportives et de loisirs de GUEBWILLER
une subvention suivant I'état détaillé ci-annexé comportant la liste des bénéficiaires ainsi que le
montant des subventions pour un montant total de 7 000 € inscrit sous l'article 6574.

M. VOGT précise que le conseil municipal a mis en place une commission jeunesse, scolaire et sport
afin de faire, entre autres, des propositions concernant l'attribution des subventions aux associations.
Cette commission, dont M. VOGT est le président, s'est réunie pour définir des criteres d'attribution
avec des reégles claires et équitables pour 'ensemble des associations. Une des regles qui s'applique
3 tous est le calendrier, formalisé par une date butoir et concernant 'ensemble des associations.

M. VOGT rappelle que la date limite de dépét des demandes de subvention était fixée au 15 octobre
2015, une réunion a eu lieu le 21 octobre afin d'étudier les différentes demandes. Cette réunion avait
également pour but de décider de ne plus prendre en compte les demandes arrivant aprés la date
butoir. La commission s'est réunie le 26 octobre et ce jour méme deux associations ont dépose un
dossier, soit plus de dix jours aprés la date limite, aprés concertation, il avait été décidé de rejeter ces
deux dossiers, afin de ne pas accorder de passe-droit.

M. VOGT se veut compréhensif vis-a-vis des bénévoles se trouvant face a quelques difficultés lors de
létablissement de la demande de subvention, cependant il trouve intolérable qu'une association
dépose son dossier deux années de suite, aprés la date butoir. |l évoque sa surprise lors de la lecture
des rapports du conseil municipal du 16 novembre 2015, constatant que l'avis de la commission
navait pas été pris en compte. M. VOGT est conscient du réle essentiel des associations pour la Ville,
mais tient & préciser que les régles sont faites pour étre respectées.

M. VOGT a bien constaté que les associations en retard avaient été pénalisées mais il remet en cause
Putilité de la regle de la date butoir, ainsi que P'utilité de I'avis de la commission, puisque finalement
aucun des deux n'a été respecte. :

M. le Maire souligne qu'il a &té tenu compte de l'avis de la commission, cependant il n'a pas été suivi.
La suppression de la subvention & ces deux associations semblait étre une décision trop stricte,
cependant elles n'ont pas obtenu la totalité de la subvention prévue. '

M. VOGT souligne le fait qu'il n'est plus nécessaire de mettre une date butoir, étant donné que cette
régle a été détournée.

M. le Maire précise qu'un avertissement sera donné a ces clubs, dans le but que cela ne se reproduise
plus.

Mme CHAVIGNY précise qu'elle n'était pas informée du fait que ces clubs, pour la seconde fois, font
leur demande avec du retard. Elle souligne qu'en maitrisant I'ensemble de ce dossier elle n'aurait pas
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émis un avis favorable et reproche & M. VOGT son manque de communication en tant que président
de commission. Mme CHAVIGNY souhaite que les mémes régles soient appliquees pour tous.

Mme SCHROEDER précise que concernant le retard pour I'année passée, il y avait eu un souci
d'adresse mail. Elle spécifie que Pavis de la commission a bien été pris en compte, mais la volonte
n'était pas de pénaliser a ce point ces deux clubs.

M. VOGT avait accepté I'an dernier d'outrepasser la régle, mais il ne souhaitait pas que cela se
reproduise. Il trouve dommageable que certains reproches soient faits a 'opposition quant a leur
manque de participation lors des débats en commission, alors que la il y a eu un débat et que cela n'a
pas été respecté. M. VOGT ne cautionne pas la décision qui a été prise envers ces deux clubs.

Mme GRAWEY s'étonne de la réaction de M. VOGT, elle rappelle qu'une des missions de la
commune est le soutien aux associations et que le fait d’avoir une attitude répressive impacterait ies
clubs. Il faut accompagner et avoir un regard bienveillant quel que soit le manquement.

Mme CHAVIGNY comprend donc suite & cette intervention, que les mauvais éléves peuvent le rester,
car il i’y aura aucune conséquence & leur manquement.

M. le Maire rappelle que ces deux clubs n'ont pas obtenu la subvention totale, afin de leur faire
comprendre qu'il y a des régles a respecter.

M. LOSSER termine en soulighant 'importance de ces subventions pour ces clubs, la Ville a maintenu,
ces derniéres alors que le conseil départemental les a abandonnees.

Mme GRAWEY souhaite répondre & Mme CHAVIGNY que les mauvais ¢léeves doivent étre
accompagnés.

M. VOGT souligne qu'il est favorable au maintien de ces subventions, notamment abandonnées par le
conseil départemental mais que pour étre crédible il faut étre garant des regles. Il soutient également

que le fait de ne pas allouer ces subventions n‘aurait pas impacté les clubs d’'une maniére
préjudiciable.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré par 20 voix pour et 5 abstentions (Mme Marie-Noél
CHAVIGNY, M. Joffrey MOSTEIRO, M. Martial SINGER, Mme Carole ZAEPFEL, M. Guillaume
VOGT) :

- décide d’attribuer les subventions aux associations sportives et de loisirs, tel que cela
vient d’étre présenté et conformément au tableau présenté en annexe, pour un montant
total de 7 000,00 € ;

- autorise M. le Maire a procéder a leurs versements.

.
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VILLE DE

Service des actions éducatives et sportives

ECOLES DE SPORT
Subventions allouées

2015
Besoins Nbre de Subventions

Associations matériels jeunes 2015} proposée 2015

1 A.G.LILR -FOOTBALL matériel pédagogique 296 1572,70 €
2 BADMINTON CLUB Volants - tee-shirt 27 143,50 €
3 FCG 1910/ ATHLETISME cones - haies - vortex - médecine ball 107 568,50 €
4 FCG 1910/ TENNIS balles - filets - kit école de tennis 64 340,10 €
5 SAINT-LEGER/ BASKET ballons - maillot - matériels - 69 366,60 €
6 | SAINT-LEGER/ GYMNASTIQUE |module mousse 7 37,20 €
7 SAINT-LEGER/ VOLLEY maillot- ballons - poteaux 39 207,30 €

SG1860 / GYMNASTIQUE

8 RYTHMIQUE anneaux-cerceaux-ballons-tapis 36 191,30 €
9 DOJO FORM - Arts Martiaux |raquettes de frappe - écarteur 86 457,00 €
10 FAST - TRIATHLON lattes-echelle de corde- catbarbell 34 180,70 €
11 JUDO CLUB GUEBWILLER ceintures - plots- parcours d'équilibre- 51 271,00 €
12 S.A.S.L. - HANDBALL compresseur gonfleurs de ballons 32 108,10 €
13 S8.C.0.8.E.G. - SKI protections tubes-tubes pour piquets 87 462,30 €
14 | LES PLONGEURS DU FLORIVAL{gilets stabilisateurs 25 132,90 €
15 Vélo Club ALSATIA protections - genouilliéres, coudiéres 13 69,10 €
16 | CERCLE DES NAGEURS DU FLORIVAL |palmes d'entrainements 560 1891,70 €
TOTAUX 1533 7 000,00 €

5000 € : 941 = 5,313 €/ jeune
2000 € : 592 = 3,378€/ jeune

VILLE DE GUEBWILLER

127



Direction des Familles
Service des actions éducatives et sportives

N°20 - 11/2015

ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION
FLORIVAL ATHLETIC SPORTS TRIATHLON

Rapporteur : M. Didier LOSSER, conseiller municipal déléegué au sport.

Les associations sportives et de loisirs de GUEBWILLER sont des organismes a but non lucratif dont
lactivité présente un intérét local important et indéniable.

Il apparait ainsi opportun que la Ville de GUEBWILLER soutienne ces associations en leur attribuant
une subvention.

L'article L 2541-12 du Code général des collectivités territoriales autorise le conseil municipal a allouer
des subventions a des fins d'intérét général et de bienfaisance.

Le FAST (Florival Athlétic Sports Triathion) se distingue des autres clubs car tous les membres de
cefte association sont des athletes qui pratiquent la compétition. lls récoltent chaque annee de
nombreux titres départementaux, régionaux, nationaux. En 2013, Patrick LICHSTEINER offre au club
un titre de Champion d’Europe XTERRA et en 2014 Guillaume JEANNIN remporte le titre de
Champion du Monde Amateur XTERRA.

Cette discipline du triathlon qui cumule natation, VTT et trail fait des émules au sein du club puisque
deux athlétes ont été sélectionnés pour participer le 1% novembre 2015 aux Championnats du Monde
a HAWAI. |l s'agit de Fanny AMANN, déja 4°™ des mondiaux de Xterra dans la catégorie 25-30 ans
en 2012 et Frédéric HENCKY, coureur cycliste semi pro.

Cette course mythique consiste & enchainer 3,8 km de natation, 180,2 km de cyclisme puis un
marathon (course a pied de 42,195 km).

Le Florival Athlétic Sports Triathlon sollicite une subvention exceptionnelle afin d'aider ces deux
athletes a financer leur participation a cette compétition de haut-niveau qui engendre des nombreux
frais dont le montant s'éléve a + de 6 000,00 €.

Le service des actions éducatives et sportives propose d'allouer au Florival Athlétic Sports Triathlon
une subvention de 500 € par athiéte soit un montant total de 1 000 € inscrit sous l'article 6574 au titre
du soutien de la Ville aux sportifs de haut-niveau.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- décide d’attribuer la subvention a "association Florival Athlétic Sports Triathlon, tel que
cela vient d’étre présenté, pour un montant total de 1 000,00 € ;

- autorise M, le Maire a procéder au versement.
.

Personne ne demandant plus la parole, M. le Maire, l&ve la séance, il est 21 h 30.
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