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Nombre de Conseillers
Municipaux en exercice
33

PROCES-VERBAL
des délibérations du Conseil Municipal

Séance du 04 juillet 2020
(-

L'an deux mille vingt le quatre du mois de juillet a dix heures.

Le conseil municipal de la Ville de Guebwiller était assemblé en session ordinaire, aprés convocation
légale du 29 juin 2020 et en nombre valable, sous la présidence initiale de Mme Anny CHRISTMANN -
Conseilléere Municipale, conformément aux dispositions de Iarticle L.2122-8 du CGCT, puis de
Monsieur Francis KLEITZ - Maire, dans la Salle SG 1860 sise 25 rue de Reims.

Etaient présents :

M. MULLER Claude - Mme GRAWEY Claudine - M. BRAUN Daniel - Mme SCHROEDER Isabelle - M.
TOGNI César - Mme DEHESTRU Anne - M. LOSSER Didier - Mme CORNEC Héléne - M. CAUTILLO
Dominique - adjoints au maire.

Mme BRENDER-SYDA Josiane - M. KELLER Yann — Mme CHRISTMANN Anny — M. DAYA Khalid - Mme
FRIDMANN-PAWLOW Nathalie - Mme ANGELINI Nathalie - M. ABTEY Olivier - Mme LOTZ Muriel - M.
PLACET Claude — Mme CLERGET-BIEHLER Karine - M. REIBEL Claude - Mme HASSENFORDER
Estelle - M. ROST Jean-Marie - Mme HEBERLE Laurence - Mme WIESSER Perrine — M. VEZINE Patrice
— M. LATRA Fabrice - Mme FRANCOIS-AULLEN Héléne — M. PHILIPPE Pierre - M. STICH Grégory — Mme
PIZZULO Anna - conseillers municipaux.

Etait absent : /
Etaient excusés :

M. HIGELIN Guillaume - conseiller municipal
M. FACCHIN Christian — conseiller municipal

Ont donné procuration :
M. HIGELIN Guillaume - conseiller municipal a Mme GRAWEY Claudine - adjointe au maire

M. FACCHIN Christian — conseiller municipal a Mme WIESSER Perrine - conseillére municipale

Secrétaire de séance : Mme WIESSER Perrine — conseillére municipale
| -

M. Francis KLEITZ, maire sortant, ouvre la séance a 10h00 en saluant les conseillers municipaux
présents, la presse, les auditeurs et les fonctionnaires municipaux.
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Ordre du jour

1 - Installation du Conseil Municipal

2 - Election du Maire

3 - Fixation du nombre d’adjoints

4 - Election des adjoints

5 - Lecture de la Charte de I'Elu Local

6 - Remise Charte et Conditions d’exercice des mandats municipaux

7 - Conseil — Délégation du Conseil Municipal au Maire

8 - Conseil — Fixation des indemnités de fonction aux élus locaux

9 - Conseil — Fixation des majorations d’'indemnités de fonction aux élus locaux

10 - Conseil — Modalités de désignation des membres dans les commissions communales et des
représentants aux organismes extérieurs

11 - Personnel communal — Création d’un poste de collaborateur de cabinet
()

M. Francis KLEITZ, maire sortant, rappelle les suffrages obtenus par chaque liste lors des élections
municipales :

- liste « Guebwiller, poursuivons ensemble » : 48,38 %, et 25 siéges,

- liste « Guebwiller et Vous » : 12,22 % et 2 siéges,

- liste « Guebwiller en Commun : 22,76 % et 4 sieges,

- liste « Gueb’a Venir » : 16,65 % et 2 siéges.
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Direction Générale des Services

N°1 - 07/2020
INSTALLATION DES CONSEILLERS

M. Francis KLEITZ procéde a l'installation du nouveau conseil municipal et en vertu des dispositions
de l'article L. 2122-8 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), passe la présidence au
plus 4gé des membres du conseil municipal, afin de présider la séance, en I'occurrence Mme Anny
CHRISTMANN.

Aprés avoir acté les démissions de :

- Mme Yolande REMY

- M. Marcel METZGER

- Mme Julie GONZALEZ

du groupe « Guebwiller en Commun », avant la réunion du conseil municipal, la présidente

donne le nom de chaque conseiller municipal élu a la suite du scrutin du
28 juin 2020 et déclare les membres du conseil municipal installés dans leurs fonctions.

we(-ms
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Direction Générale des Services

N°2 - 07/2020

ELECTION DU MAIRE
Rapporteur : /
La Présidente rappelle qu’'en vertu des dispositions de I'article L2122-8 du CGCT, la séance au cours
de laquelle il est procédé a I'élection du Maire est présidée par le plus 4gé des membres du conseil
municipal.
La Présidente procéde a la lecture des articles L2122-4 a L2122-13 du CGCT.
La Présidente invite ensuite les membres du conseil qui le désire a se porter candidat au titre de Maire
et a procéder a I'élection du Maire conformément aux dispositions précitées (scrutin secret et majorité

absolue des suffrages exprimés).

Le conseil municipal a désigné deux assesseurs pour la tenue du bureau ainsi qu’un secrétaire de
séance :

e Mme PIZZULO Anna (assesseur),
e M. PHILIPPE Pierre (assesseur),
e Mme WIESSER Perrine (secrétaire).

En préambule, M. LEVI-TOPAL, Directeur Général des Services explique a 'assemblée I'utilisation des
pupitres de vote électronique.

M. CHRISTMANN procéde a 'appel a candidature.
Mme GRAWEY propose pour la liste « Guebwiller, poursuivons ensemble », M. Francis KLEITZ.
Il est procédé a I'enregistrement de la candidature de M. KLEITZ Francis .

Aprés déclaration de cette unique candidature, chaque conseiller municipal est appelé pour procéder a
I'enregistrement de son vote électronique.

Le nombre des conseillers qui n'ont pas souhaité prendre part au vote, a I'appel de leur nom, a été
enregistré.

Aprés le vote du dernier conseiller, il a été immédiatement procédé a la lecture des résultats.

Le dépouillement du vote donne les résultats ci-aprés :

Nombre de conseillers présents a I'appel n’ayant pas pris part au vote : 2
Nombre de votants (votes validés électroniquement) : 31
Nombre de votes blancs ou nuls a déduire (articles L65 et L66 du code électoral) : 7
Nombre de votes enregistrés : 24
Majorité absolue : 13
Nom et prénom de chaque candidat placé en téte de Nombre de suffrages obtenus
liste (dans I'ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres
KLEITZ Francis 24 Vingt-quatre

M. KLEITZ Francis ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé Maire, et a été immédiatement
installé.
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Suite a son élection M. Francis KLEITZ s’adresse a I'assemblée :

« Je vous remercie pour votre confiance. Chers collegues, Mesdames, Messieurs, chers amis, je vous
remercie pour cette élection qui confirme le choix fait par les électeurs dimanche. C’est un grand
honneur d’étre élu ce matin, pour un second mandat, c’est aussi une grande émotion pour moi. Bien
entendu il s’agit surtout d’une d’une grande responsabilité que je prends a nouveau avec mon équipe,
aujourd’hui. Les attentes des guebwillerois sont fortes, nous avons déja réalisé beaucoup de choses
durant ces six dernieres années et le message qui nous a été donné, dimanche, c’est poursuivez.
Nous souhaitons donc poursuivre ensemble.

Je remercie toutes les guebwilleroises et les guebwillerois de nous avoir renouvelé leur confiance. J'ai
une pensée particuliere aussi pour ma famille, mon épouse et mes trois filles, qui partagent avec moi
ces moments de grande intensité que sont une campagne électorale et les élections elles-mémes.

Je serai le Maire de tous les guebwillerois, qu’importe leur vote, je serai également le Maire de ceux,
nombreux, qui ne se sont pas déplacés. Je peux dire aux membres de l'opposition que Ss’ils se
montrent constructifs, nous le serons aussi. Nous aurons des différences, ce qui est normal, les
programmes n’étant pas les mémes, mais je suis convaincu que beaucoup de nos projets recueilleront
leur adhésion et nous pourrons donc sainement et sereinement en débattre.

Ces élections auront été fortement marquées par la crise sanitaire et je suis certain qu’elles resteront
dans nos mémoires pour longtemps.

Comme annoncé, nous en tiendrons compte dans notre programme qui reste valable, mais qui
S'adaptera aux effets de la crise, tant au niveau social, qu’économique. Je réitere une pensée
particuliére pour ceux qui ont souffert, nos concitoyens mais aussi mes collegues élus. Hier a eu lieu
une cérémonie en mémoire de M. Jean-Maire ZOELLE, maire réélu de Saint-Louis, décédé des suites
du Covid.

Je renouvelle mes remerciements au personnel municipal et javoue avoir beaucoup de plaisir a
poursuivre cette collaboration pour les six prochaines années.

Le développement durable sera intégré de maniére transversale et systématique dans notre politique.
Notre programme est ambitieux, les projets sont nombreux, il s’agit donc de faire en sorte que la ou
cela est possible, il puisse contribuer a atténuer le changement climatique. Je suis fier de pouvoir
continuer a ceuvrer pour notre belle ville de Guebwiller, la rendre attractive et vivante, au service de
ses habitants. Des habitants qui vont au-dela des limites de la Ville car par notre politique, nous
confortons le réle de ville centre pour tout un territoire.

Je souhaite a chacune et a chacun d’entre vous de vivre ces six prochaines années de conseiller
municipal de Guebwiller, avec passion et bonheur.

Je vous remercie, vive Guebwiller. »'

M. STICH adresse ses félicitations a M. KLEITZ, au nom de son groupe. Il reléve une victoire large
malgré une participation trés faible de la population (10 % en-dessous de la moyenne nationale). lI
rejoint M. le Maire dans sa volonté d’esprit constructif et souligne que son groupe est tout a fait prét a
s’investir si le groupe majoritaire souhaitait ouvrir des responsabilités aux groupes minoritaires. Il se dit
satisfait de I'élection de M. KLEITZ, car elle évite aux guebwillerois le péril vert que d’autres communes
de France connaissent, le réveil sera peut-étre douloureux pour ces villes. |l précise que son groupe
sera toujours aux cdtés du groupe majoritaire lorsqu’il s’agira de 'accompagner pour le bien-étre des
guebwillerois, mais également vigilant car des promesses ont été faites en 2014, certaines ont été
reconduites en 2020, il s’agit a présent de veiller a ce qu’elles aboutissent.

M. VEZINE, au nom du groupe « Guebwiller en Commun » et de M. FACCHIN, malheureusement
absent pour raison de santé, félicite M. le Maire pour son élection. Le respect di aux électeurs, trop
peu nombreux, qui se sont déplacés pour voter impose au groupe une éthique de responsabilité qui
fondera au cours de ce mandat une attitude constructive. Le sens de I'intérét général prévaudra sur
toute autre considération. Toutes et tous, partagerons certainement la vertu d’humilité car les différents
groupes doivent leur représentation démocratique a la participation d’un tiers des électeurs seulement.
Le groupe ne souhaite en rien contester la légitimité de M. KLEITZ, car il en va du respect d'une
élection. Le groupe assumera sa part de responsabilité dans cette désaffection de la majorité des
guebwillerois a I'égard de la politique et il souhaite vivement que la majorité municipale prenne sa part
de l'analyse de ce triste contexte et des conclusions a en tirer. L’enjeu n’est pas seulement une
mandature a prolonger mais une démocratie a réanimer. Il remercie 'assemblée pour son attention.

1 Texte lu et retranscrit par le secrétariat de séance sans modification.

VILLE DE GUEBWILLER Page 5



Mme FRANCOIS-AULLEN, au nom de la liste « Gueb’ a Venir », tient a son tour a féliciter M. KLEITZ
et son équipe pour leur résultat et pour I'élection du Maire. Bien entendu elle précise que le groupe est
trés sensible a tout 'aspect environnemental et écologique du programme a venir et elle souligne que
le groupe majoritaire pourra compter sur eux pour prendre part aux projets. Elle indique qu’elle sera
trés attentive a tout ce qui concerne la démocratie, et partage l'interrogation des autres groupes
concernant I'abstention. Elle ajoute que le groupe Gueb’a Venir ne souhaite pas étre stigmatisé
comme péril vert, mais comme une force intéressante de propositions.

M. le Maire précise que le groupe majoritaire souhaite que les débats se passent sereinement et de
maniére constructive.

we(-m-
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Direction Générale des Services

N°3 - 07/2020
FIXATION DU NOMBRE D’ADJOINTS AU MAIRE
Rapporteur : /

Monsieur le Maire invite le conseil municipal a déterminer le nombre d’adjoints et rappelle qu’en vertu
de l'article L.2122-2 du Code général des collectivités territoriales, ce nombre ne peut étre inférieur a 1
et ne peut excéder 30 % de I'effectif global du conseil municipal, soit au maximum 9 adjoints.

Le conseil municipal aprés I'’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 26

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
/| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / I. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / P. PHILIPPE

Abstention(s) : 7
G. STICH / A. PIZZULO / P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P. VEZINE / F. LATRA / H.
FRANGCOIS-AULLEN

- fixe a neuf (9) le nombre d’adjoints au maire.

we(-m-
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Direction Générale des Services

N°4 - 07/2020

ELECTION DES ADJOINTS AU MAIRE
Rapporteur : /
M. le Maire rappelle que les adjoints sont élus, conformément au dispositions de l'article L2122-7-2 du
Code général des collectivités territoriales (CGCT) au scrutin secret de liste a la majorité absolue, sans
panachage ni vote préférentiel parmi les membres du conseil municipal.
Il est également rappelé que sur chacune des listes, I'écart entre le nombre des candidats de chaque
sexe ne peut étre supérieur a un. La liste est composée alternativement d'un candidat de chaque sexe.

Aucune disposition n'impose que le maire et son premier adjoint soient de sexe différent.

Il est enfin rappelé que l'ordre de présentation de la liste des candidats aux fonctions d’adjoint n’est
pas lié a I'ordre de présentation des candidats a I'élection municipale et peut étre différent de celui-ci.

Il est enfin précisé que les listes de candidats aux fonctions d’adjoint au maire doivent comporter au
plus autant de conseillers municipaux que d’adjoints a désigner. Aucune disposition n’interdit donc la
présentation de listes incomplétes dés lors qu’elle comporte au moins un nom.

Par ailleurs, I'élection des adjoints a lieu dans les mémes conditions que celles du maire.

Il est laissé un délai de 5 minutes pour le dépbt des listes de candidats aux fonctions d’adjoint au
Maire.

Il a été déclaré la liste suivante :

1" Adjoint | 2™ Adjoint | 3*™ Adjoint | 4°™ Adjoint 5 Adjoint | 6°™ Adjoint | 7°™ Adjoint 8™ Adjoint | 9°™ Adjoint

Liste A MULLER | GRAWEY | BRAUN SCHROEDER | TOGNI DEHESTRU | LOSSER CORNEC CAUTILLO
Guebwiller, Claude Claudine Daniel Isabelle César Anne Didier Hélene Dominique
poursuivons
ensemble

Aprés déclaration de la liste candidate, chaque conseiller municipal est appelé pour procéder a
I'enregistrement de son vote électronique.

Le nombre des conseillers qui n'ont pas souhaité prendre part au vote, a I'appel de leur nom, a été
enregistré.

Apres le vote du dernier conseiller, il a été immédiatement procédé a la lecture des résultats.

Le dépouillement du vote donne les résultats ci-aprés :

Nombre de conseillers présents a I'appel n’ayant pas pris part au vote : 0
Nombre de votants (votes validés électroniquement) : 33
Nombre de votes blancs ou nuls a déduire (articles L65 et L66 du code électoral) 8
Nombre de votes enregistrés : 25
Maijorité absolue : 13
Nom et prénom de chaque candidat placé en téte de Nombre de suffrages obtenus
liste (dans I'ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres
MULLER Claude 25 Vingt-cing
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Les candidats figurant sur la liste conduite par M. MULLER Claude ont été proclamés adjoints et
immeédiatement installés.

lIs ont pris rang dans l'ordre de cette liste tels qu'ils figurent sur la feuille de proclamation.

| -
M. le Maire procede a la lecture de la Charte de I'élu local, ainsi qu’a sa remise en complément des
Conditions d’exercice des mandats municipaux. La séance dédiée a l'installation du conseil municipal

prend fin a 10h30.

we(-m-
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DEPARTEMENT

HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT

THANN - GUEBWILLER

Effectif iégal du conseil municipal

33

Nembre de conseiilers en exercice

33

Communes de 1000 habitants et

COMMUNE : plus
GUEBWILLER Election du maire et des
adjoints

PROCES-VERBAL

DE L'ELECTION DU MAIRE
ET DES ADJOINTS

L'an deux mille vingt, le quatre du mois de juillet 4 dix heures. en application des articles L. 2121-7 et L. 2122-8 du code général des

collectivités territoriales (CGCT), s’est réuni le conseil municipal de la commune de GUEBWILLER.

Etaient présents les conseillers municipaux suivants (ingiquer les nom et prénom d'un conseiller par case)

M KLEITZ Francis

Mme HEBERLE-JAUDON Laurence

Mme GRAWEY Claudine

M. STICH Grégory

M. MULLER Claude

Mme PIZZULO Anna

Mme BRENDER-SYDA Josiane

Mme WIESSER Perrine

M. TOGNI César

M. VEZINE Patrice

Mme CORNEC Héléne

M. LATRA Fabrice

M. BRAUN Daniel

Mme FRANCOIS-AULLEN Héléne

Mme DEHESTRU Anne

M. PHILIPPE Pierre

M. KELLER Yann

Mme SCHROEDER Isabelle

M. LOSSER Didier

Mme CHRISTMANN Anny

M. DAYA Khalid

Mme FRIDMANN-PAWLOW Nathalie

M. CAUTILLO Dominique

Mme ANGELINI Nathaiie

M. ABTEY Olivier

Mme LOTZ Muriel

M. PLACET Ctaude

Mme CLERGET-BIEHLER Karine

M. REIBEL Claude

Mme HASSENFORDER Estelle

M. ROST Jean-Marie

1. Installation des conseillers municipaux *

La séance a eté ouverte sous la présidence de M. Francis KLEITZ maire (ou remplagant en application de I'article L. 2122-17 du CGCT). qui a

déclare les membres du conseil municipal cités ci-dessus (présents et apsents) installés dans leurs fonctions.

Mme Perrine WIESSER a été désigné(e) en qualité de secrétaire par le conseil municipal (art L 2121-15 du CGCT).

' Préeiser s7ils sont excusés.
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2. Election du maire

2.1. Présidence de I'assemblée

Le plus geé des membres présents du conseil municipal a pris la présidence de I'assemblée (art. L. 2122-8 du CGCT). Il a procédé a I'appel
nominal des membres du conseil, a dénombré 31 (irente et un) conseillers présents el a constaté que la condition de quorum posée a l'article L.

2121-17 du CGCT é&tait remplie®.

Il a ensuite invité le conseii municipal & procéder & I'élection du maire. Il a rappelé qu'en application des articles L. 2122-4 et [ 2122-7 du
CGCT, le maire est élu au scrutin secret et a la majorité absolue parmi les membres du conseil municipal. Si. aprés deux tours de scrutin, aucun
candidat n'a obtenu la majorité absolue. il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorité refative. En cas d'égalité de

suffrages, le plus dgé est déclaré élu.
2.2, Constitution du bureau

Le conseil municipal a désigné deux assesseurs au moins : Mme PIZZULO Anna et M. PHILIPPE Pierre

2.3. Déroulement de chague tour de scrutin

Chague conseiller municipal, & I'appel de son nom.

part au vote, a I'appel de leur nom, a été enregistré.

Apres le vote du dernier conseiller, il a été immediatement procede au—deeewﬂefnan—de&buuemmm a la leclure des résultats. Les

& fot o bal—p ritirdication i A é- Les votes blancs ont fait I'objet d'un vole élecironique—gui-sontdécomptés
séparément-elannexésau-procés—vyerbal: IIs n'entrent pas en compte pour la détermination des suffrages exprimés, mais il en est fait speaalement

mention dans les résultats des scrutins.

Lorsque I'élection n'a pas été acquise lors d'un des deux premiers tours de scrutin, il a été procedé & un nouveau tour de scrutin.

2.4. Résultats du premier tour de scrutin

a. Nombre de conseillers présents & 'appel n'ayant pas pris part av vote................ ) 2
b. Nombre de votants (enveloppes dépos&es) ... . 31
¢. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral) 0
d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 85 du cede électoral)...............oooooviii. 7
e. Nombre de suffrages exprimés [b-c—d].............. F PP TRTURRRTUIN 4
£ Majorit absolUe ... . e 13

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

(dans 'ordre alphabétique) En chiffres En toutes letires

KLEITZ FranGiS. . .....ocooooo oo eeees v 24 Vingt-quatre

2.5. Résultats du deuxidme tour de scrutin ®

a. Nombre de conseillers présents & l'appel n'ayant pas pris part au vote.............

b. Nombre de votants (enveloppes dépos&es) ..o R

¢. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (arl. L. 66 du code électoral).. ..

d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 85 du code électoral)

e. Nombre de suffrages exprimés [b~c—d].. .. ...

* Maioree assaine '

> Majorité des membres en exercice du conscil municipal ou nouvelle convoe E,“ gTEL g

' La majorité absoluc est égale, si le nombre de suffrages exprimés est pair. VT;LL:E :ﬁ ‘:5 mlﬁlfg%u ou, s1 le nombre des suffrages exprimes est impalr, a la moitie dy nombre
pair immédiatemeant supérieur.

' Me pas remplir les 2.3 ¢t 2.6 si 'election a été acquise au premicr tour



INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
(dans I’ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres

2.6. Résultats du troisiéme tour de scrutin ®

a. Nombre de conseillers présents a I'appel n‘ayant pas pris partau vote................ )

b. Nombre de votants (enveloppes déposées)

¢. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral). ..

d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 65 du code électoral).......................

e. Nombre de suffrages exprimés [b—c—d]..............ocoooooi

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
(dans I"ordre alphabetique) En chiffres En toutes letires

2.7. Proclamation de I'élection du maire

M. Francis KLEITZ ... FT S a été proclameé(e) maire et a été immédiatement installé(e)

3. Election des adjoints

Sous la présidence de M. Francis KLEITZ ... ... ... €lue) maire (ou son remplagant en application de
l'article L. 2122-17 du CGCT), le conseil municipal a été invité a procéder a I'élection des adjoints.

3.1. Nombre d'adjoints
Le président a indiqué qu'en application des articles L. 2122-1 et L. 2122-2 du CGCT, la commune doit disposer au minimum d'un adjoint et
au maximum d'un nombre d’'adjoints correspondant a 30% de I'effectif légal du conseil municipal, soit 9 (neuf) adjoints au maire au maximum. Il a
rappelé qu'en application des délibérations antérieures, la commune disposait, a ce jour, de 9 (neuf) adjoints. Au vu de ces éléments, le conseil

municipal a fixé a 9 (neuf) le nombre des adjoints au maire de la commune.

3.2. Listes de candidats aux fonctions d’adjoint au maire

Le maire (ou son remplagant) a rappelé que les adjoints sont élus au scrutin secret de liste a la majorité absolue, sans panachage ni vote
préférentiel parmi les membres du conseil municipal. Chaque liste est composée alternativement d’un candidat de chaque sexe. Si, aprés deux
tours de scrutin, aucune liste n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé & un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En
cas d'égalité de suffrages, les candidats de la liste ayant la moyenne d'age la plus élevée sont &lus (art. L. 2122-4 et L. 2122-7-2 du CGCT).

Le conseil municipal a décidé de laisser un délai de 5 (cinq) minutes pour le dépét, auprés du maire, des listes de candidats aux fonctions

d'adjoint au maire qui doivent comporter au plus autant de conseillers municipaux que d’adjoints a désigner

A l'issue de ce délai, le maire (ou son remplagant) a constaté que 1 (une)........... i liste de candidats aux fonctions d’adjoint au maire
avaient été déposées. Cette liste a été jointe au présent procés-verbal. Elle a été mentionnée dans les tableaux de résultats ci-dessous par
I'indication du nom du candidat placé en téte de chaque liste. Il a ensuite été procédé a I'élection des adjoints au maire. sous le contrdle du bureau

designe au 2.2 et dans les conditions rappelées au 2.3.

3.3. Résultats du premier tour de scrutin

a. Nombre de conseillers présents a I'appel n'ayant pas pris partau vote . ... : 0

b. Nombre de votants (enveloppes dépoSE€es) ..............ooov oo . 33

c. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral). .. . 0

d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 65 du code électoral)............................... . 8

e Nombre de suffrages exprimés [b—c—d]....... R P R A R R . 25

f Majorité absclue *. . VILLE DE GUEBWILLER Page 12

" Ne pas remplir le 2.6 si I'election a éte acquise au deuxieme tour



INDIQUER LES NOM ET PRENOM DE CHAQUE CANDIDAT
PLACE EN TETE DE LISTE
{dans [ordre alphabgétique)

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

En chiffres

£n toutes letires

M. Claude MULLER.... .. ... e

MINGECING. ..o U )

3.4, Résultats du deuxidme tour de scrutin 7

a. Nombre de conseillers présents 4 'appel mayant pas pris part au vote.............

b. Nombre de votants (enveloppes déposées)

¢. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral). ...

d. Nombre de suffrages blancs (art. |.. 85 du code électorai)...

e. Nombre de suffrages exprimés [b - ¢ - d]

f. Majorité absolue ...

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DE CHAQUE CANDIDAT
PLACE EN TETE DE LISTE
{dans I"ordra alphabétique)

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

En chiffres

En toutes leftres

3.5. Résultats du troisiéme tour de scrutin ®

a. Nombre de conseillers présents a l'appel n'ayant pas pris partau vote.._... ..

b. Nombre de votants (enveloppes déposées)

¢. Nombre de sufirages déclarés nuls par ie bureau (art. L. 66 du code électoral}.. ..
d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 65 du code électoral)...

e Nombre de suffrages exprimés (b—c—d]............ A

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DE CHAQUE CANDIDAT
PLACE EN TETE DE LISTE
(dans I"ordre alphabétique)

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

En toutes lettres

3.6. Proclamation de ’élection des adjoints

Ont été proclamés adjeints et immédiatement installés les candidats figurant sur la liste conduite par M. Claude MULLER.......... ..o

Ils ont pris rang dans I'ordre de cette liste, tels qu'ils figurent sur la feuille de proclamation ci-jointe.

4. Observations et réclamations °

" Ne pas remplir les 3 4 et 3.3 si I’élection a ¢té acquise au premisr tour.
* Ne pas remplir le 3.3 51 I’¢lection a été acquise au deuxieme tour.

VILLE DE GUEBWILLER

* Siles obscrvations <t réclamations sont trop longues pour étre consignées dans cet espace. ¢lles sont redigées sur une feuille annexe. signée ¢t paraphée par les membres du bureau, qui cst jointe

au proces-verbal Mention de cette annexion est faite au bas du paragraphe « Observations et reclamations ».
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5. Cloture du procés-verbal

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 04 juillet 2020, & 10 heures et 30 minutes, en double exemplaire %3 éte, apreés lecture, signé par

le maire (ou son remplagant). le conseiller municipal le plus 4gé, les assesseurs et le secrétaire.

Le maire|fou son plagant), Le conseiller mungcipal le plus agé, e Le secrétaire,

Les assedseurs,

(/0\_,

VILLE DE GUEBWILLER Page 14
" Le premier exemplaire du proces-verbal est conservé au secrétariat de la mairie avec les déclarations de candidature et un exemplaire de la fewlle de proclamation: Le second exemplaire doit
€tre aussitot ransmis, avec toutes les autres preces annexeées, au représentant de |'Etat




DEPARTEMENT
HAUT-RHIN

COMMUNE : GUEBWILLER

Toutes communes

ELECTION DU MAIRE ET DES ADJOINTS

FEUILLE DE PROCLAMATION

annexeée au proces-verbal de I"élection

NOM ET PRENOM DES ELUS

(dans I"ordre du tableau)

Qualité

Suffrages obtenus par

o6 M NOM ET PRENOM Date de naissance Fonction' le car(l;iri]dcar:if?r: :; liste
M. KLEITZ Francis 14/01/1961 Maire 25
M. MULLER Claude 1211211961 Premier adjoint 25
Mme GRAWEY Claudine 28/03/1961 Deuxiéme adjoint 25
M. BRAUN Daniel 20/12/1951 Troisiéme adjoint 25
Mme SCHROEDER Isabelle 14/09/1965 Quatriéme adjoint 25
M. TOGNI César 24/04/1965 Cinquieme adjoint 25
Mme DEHESTRU Anne 14/08/1958 Sixieéme adjoint 25
M. LOSSER Didier 22/08/1955 Septiéme adjoint 25
Mme CORNEC Hélene 13/12/1966 Huitieme adjoint 25
M. CAUTILLO Dominique 28/03/1969 Neuviéme adjoint 25

Le secrétaire,




DEPARTEMENT

Communes de 1 000
habitants et plus

HAUT-RHIN

COMMUNE :

ARRONDISSEMENT GUEBWILLER

THANN-GUEBWILLER

TABLEAU DU CONSEIL MUNICIPAL

(art. L. 2121-1 du code général des collectivités territoriales — CGCT)

L ordre du tableau détermine le rang des membres du conseil municipal. Aprés le maire, prennent rang, dans I’ordre du tableau, les adjoints puis les conseillers municipaux.

Effectif Iégal du conseil municipal

33

L’ordre du tableau des adjoints est déterminé, sous réserve des dispositions du dernier alinéa de ’article L. 2122-7-2 et du second alinéa de I’article L. 2113-8-2 du CGCT, par
I’ordre de nomination et, entre adjoints élus le méme jour sur la méme liste de candidats aux fonctions d’adjoints, par I’ordre de présentation sur cette liste.

L ordre du tableau des conseillers municipaux est déterminé

1° Par la date la plus ancienne de leur élection intervenue depuis le dernier renouvellement intégral du conseil municipal ;
2° Entre conseillers élus le méme jour, par le plus grand nombre de suffrages obtenus ;

3° Et, a égalité de voix, par la priorité d’age.

Une copie du tableau est transmise au préfet au plus tard a 18 heures le lundi suivant I’¢lection du maire et des adjoints (art. R. 2121-2 du CGCT).

Suffrages
Date de la plus |obtenus par la
Qualité ; Date de | récente élection liste
Fonction (M. ou Mme) NOM ET PRENOM naissance a la fonction (en chiffres)
Maire M. KLEITZ Francis 14/01/61 04/07/20 1267
Premier adjoint M. MULLER Claude 12/12/61 04/07/20 1267
Deuxieme adjoint Mme GRAWEY Claudine 28/03/61 04/07/20 1267
Troisieme adjoint M. BRAUN Daniel 20/12/51 04/07/20 1267
Quatrieme adjoint Mme SCHROEDER Isabelle 14/09/65 04/07/20 1267
Cinquieme adjoint M. TOGNI César 24/04/65 04/07/20 1267
Sixieme adjoint Mme DEHESTRU Anne 14/08/58 04/07/20 1267
Septieme adjoint M. LOSSER Didier 22/08/55 04/07/20 1267
Huitieme adjoint Mme CORNEC Hélene 13/02/66 04/07/20 1267
Neuvieme adjoint M. CAUTILLO Dominique 28/03/69 04/07/20 1267
Conseillere Municipale Mme CHRISTMANN Anny 20/03/50 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. ROST Jean-Marie 08/05/50 28/06/20 1267
Conseillére Municipale Mme BRENDER-SYDA Josiane 01/06/53 28/06/20 1267
Conseilére Municipale Mme HASSENFORDER Estelle 12/03/54 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. REIBEL Claude 18/01/66 28/06/20 1267
Conseillere Municipale Mme ANGELINI Nathalie 13/03/66 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. PLACET Claude 03/03/69 28/06/20 1267
Conseillere Municipale Mme LOTZ Muriel 29/03/69 28/06/20 1267
Conseillere Municipale Mme FRIDMANN-PAWLOW Nathalie 21/10/69 28/06/20 1267
Conseillére Municipale Mme HEBERLE-JAUDON Laurence 10/01/70 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. ABTEY Olivier 11/03/70 28/06/20 1267
Conseillere Municipale Mme CLERGET-BIEHLER Karine 02/05/71 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. DAYA Khalid 19/01/81 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. KELLER Yann 25/12/81 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. HIGELIN Guillaume 19/01/93 28/06/20 1267
Conseiller Municipal M. FACCHIN Christian 22/09/68 28/06/20 596
Conseiller Municipal M. VEZINE Patrice 13/02/72 28/06/20 596
Conseiller Municipal M. LATRA Fabrice 30/05/81 28/06/20 596
Conseillére Municipale Mme WESSER Perrine 15/04/85 28/06/20 596
Conseillere Municipale Mme FRANCOIS-AULLEN Héléne 04/12/58 28/06/20 436
Conseiller Municipal M. PHILIPPE Pierre 02/10/76 28/06/20 436
Conseillere Municipale Mme PIZZULO Anna 19/05/73 28/06/20 320
Conseiller Municipal M. STICH Grégory 29/11/84 28/06/20 320

Cachet de la mairie :

Certifié par le maire,
A Guebwiller, le 06 juillet 2020

Pour le Maire et par délégayidﬁ

Le Directeur général des services

VILLE DE GUEBWILL

Eﬁs LEVI-TOPAL
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Liste proposée par Francis KLEITZ :

ler adjoint : Claude MULLER

2éme adjointe : Claudine GRAWEY
3éme adjoint : Danie] BRAUN

4eéme adjointe : Isabelle SCHROEDER
Séme adjoint : César TOGNI

6éme adjointe : Anne DEHESTRU
7éme adjoint : Didier LOSSER

8éme adjointe : Héléne CORNEC

9éme adjoint : Dominique CAUTILLO

VILLE DE GUEBWILLER
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Direction Générale des Services

N°7 - 07/2020
DELEGATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE
Rapporteur : /

En vue de faciliter la bonne marche de I'administration municipale, le conseil municipal a la possibilité
de donner au maire tout ou parties des délégations énumérées a l'article L.2122-22 du Code général
des collectivités territoriales.

Le conseil municipal est appelé, dans cette perspective, a donner au maire les délégations figurant en
annexe du présent rapport et ce pour la durée de son mandat.

Il est précisé que les décisions prises par le maire en vertu de ces délégations sont soumises aux
méme régles que celles applicables aux délibérations du conseil municipal et font I'objet d’'une
information au conseil lors de chaque conseil municipal ordinaire.

Dans I'objectif de faciliter une bonne gestion des attributions exercées par le maire par délégation du
conseil municipal, il est également proposé a 'assemblée d’autoriser plus largement ses adjoints pour
signer en son nom et en cas d’empéchement, les décisions relevant de cette délégation dans les
conditions fixées a l'article L.2122-18.

Dans le méme ordre d’esprit, l'article L.2122-19 indique que M. le Maire peut également donner
délégation de signature, sous sa surveillance et sous sa responsabilité, au Directeur Général des
Services, ainsi qu’au Directeur des Services Techniques et aux responsables de services.

Le conseil municipal aprés I’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 33

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
/| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / I. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / G. STICH / A. PIZZULO / P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P.
VEZINE / F. LATRA / H. FRANGCOIS-AULLEN / P. PHILIPPE

- charge M. le Maire, pour toute la durée de son mandat, par délégation et en
application de [larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales,
d’exercer les compétences énumérées en annexe de la présente décision ;

- autorise M. le Maire a déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, aux
agents des services municipaux, mentionnés a l’article L.2122-19 les décisions prises
en vertu des délégations données par le conseil municipal au Maire relatives aux
points n°4 dans la limite de 5 000 € HT, n°7, n°10 et n°17 (accidents véhicules
communaux), dans la limite de 5 000 € HT ;

- dit que conformément aux dispositions de l'article L.2122-23 du Code général des
collectivités territoriales, les décisions prises en application de la présente délégation
pourront étre signées par un adjoint agissant par délégation du maire dans les
conditions fixées a I’article L.2122-18 ;

- prend acte que le Maire rendra compte au conseil municipal des décisions
prises dans le cadre de cette délégation lors de chaque conseil municipal ordinaire.

we(-m-
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VILLE DE GUEBWILLER
DELEGATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE

(VERSION 1~ cm du 04 juillet 2020)

1° D'arréter et modifier l'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° De fixer, en cours d'année civile et si les besoins le justifient, les tarifs des droits de voirie, de
stationnement, de dép6t temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d'une maniére générale,
des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére fiscal et qui ne figurent pas
dans la liste arrétée par le conseil pour I'année en cours :

3° De procéder, jusqu'a l'ouverture de la campagne electorale pour le renouvellement du conseil

municipal, & la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par le
budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au |l
de Farticle L. 1618-2 et au a de l'article L. 2221-5-1, sous réserve des dispositions du ¢ de ce méme
article, et de passer 4 cet effet les actes nécessaires, dans les conditions et limites fixées ci-aprés
* le contrat de prét ne pourra concerner de produit structuré,
* le contrat de prét ne pourra comporter de clause de rallongement de la durée initiale de

remboursement,
« Le contrat de prét pourra comporter une ou plusieurs des caractéristiques ci-aprés :

* la faculté de passer du taux variable au taux fixe ou du taux fixe au taux variable,

* lafaculté de modifier 'index relatif au(x) calcul(s) du ou des taux d'intérét,

* des droits de tirages échelonnés dans le temps avec faculté de remboursement anticipé

et/ou de consolidation.

4° De prendre :

*+ toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés et
des accords-cadres d'un montant inférieur au seuil réglementaire au-deld duquel les procédures
formalisées sont requises s'agissant de fournitures et de services, et de participer a des ventes
aux encheres publiques ayant pour objet I'acquisition d'ceuvres d'art et de soutenir ces derniéres
pour un mentant maximum de 25 000 € par vente,

* toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le réglement des marchés et
des accords-cadres d'un montant inférieur & 1 000 000 € HT s'agissant de travaux,

* toute deécision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget.

5° De décider de la conclusion et de Ia révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans ;

8° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et |a reprise des concessions dans les cimetiéres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider 'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 € ;

11°De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts :

12°De fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux (domaines), ie montant des offres de la
commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;

14°De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;
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15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de I'urbanisme, que
la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces droits & l'occasion de
laliénation d'un bien selon les dispositions prévues a Tlarticle L. 211-2 ou au premier alinéa de
l'article L. 213-3 de ce méme code, dans |a limite de 300 000 € par préemption ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, avec possibilité d’interjeter appel ou de se pourvoir en cassation
contre les jugements et arréts rendus, devant toutes les juridictions de référé ou de plein
contentieux qu'elles soient civiles, administratives ou pénales, qu'il s'agisse d'une premiere
instance, d’'un appel ou d’une cassation, iorsque ces actions concernent les décisions prises par le
maire par délégation du conseil municipal dans les conditions prévues par la présente délibération,
les décisions prises par lui pour 'exécution des délibérations du conseil municipal, les décisions
prises par lui en vertu de ses compétences propres en matiére d'administration des propriétés
communales, d'urbanisme, de police et de gestion du personnel communal, y compris les cas ol la
responsabilite pécuniaire de la Ville serait mise en cause, et de transiger avec les tiers dans la limite
de 1000 €;

17°De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des
vehicules municipaux lorsque les dommages n'excédent pas 10 000 € ;

18°De donner, en application de larticle L. 324-1 du code de ['urbanisme, l'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local

19°De signer la convention prévue par lavant-dernier alinéa de I'article L. 311-4 du code de Furbanisme
précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au codt d'égquipement d'une zone
d'aménagement concerté et de signer la convention prévue par le troisigme alinéa de l'article
L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi n° 2014-1655 du 29 décembre
2014 de finances rectificative pour 2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire
peut verser la participation pour voirie et réseaux

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 3 000 000 € par an ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de 'article L. 214-1-1 du code de I'urbanisme, au nom de la
commune et dans la limite de 300 000 € par préemption, le droit de préemption défini par i'article
L. 214-1 du méme code ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 & L. 240-3 du code
de lurbanisme ou de déléguer l'exercice de ce droit en application des mémes articles, dans la
limite de 300 000 € par acquisition :

23°De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du patrimoine
relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les opérations
d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune ;

24°D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de 'adhésion aux associations dont elle est
membre ;

25°D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité publique prévu au
troisieme alinéa de I'article L. 151-37 du code rural et de la péche maritime en vue de l'exécution
des travaux nécessaires & la constitution d'aires intermédiaires de stockage de bois dans les zones
de montagne ;

26°De demander a tout organisme financeur, et pour tout projet figurant au sein des Autorisations de
Programme votées par le conseil municipal, {'attribution de subventions ;

27° De procéder, pour tout projet figurant au sein des Autorisations de Programme votées par le conseil
municipal, au dépét des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, a ia
transformation ou & 'édification des biens municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de larticle 10 de la loi n° 75-1351 du
31 décembre 1975 relative & la protection des occupants de locaux & usage d'habitation ;

29°D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de larticle
L. 123-19 du code de I'environnement.
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Direction Générale des Services

N°8 - 07/2020

INDEMNITES DE FONCTION DES TITULAIRES DE MANDATS LOCAUX

Rapporteur : /

En vertu de larticle L.2123-17 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), « les fonctions
de maire, d’adjoint et de conseiller municipal sont gratuites », mais elles donnent lieu au versement
d’'indemnités de fonction destinées en partie a compenser les frais que les élus engagent au service de
leurs concitoyens ».

La loi n° 92-108 du 3 février 1992 modifiée fixe les dispositions applicables pour le calcul des
indemnités de fonction des Maires, adjoints au Maire et conseillers municipaux en prenant pour
référence unique l'Indice Brut Terminal ( I.B.T.) de la Fonction Publique. Elle détermine des taux
maxima applicables en fonction de la strate démographique et du type de mandat.

Ces taux maxima, exprimés en pourcentage de I'Indice Brut Terminal de la Fonction Publique, se
déclinent de la maniére suivante :

Population Maire Adjoints Conseillers municipaux

De 10 000 a 19 999 65% 27,50% 6%

Il est par ailleurs précisé que :

e sauf si le conseil municipal le décide et sur la base d’'une demande formelle du Maire,
celui-ci pergoit une indemnité calculée sur la base du pourcentage indiqué dans le
tableau,

e que lindemnité versée a un adjoint peut dépasser le maximum indiqué au présent
tableau, a condition que le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre
allouées au Maire et aux adjoints ne soit pas dépassé et que son indemnité reste
inférieure a celle versée au Maire,

e que lindemnité de 6% peut étre allouée aux conseillers municipaux a condition que
'enveloppe indemnitaire, a savoir le montant total des indemnités maximales
susceptibles d’étre allouées au Maire et aux adjoints, ne soit pas dépassée,

e que dans la méme limite d’enveloppe indemnitaire, en application de l'article L.2122-18 et
L.2122-20 du CGCT, les conseillers auxquels le Maire délégue une partie de ses
fonctions, peuvent également percevoir une indemnité allouée par le conseil municipal
dont le montant ne doit pas dépasser le montant maximum prévu pour un adjoint. Cette
indemnité n’est pas cumulable avec 'indemnité de conseiller municipal prévue a l'article
L.2123-24-1-I1.

M. PHILIPPE précise qu'un systéeme d’indemnisation plus homogene, ou chaque conseiller municipal
serait indemnisé, pourrait impliquer davantage I'équipe municipal.

M. le Maire reste sur la proposition faite au conseil.

M. PHILIPPE souligne qu’aucune proposition n’est établie, mais qu'une rémunération pour chacun
semblerait plus juste.
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M. le Maire ne souhaite pas revenir sur la proposition faite par le groupe majoritaire.
M. PHILIPPE indique que le groupe s’abstiendra.
Le conseil municipal aprés I'’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 27

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / 1. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / G. STICH / A. PIZZULO

Abstention(s) : 6
P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P. VEZINE / F. LATRA / H. FRANGOIS-AULLEN / P.
PHILIPPE

- fixe, a compter de leur prise de fonctions respectives, les indemnités du maire,

des adjoints, des conseillers délégués et des autres conseillers municipaux,
telles que définies sur le tableau figurant en annexe.

we(-m-
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°8 - 07/2020

INDEMNITES DES ELUS

1 maire
2 adjoint 1
3 adjoint 2
4 adjoint 3
5 adjoint 4
6 adjoint 5
7 adjoint 6
8 adjoint 7
9 adjoint 8
10 adjoint 9
11 délégué 1
12 délegué 2
13 délégué 3
14 délégué 4
15 delégué 5
16 conseiller
17 conseiller
18 conseiller
19 conseiller
20 conseiller
21 conseiller
22 conseiller
23 conseiller
24 conseiller
25 conseiller
26 conseiller
27 conseiller
28 conseiller
29 conseiller
30 conseiller
31 conseiller
32 conseiller
33 conseiller

IM
CofT.

830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830

% maxde
I'IB

65,00%

27,50%

27,50%

27,50%

27,50%

27.,50%

27,50%

27,50%

27,50%

27,50%

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

nc

312,50%

% attribué

65,00%
2150%
21,50%
21,50%
21,50%
21,50%
21,50%
21,50%
21,50%
21,50%
10,25%
10,25%
10,25%
10,25%
10,25%
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng
ng

309,75%
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Direction Générale des Services

N°9 - 07/2020
INDEMNITES DE FONCTION DES TITULAIRES DE MANDATS LOCAUX - MAJORATION
Rapporteur : /

En vertu de l'article L.2123-22 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), le conseil
municipal peut voter des majorations des indemnités des élus dans un certain nombre de cas.
S’agissant de la Ville de Guebwiller, les majorations sont possibles au titre des communes chef-lieux
de canton ainsi qu’a celle des communes ayant été attributaires pendant I'un au moins des 3 derniers
exercices précedents, de la dotation de solidarité urbaine (DSU).

En application de ces dispositions, les montants maxima d’indemnités susceptibles d’étre pergus et
exprimés en pourcentage de I'Indice Brut Terminal de la Fonction Publique, sont les suivants :

Population Maire Adjoints
Au titre de la DSU De 20 000 a 49 999 90,00% 33,00%
(maxima de la strate démographique supérieure)
Au titre de chef-lieu de canton 13,50% 4,95%
(majoration de 15%)
MAXI 103,50% 37,95%

Il est par ailleurs précisé que les autres dispositions relatives aux indemnités des élus et présentés lors
du précédent rapport, restent inchangées. :

M. LATRA souhaite une confirmation quant au montant total des indemnités, qu’il évalue a 200 000 €
en plus sur la durée du mandat.

M. le Maire précise que I'enveloppe totale est identique a celle de 2014.

M. STICH souligne que s’il était possible de comparer la Ville de Guebwiller a une entreprise dans le
privé, il s'agirait d'une PME, d’une importance réelle. Les indemnités prévues pour les élus locaux
devraient étre revues dans le cadre d’'un statut de I'élu en France, ce qui permettrait également de
professionnaliser la politique. Le groupe votera pour ce point.

Le conseil municipal aprés '’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 27

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / I. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / G. STICH / A. PIZZULO

Abstention(s) : 6
P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P. VEZINE / F. LATRA / H. FRANCOIS-AULLEN / P.
PHILIPPE

- approuve la majoration des indemnités des élus conformément aux dispositions de
Iarticle L2123-22-5° (communes attributaires de la DSU) ;

- refuse IPapplication de la majoration ouverte par les dispositions de [Iarticle
L123-22-1° (communes chefs-lieux de canton) ;

- fixe, a compter de leur prise de fonctions respectives, les indemnités du maire, des
adjoints, des conseillers délégués et des autres conseillers municipaux, telles que
définies sur le tableau figurant en annexe.

we(-m-
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°9 - 07/2020

INDEMNITES DES ELUS - MAJORATION

1 maire
2 adjoint 1
3 adjoint 2
4 adjoint 3
5 adjoint 4
6 adjoint 5
7 adjoint 6
8 adjoint7
g adjoint 8
10 adjoint 9
11 délégué 1
12 délégué 2
13 delégué 3
14 délégué 4
15 délégué s
16 conseiller
17 conseiller
18 conseiller
19 conseiller
20 conseiller
21 conseiller
22 conseiller
23 conseiller
24 conseiller
25 conseiller
26 conseiller
27 conseiller
28 conseiller
29 conseiller
30 conseiller
31 conseiller
32 conseiller
33 conseiller

IM  valeur de % max %
corr. I'IB del'lB attribué
830 3889 90,00% 85,00%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 33,00% 23,50%
830 3889 nc 12,75%
830 3 889 nc 12,75%
830 3 889 nc 12,75%
830 3 889 nc 12,75%
830 3889 nc 12,75%
830 3 889 nc Nng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc Ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 ne ng
830 3 889 ne ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc ng
830 3889 nc Nng
830 3889 nc Nng
830 3889 nc ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 ne ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc ng
830 3 889 nc Ng

387,00% 360,25%)
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Direction générale des services

N°10 — 07/2020

MODALITE DE DESIGNATION DES CONSEILLERS MUNICIPAUX POUR SIEGER AU SEIN DES
DIFFERENTES STRUCTURES

Rapporteur : /

Monsieur le Maire indique que l'article L.2121-21 du Code général des collectivités territoriales (CGCT)
prévoit, par principe, qu’il est voté a bulletin secret pour toutes nominations ou désignations
(établissements publics de coopération intercommunale — EPCI-, associations, syndicats, conseil
d’administration, etc.).

Il précise que le conseil municipal peut toutefois décider, a 'unanimité, de procéder a ces votes au
scrutin public, sauf si des dispositions législatives ou réglementaires prévoient expressément le scrutin
secret comme c’est notamment le cas pour la désignation des membres des EPCI et du conseil
d’administration du C.C.A.S.

Mme FRANCOIS-AULLEN souligne que le vote secret est une garantie de liberté, il s’agit de garantir
cette derniére tant pour les groupes minoritaires que pour la majorité. La diversité d’opinion doit
pouvoir s’exprimer dans la désignation de délégués dans ces établissements. Le groupe votera donc
contre.

Le conseil municipal aprés I'’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 31

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / I. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / G. STICH / A. PIZZULO / P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P.
VEZINE / F. LATRA

Voix Contre : 2
H. FRANCOIS-AULLEN / P. PHILIPPE

- décide de procéder aux nominations et désignations au scrutin public pour toutes
les nominations subséquentes sauf pour la désignation des membres des EPCI
(article L. 5211-7) et du conseil d’administration du C.C.A.S.

.

Direction Générale des Services

N°11 - 07/2020

PERSONNEL - TABLEAU DES EFFECTIFS
CREATION D’UN EMPLOI DE COLLABORATEUR DE CABINET

Rapporteur : /

M. le Maire rappelle que le contrat d’'un collaborateur de cabinet prend fin automatiquement lors de la
cessation de fonction de I'élu concerné.

Un nouveau Maire ayant été élu, le présent rapport a pour objet de lui permettre le recrutement d’'un
collaborateur de cabinet.
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Il rappelle que la création d’'un emploi de ce type s’appuie sur le fondement de I'article 110 de la loi du
26 janvier 1984 et des décrets des 16 décembre 1987 et n°2005-618 du 30 mai 2005 qui indiquent que
I'autorité territoriale peut librement recruter un collaborateur et qui précisent notamment que :

1. Le traitement du collaborateur de cabinet ne peut étre en aucun cas supérieur a 90 % du
traitement correspondant :
e soit a l'indice terminal de I'emploi administratif fonctionnel de direction le plus élevé de la
collectivite,
e soit a l'indice terminal du grade administratif le plus élevé détenu par un fonctionnaire en
activité dans la collectivité ;

2. Le montant des indemnités ne peut en aucun cas étre supérieur a 90 % du montant
maximum du régime indemnitaire institué par I'assemblée délibérante de la collectivité, et
servi au titulaire de I'emploi fonctionnel ou du grade de référence mentionné ci-dessus.

Le conseil municipal aprés '’exposé et aprés en avoir délibéré par :

Voix Pour : 33

F. KLEITZ / C. GRAWEY représentant : G. HIGELIN / C. MULLER / J. BRENDER-SYDA / C. TOGNI
| H. CORNEC / D. BRAUN / A. DEHESTRU / Y. KELLER / 1. SCHROEDER / D. LOSSER / A.
CHRISTMANN / K. DAYA / N. FRIDMANN-PAWLOW / D. CAUTILLO / N. ANGELINI / O. ABTEY /
M. LOTZ / C. PLACET / K. CLERGET-BIEHLER / C. REIBEL / E. HASSENFORDER / J-M ROST / L.
HEBERLE-JAUDON / G. STICH / A. PIZZULO / P. WIESSER représentant : C. FACCHIN / P.
VEZINE / F. LATRA / H. FRANCOIS-AULLEN / P. PHILIPPE

- décide de la création d’'un emploi de collaborateur de cabinet a compter du 04 juillet
2020 ;

- dit que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

-

Mme GRAWEY tient, au nom du groupe majoritaire et notamment au nom des présidents des
commissions qui ont siégé durant la mandature précédente, a remercier tous les membres et élus du
conseil sortant, tant ceux de la majorité que ceux de l'opposition. En six ans un travail réel a été
accompli, de maniére collégiale.

Personne ne demandant plus la parole, M. le Maire léve la séance, il est 11h00.
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Charte de I'élu local

L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et
intégrité.

Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a
I'exclusion de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement,
ou de tout autre intérét particulier.

L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit
d'intéréts. Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires
soumises a l'organe délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage a lesfaire
connaitre avant le débat et le vote.

L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa
disposition pour l'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures
lui accordant un avantage personnel ou professionnel futur apres la cessation
de son mandat et de ses fonctions.

L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des
instances au sein desquelles il a été désigne.

Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la
durée de son mandat devant l'ensemble des citoyens de la collectivité
territoriale, a qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses
fonctions.

Article L. 1111-1-1 du Code Général des Collectivités Locales
Créé par la Loi n°2015-366 du 31 mars 2015 — art.2

Egalement disponible sur le site Legifrance : https://www.legifrance.gouv.fr

Conseil municipal de la Ville de Guebwiller du 04 juillet 2020

VILLE DE GUEBWILLER Page 29


https://www.legifrance.gouv.fr/

Ville de Guebwiller
Conseil municipal du 04/07/2020
Egalement disponible sur le site Legifrance : https://www.legifrance.gouv.fr

Partielegidative
DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE

TITRE Il : ORGANESDE LA COMMUNE

CHAPITRE 111 : Conditions d'exer cice des mandats municipaux
Section 1 : Garanties accor dées aux titulaires de mandats municipaux

Sous-section 1 ; Garanties accordées dans|'exercice du mandat

ArticleL2123-1

L'employeur est tenu de laisser a tout salarié de son entreprise membre d'un conseil municipal |e temps
nécessaire pour se rendre et participer :

1° Aux séances pléniéres de ce consall ;
2° Aux réunions de commissions dont il est membre et instituées par une délibération du conseil municipal ;

3° Aux réunions des assembl ées délibérantes et des bureaux des organismes ol il a été désigné pour
représenter lacommune.

Selon des modalités fixées par un décret en Conseil d'Etat, I'éu municipal doit informer I'employeur de la
date de la séance ou de laréunion dés qu'il en a connaissance.

L'employeur n'est pas tenu de payer comme temps de travail |e temps passé par I'élu aux séances et réunions
précitées.

Au début de son mandat de conseiller municipal, le salarié bénéficie, a sa demande, d'un entretien individuel
avec son employeur portant sur les modalités pratiques d'exercice de son mandat au regard de son emploi.
Cet entretien ne se substitue pas a l'entretien professionnel mentionné al'article L. 6315-1 du code du travail.

L'employeur et le salarié membre du conseil municipal peuvent Saccorder sur les mesures a mettre en cauvre
pour faciliter la conciliation entre la vie professionnelle et les fonctions éectives du salarié et, le cas échéant,
sur les conditions de rémunération des temps d'absence consacrés a l'exercice de ces fonctions.

ArticleL2123-1-1

Sous réserve de la compatibilité de son poste de travail, le conseiller municipal est réputé relever dela
catégorie de personnes qui disposent, le cas échéant, de |'acces le plus favorable au télétravail dans I'exercice
de leur emploi.

Code général des collectivités territoriales - Derniére modification le 08 février 2020 - Document généré le 17 février 2020
Copyright (C) 2007-2020 Legifrance
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ArticleL2123-2

|.-Indépendamment des autorisations d'absence dont ils bénéficient dans les conditions prévues al'article L.
2123-1, lesmaires, les adjoints et les conseillers municipaux ont droit aun crédit d'heures leur permettant
de disposer du temps nécessaire al'administration de la commune ou de I'organisme auprés duquel ilsla
représentent et a la préparation des réunions des instances ou ils siégent.

I1.-Ce crédit d'heures, forfaitaire et trimestriel, est fixé par référence ala durée hebdomadaire [égale du
travail. |l est égal :

1° A I'équivalent de quatre fois la durée hebdomadaire |égale du travail pour les maires des communes d'au
moins 10 000 habitants et les adjoints au maire des communes d'au moins 30 000 habitants ;

2° A I'équivalent de trois fois et demie la durée hebdomadaire |égale du travail pour les maires des
communes de moins de 10 000 habitants et les adjoints au maire des communes de 10 000 a29 999
habitants ;

3° A I'équivalent de deux fois la durée hebdomadaire [égale du travail pour les conseillers municipaux
des communes de 100 000 habitants au moins et les adjoints au maire des communes de moins de 10 000
habitants ;

4° A I'égquivalent d'une fois la durée hebdomadaire Iégale du travail pour les conseillers municipaux des
communes de 30 000 & 99 999 habitants, de 60 % pour les conseillers municipaux des communes de 10 000
a29 999 habitants et de 30 % pour les conseillers municipaux des communes de 3 500 a9 999 habitants;

5° A I'équivalent de 30 % de la durée hebdomadaire |égale du travail pour les conseillers municipaux des
communes de moins de 3 500 habitants.

L es heures non utilisées pendant un trimestre ne sont pas reportabl es.

Lorsqu'un adjoint ou un conseiller supplée le maire dans les conditions fixées par I'article L. 2122-17, il
bénéficie, pendant la durée de la suppléance, du crédit d'heures fixé au 1° ou au 2° du présent article.

Les conseillers municipaux qui bénéficient d'une délégation de fonction du maire ont droit au crédit d'heures
prévu pour les adjoints au 1°, au 2° ou au 3° du présent article.

I11.-En cas detravail atemps partiel, ce crédit d'heures est réduit proportionnellement alaréduction du temps
de travail prévue pour I'emploi considéré.

L'employeur est tenu d'accorder aux élus concernés, sur demande de ceux-ci, |'autorisation d'utiliser le crédit
d'heures prévu au présent article. Ce temps d'absence n'est pas payé par |I'employeur.

Article L2123-3

L es pertes de revenu subies par les conseillers municipaux qui exercent une activité professionnelle salariée
ou non salariée et qui ne bénéficient pas dindemnités de fonction peuvent étre compensées par la commune
ou par I'organisme auprés duquel ils lareprésentent, lorsgue celles-ci résultent :

-de leur participation aux séances et réunions mentionnées al'article L. 2123-1;

Code général des collectivités territoriales - Derniére modification le 08 février 2020 - Document généré le 17 février 2020
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-de I'exercice de leur droit aun crédit d'heures lorsgu'ils ont la qualité de salarié ou, lorsqu'ils exercent une
activité professionnelle non salariée, du temps qu'ils consacrent al'administration de cette commune ou de
cet organisme et ala préparation des réunions des instances ou ils siegent, dans la limite du crédit d'heures
prévu pour les conseillers de la commune.

Cette compensation est limitée & soixante-douze heures par élu et par an ; chaque heure ne peut étre
rémunérée a un montant supérieur a une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance.

Article L2123-4

Les conseils municipaux visés al'article L. 2123-22 peuvent voter une majoration de la durée des crédits
d'heures prévus al'article L. 2123-2.

ArticleL2123-5

L e temps d'absence utilisé en application des articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 ne peut dépasser la
moitié de la durée |égale du travail pour une année civile.

Article L2123-6

Des décrets en Conseil d'Etat fixent en tant que de besoin les modalités d'application des dispositions des
articlesL. 2123-2 aL. 2123-5. Ils précisent notamment les limites dans lesquelles |es conseils municipaux
peuvent voter les majorations prévues al'article L. 2123-4 ainsi que les conditions dans lesquelles ces
articles sappliquent aux membres des assembl ées délibérantes et aux présidents des établissements publics
de coopération intercommunale, lorsgu'ils n'exercent pas de mandat municipal .

Sous-section 2 ; Garanties accordées dans|'exerciced'une activité
professionnelle

Article L2123-7

Letemps d'absence prévu aux articlesL. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 est assimilé a une durée de travail
effective pour la détermination de la durée des congés payés ainsi qu'au regard de tous les droits découlant de
['ancienneté.
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Aucune modification de la durée et des horaires de travail prévus par le contrat de travail ne peut, en outre,
étre effectuée en raison des absences intervenues en application des dispositions prévues aux articlesL.
2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 sans I'accord de |'élu concerné.

ArticleL2123-8

Aucun licenciement ni déclassement professionnel, aucune sanction disciplinaire ne peuvent étre prononces
en raison des absences résultant de I'application des dispositions des articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L.
2123-4 sous peine de nullité et de dommages et intéréts au profit delI'élu. Laréintégration ou le reclassement
dans|'emploi est de droit.

Il est interdit atout employeur de prendre en considération les absences visées al'alinéa précédent pour
arréter ses décisions en ce qui concerne |'embauche, la formation professionnelle, I'avancement, la
rémunération et I'octroi d'avantages sociaux.

Article L2123-9

Lesmaires, d'une part, ainsi que les adjoints au maire, d'autre part, qui, pour |'exercice de leur mandat, ont
cesse d'exercer leur activité professionnelle, bénéficient, sils sont salariés, des dispositions des articles

L. 3142-83 a L. 3142-87 du code du travail relatives aux droits des salariés €lus membres de I'Assemblée
nationale et du Sénat.

Ledroit aréntégration prévu al'article L. 3142-84 du méme code est maintenu aux élus mentionnés au
premier alinéa du présent article jusgu'a l'expiration de deux mandats consécultifs.

L'application de |'article L. 3142-85 du code du travail prend effet a compter du deuxiéme renouvellement du
mandat.

ArticleL2123-10

Lesfonctionnaires régis par lestitres| alV du statut général de lafonction publique sont placés, sur leur
demande, en position de détachement pour exercer I'un des mandats mentionnés al'article L. 2123-9.

Sous-section 3 ; Garanties accordées al'issue du mandat

ArticleL2123-11

A lafin deleur mandat, les élusvisés al'article L. 2123-9 bénéficient aleur demande d'un stage de remise a
niveau organisé dans I'entreprise, compte tenu notamment de |'évolution de leur poste de travail ou de celle
des techniques utilisées.
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ArticleL2123-11-1

A l'issue de son mandat, tout maire ou tout adjoint qui, pour |'exercice de son mandat, a cessé son activité
professionnelle salariée a droit sur sa demande a une formation professionnelle et a un bilan de compétences
dans les conditions fixées par la sixiéme partie du code du travail.

Lorsque l'intéressé demande a bénéficier du congé de formation prévu par lesarticles L. 6322-1 a L. 6322-3
du méme code, ainsi que du congé de bilan de compétences prévu par I'article L. 6322-42 du méme code, le
temps passé au titre du mandat local est assimilé aux durées d'activité exigées pour |'accés a ces congés.

ArticleL2123-11-2

A I'occasion du renouvellement général des membres du conseil municipal, tout maire d'une commune

de 1 000 habitants au moins ou tout adjoint dans une commune de 10 000 habitants au moins ayant regu
délégation de fonction de celui-ci qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité
professionnelle percoit, sur sa demande, une allocation différentielle de fin de mandat sil se trouve dans|'une
des situations suivantes :

— étreinscrit al'institution mentionnée al'article L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions
del'article L. 5411-1 du méme code ;

—avoir repris une activité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction
gu'il percevait au titre de sa derniere fonction élective.

Le montant mensuel de I'allocation est au plus égal a 80 % de la différence entre le montant de I'indemnité
brute mensuelle que I'intéresse percevait pour |'exercice de ses fonctions, dans les conditions fixées aux
articles L. 2123-23, L. 2123-24, L. 2511-34 et L. 2511-34-1, et I'ensembl e des ressources qu'il percoit &
I'issue du mandat.

L'alocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues
par lesarticles L. 3123-9-2 et L. 4135-9-2. A compter du septiéme mois suivant le début du versement de
I'allocation, e taux mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal &40 %.

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.
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Section 2 : Droit alaformation

Article L2123-12

Les membres d'un consell municipal ont droit & une formation adaptée aleurs fonctions. Une formation est
obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat pour les élus ayant recu une délégation.

Dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal délibére sur |'exercice du droit ala
formation de ses membres. | détermine les orientations et les crédits ouverts a ce titre.

Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par |la commune est annexé au compte
administratif. |1 donne lieu a un débat annuel sur la formation des membres du conseil municipal.

ArticleL2123-12-1

Les membres du conseil municipal bénéficient chague année d'un droit individuel alaformation d'une durée
de vingt heures, cumulable sur toute la durée du mandat. 1l est financé par une cotisation abligatoire dont le
taux ne peut étre inférieur a 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction percues par les membres du conselil
dansles conditions prévues al'article L. 1621-3.

Lamise en cauvre du droit individuel alaformation reléve de l'initiative de chacun des élus et peut concerner
des formations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer &
I'acquisition des compétences nécessaires alaréinsertion professionnelle al'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en cauvre du droit individuel alaformation.

Article L2123-13

Indépendamment des autorisations d'absence et du crédit d'heures prévus aux articlesL. 2123-1, L. 2123-2 et
L. 2123-4, les membres du conseil municipal qui ont la qualité de salarié ont droit a un congé de formation.
Ce congé est fixé a dix-huit jours par élu pour ladurée du mandat et quel que soit le nombre de mandats qu'il
détient. Ce congé est renouvelable en cas de réélection.

Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret en Conseil d'Etat.

ArticleL2123-14

Lesfrais de déplacement, de s§our et d'enseignement donnent droit & remboursement.
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L es pertes de revenu subies par I'élu du fait de |'exercice de son droit alaformation prévu par la présente
section sont compensées par lacommune dans lalimite de dix-huit jours par élu pour la durée du mandat et
d'unefois et demie lavaleur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur a2 % du montant total des
indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil municipal en application des
articlesL. 2123-23, L. 2123-24, L. 2123-24-1 €t, le cas échéant, L. 2123-22. Le montant réel des dépenses
de formation ne peut excéder 20 % du méme montant. Les crédits relatifs aux dépenses de formation qui
n'‘ont pas été consommeés ala cléture de I'exercice au titre duquel ils ont été inscrits sont affectés en totalité
au budget de I'exercice suivant. |Is ne peuvent étre reportés au-dela de I'année au cours de laquelle intervient
le renouvellement de I'assembl ée délibérante.

Un décret en Consell d'Etat fixe les modalités d'application de ces dispositions.

Article L2123-14-1

L es communes membres d'un établissement public de coopération intercommunal e peuvent transférer a
ce dernier, dans les conditions prévues par l'article L. 5211-17, les compétences qu'elles détiennent en
application des deux derniers alinéas de l'article L. 2123-12.

Letransfert entraine de plein droit la prise en charge par le budget de I'établissement public de coopération
intercommunale des frais de formation visés al'article L. 2123-14.

Dansles six mois suivant le transfert, I'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale délibére sur I'exercice du droit alaformation des élus des communes membres. || détermine
les orientations et | es crédits ouverts a ce titre.

Lesdispositions du dernier alinéa de l'article L. 2123-12 sont applicables a compter du transfert.

Article L2123-15

Lesdispositionsdes articles L. 2123-12 a L. 2123-14 ne sont pas applicables aux voyages d'études des
conseils municipaux. Les délibérations relatives a ces voyages précisent leur objet, qui doit avoir un lien
direct avec I'intérét de lacommune, ainsi que leur colt prévisionnel.

Article L2123-16

Les dispositions de la présente section ne sappliquent que si I'organisme qui dispense laformation a fait
I'objet d'un agrément délivré par le ministre de I'intérieur dans les conditions fixées al'article L. 1221-1.
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Section 3 : Indemnités destitulaires de mandats municipaux
Sous-section 1 : Dispositions génér ales.

ArticleL2123-17

Sans préjudice des dispositions du présent chapitre, les fonctions de maire, d'adjoint et de conseiller
municipal sont gratuites.

Sous-section 2 : Rembour sement defrais.

ArticleL2123-18

Lesfonctions de maire, d'adjoint, de conseiller municipal, de président et membre de délégation spéciae
donnent droit au remboursement des frais que nécessite |'exécution des mandats spéciaux.

Lesfraisainsi exposés peuvent étre remboursés forfaitairement dans lalimite du montant des indemnités
journaliéres allouées a cet effet aux fonctionnaires de I'Etat.

Les dépenses de transport effectuées dans I'accomplissement de ces missions sont remboursees selon des
modalités fixées par délibération du conseil municipal.

Les autres dépenses liées al'exercice d'un mandat spécial peuvent étre remboursées par la commune sur
présentation d'un état de frais et aprés délibération du conseil municipal. Sagissant des frais de garde
d'enfants ou d'assistance aLix personnes agées, handicapées ou a celles qui ont besoin d'une aide personnelle
aleur domicile, le remboursement ne peut excéder, par heure, le montant horaire du salaire minimum de
croissance.

ArticleL2123-18-1

Les membres du conseil municipa peuvent bénéficier du remboursement des frais de transport et de sé§our
gu'ils ont engagés pour se rendre a des réunions dans des instances ou organismes ou ils représentent leur
commune es qualités, lorsque laréunion alieu hors du territoire de celle-ci.

Lorsgu'ils sont en situation de handicap, ils peuvent également bénéficier du remboursement desfrais
spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engagés pour les situations
visées al'alinéa précédent, ainsi que pour prendre part aux séances du consell municipal et aux réunions des
commissions et des instances dont ils font partie és qualités qui ont lieu sur le territoire de lacommune.

Ces digpositions sappliquent aux membres de la dél égation spéciale mentionnée al'article L. 2121-35.
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Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret en Conseil d'Etat.

Article L2123-18-1-1

Selon des conditions fixées par une délibération annuelle, le consell municipal peut mettre un véhicule a
disposition de ses membres ou des agents de la commune lorsque I'exercice de leurs mandats ou de leurs
fonctions lejustifie.

Tout autre avantage en nature fait |'objet d'une délibération nominative, qui en précise les modalités d'usage.

Article L2123-18-2

Les membres du conseil municipal bénéficient d'un remboursement par la commune des frais de garde
d'enfants ou d'assistance aux personnes agées, handicapées ou ayant besoin d'une aide personnelle aleur
domicile qu'ils ont engagés en raison de leur participation aux réunions mentionnées al'article L. 2123-1.
Ce remboursement ne peut excéder, par heure, le montant horaire du salaire minimum de croissance. Les
modalités de remboursement sont fixées par délibération du conseil municipal .

Dans les communes de moins de 3 500 habitants, le remboursement auquel a procédé lacommune est
compensé par I'Etat.

Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret.

ArticleL2123-18-3

L es dépenses exceptionnelles d'assistance et de secours engagées en cas d'urgence par le maire ou un adjoint
sur leurs deniers personnels peuvent leur étre remboursées par la commune sur justificatif, aprés délibération
du conseil municipal.

Article L2123-18-4

Lorsque les maires et les adjoints au maire utilisent le chégue emploi-service universel prévu par l'article

L. 1271-1 du code du travail pour assurer larémunération des salariés ou des associations ou entreprises
agréees chargés soit de la garde des enfants, soit de |'assistance aux personnes agées, handicapées ou a celles
qui ont besoin d'une aide personnelle aleur domicile ou d'une aide &la mobilité dans I'environnement de
proximité favorisant leur maintien a domicile en application des articlesL. 7231-1 et L. 7232-1 du méme
code, le conseil municipal peut accorder par délibération une aide financiére en faveur des élus concernés,
dans des conditions fixées par décret.

L e bénéfice du présent article ne peut se cumuler avec celui du quatriéme alinéade l'article L. 2123-18 et de
l'article L. 2123-18-2.

Article L2123-19
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Le consell municipal peut voter, sur les ressources ordinaires, des indemnités au maire pour frais de
représentation.

Sous-section 3 ;: Indemnités de fonction.

Article L2123-20

I.-Lesindemnités allouées au titre de I'exercice des fonctions de maire et de président de dél égation spéciae
et lesindemnités maximales pour I'exercice effectif des fonctions d'adjoint au maire des communes, de
conseiller municipal des communes de 100 000 habitants et plus ou de membre de dél égations spéciales

qui fait fonction d'adjoint sont fixées par référence au montant du traitement correspondant al'indice brut
terminal de I'échelle indiciaire de lafonction publique.

I1.-L'éu municipal titulaire d'autres mandats électoraux ou qui siége a cetitre au conseil d'administration
d'un établissement public local, du centre national de la fonction publique territoriale, au conseil
d'administration ou au conseil de surveillance d'une société d'économie mixte locale ou qui préside une
telle société ne peut percevoir, pour |'ensemble de ses fonctions, un montant total de rémunérations et
d'indemnités de fonction supérieur a une fois et demie le montant de I'indemnité parlementaire telle qu'elle
est définie al'article ler del'ordonnance n° 58-1210 du 13 décembre 1958 portant loi organique relative
al'indemnité des membres du Parlement. Ce plafond sentend déduction faite des cotisations sociales
obligatoires.

I11.-Lorsqu'en application des dispositions du 11, le montant total de rémunération et d'indemnité de fonction
d'un conseiller municipal fait I'objet d'un écrétement, la part écrétée est reversée au budget de la personne
publique au sein de laquelle e conseiller municipal exerce le plus récemment un mandat ou une fonction.

Article L2123-20-1

I. — Lorsque le conseil municipal est renouvelé, lesindemnités de ses membres, al'exception de I'indemnité
du maire, sont fixées par délibération. Cette délibération intervient dans les trois mois suivant I'installation
du conseil municipal.

Il. — Sauf décision contraire de la délégation spéciae, ses membres qui font fonction d'adjoint percoivent
I'indemnité fixée par délibération du conseil municipal pour les adjoints.

I11. — Toute délibération du conseil municipal concernant les indemnités de fonction d'un ou de plusieurs
de ses membres, al'exception du maire, est accompagnée d'un tableau annexe récapitulant I'ensemble des
indemnités allouées aux autres membres du conseil municipal.

ArticleL2123-21

Lemaire délégué, visé al'article L. 2113-13, percoit I'indemnité correspondant al'exercice effectif des
fonctions de maire, fixée conformément aux articles L. 2123-20 et L. 2123-23 en fonction de la population
de lacommune associée.
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L es adjoints au maire délégué percoivent I'indemnité correspondant a l'exercice effectif des fonctions
d'adjoint, fixée conformément au | del'article L. 2123-24 en fonction de la population de lacommune
associée.

Le deuxiéme alinéa du présent article est applicable aux maires délégués des communes issues d'une fusion
de communes en application de la section 3 du chapitre |11 du titre ler du présent livre, dans sarédaction
antérieure alaloi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités territoriales.

ArticleL2123-22

Peuvent voter des majorations d'indemnités de fonction par rapport a celles votées par le consell municipal
dansleslimites prévues par l'article L. 2123-23, par le | del'article L. 2123-24 et par les| et 111 del'article L.
2123-24-1, les conseils municipaux :

1° 1° Des communes chefs-lieux de département et d'arrondissement ainsi que des communes siéges du
bureau centralisateur du canton ou qui avaient la qualité de chef-lieu de canton avant la modification des
limites territoriales des cantons prévues en application de laloi n° 2013-403 du 17 mai 2013 relative a
I'élection des conseillers départementalix, des conseillers municipaux et des conseillers communautaires, et
modifiant le calendrier électord ;

2° Des communes sinistrées ;

3° Des communes classees stations de tourisme au sens de la sous-section 2 de la section 2 du chapitre 11 du
titre 111 du livre ler du code du tourisme ;

4° Des communes dont la population, depuis le dernier recensement, a augmenté ala suite delamise en
route de travaux publics d'intérét national tels que les travaux d'électrification ;

5° Des communes qui, au cours de |'un au moins des trois exercices précédents, ont été attributaires de la
dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale prévue aux articles L. 2334-15 a L. 2334-18-4.

L'application de majorations aux indemnités de fonction fait I'objet d'un vote distinct. Le conseil municipal
vote, dans un premier temps, le montant des indemnités de fonction, dans e respect de |'enveloppe
indemnitaire globale définie au 11 del'article L. 2123-24. Dans un second temps, il se prononce sur les
majorations prévues au premier alinéa du présent article, sur labase des indemnités votées apres répartition
de I'enveloppe. Ces deux décisions peuvent intervenir au cours de la méme séance.

Article L2123-23

Les maires des communes ou les présidents de dél égations spéciales percoivent une indemnité de fonction
fixée en appliquant au terme de référence mentionné al'article L. 2123-20 le baréme suivant :

Population Taux

(habitants) (en % de l'indice)

Moins de 500 255

De 500 & 999 40,3

De 1 000 a 3 499 51,6
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Population

(habitants)

Taux

(en % de l'indice)

De 3500 29999

55

De 10 000 a 19 999

65

De 20 000 & 49 999

90

De 50 000 & 99 999

110

100 000 et plus

145

Le conseil municipal peut, par délibération, fixer une indemnité de fonction inférieure au baréme ci-dessus, a

|ademande du maire.

L'indemnité de fonction versée aux maires des communes de 100 000 habitants et plus peut étre majorée
de 40 % du baréme prévu au deuxieme alinéa, a condition que ne soit pas dépasse |e montant total des
indemnités maximal es susceptibles d'étre allouées aux membres du conseil municipal hors prise en compte

de ladite majoration.

Article L2123-24

I. — Lesindemnités votées par |es conseils municipaux pour |'exercice effectif des fonctions d'adjoint au
maire et de membre de délégation spéciale faisant fonction d'adjoint au maire sont déterminées en appliquant
au terme de référence mentionné al'article L. 2123-20 |e baréme suivant :

Population Taux maximal
(habitants) (en % de l'indice)
Moins de 500 9,9

De 500 a 999 10,7

De 1 000 a 3 499 19,8

De 3500 a 9999 22

De 10 000 a 19 999 27,5

De 20 000 & 49 999 33

De 50 000 a 99 999 44

De 100 000 & 200 000 66

Plus de 200 000 72,5
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I1. — L'indemnité versée a un adjoint peut dépasser le maximum prévu au |, a condition que le montant total
des indemnités maximal es susceptibles d'étre allouées au maire et aux adjoints ne soit pas dépassé.

I11. — Lorsqu'un adjoint supplée le maire dans les conditions prévues par |'article L. 2122-17, il peut
percevoir, pendant la durée de la suppléance et aprés délibération du conseil municipal, I'indemnité fixée
pour le maire par |'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévoit |'article L. 2123-22. Cette
indemnité peut étre versée a compter de la date alaquelle la suppléance est effective.

IV. — En aucun cas I'indemnité versée & un adjoint ne peut dépasser I'indemnité fixée pour le maire en
application des articlesL. 2123-22 et L. 2123-23.

V. — Par dérogation au |, dans les communes de 20 000 habitants au moins, lorsqu'un adjoint ainterrompu
toute activité professionnelle pour exercer son mandat et que le maire lui retire les délégations de fonctions
gu'il lui avait accordées, la commune continue de lui verser, dansles casou il ne retrouve pas d'activité
professionnelle et pendant trois mois au maximum, I'indemnité de fonction qu'il percevait avant le retrait de
la délégation.

Article L2123-24-1

I. — Les indemnités votées par les conseils municipaux des communes de 100 000 habitants au moins pour
I'exercice effectif des fonctions de conseiller municipal sont au maximum égales a 6 % du terme de référence
mentionné au | de l'article L. 2123-20.

I1. — Dans les communes de moins de 100 000 habitants, il peut étre versé une indemnité pour I'exercice
effectif des fonctions de conseiller municipal dansleslimites prévues par lell del'article L. 2123-24. Cette
indemnité est au maximum égale a 6 % du terme de référence mentionné au | del'article L. 2123-20.

I11. — Les conseillers municipaux auxquels le maire délégue une partie de ses fonctions en application des
articles L. 2122-18 et L. 2122-20 peuvent percevoir une indemnité allouée par le conseil municipal dansles
limites prévues par le |l del'article L. 2123-24. Cette indemnité n'est pas cumulable avec celle prévue par le
Il du présent article.

IV. —Lorsgu'un conseiller municipal supplée le maire dans les conditions prévues par |'article L. 2122-17,
il peut percevoir, pendant la durée de la suppléance et apres délibération du conseil municipal, I'indemnité
fixée pour le maire par I'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévoit I'article L. 2123-22.
Cette indemnité peut étre versée a compter de la date alaquelle la suppléance est effective.

V. — En aucun cas I'indemnité versée a un conseiller municipal ne peut dépasser |'indemnité fixée pour le
maire de lacommune en application des articles L. 2123-22 et L. 2123-23.

Article L2123-24-1-1

Chague année, les communes établissent un état présentant I'ensemble des indemnités de toute nature,
libellées en euros, dont bénéficient les élus siégeant au conseil municipal, au titre de tout mandat et de toutes
fonctions exercés en leur sein et au sein de tout syndicat au sens deslivres VI et V11 de la cinquiéme partie
ou de toute société mentionnée au livre V de la premiére partie ou filiale d'une de ces sociétés. Cet état est
communiqué chaque année aux conseillers municipaux avant I'examen du budget de la commune.

Article L2123-24-2
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Dans des conditions fixées par leur reglement intérieur, le montant des indemnités de fonction que le consell
municipa des communes de 50 000 habitants et plus alloue a ses membres peut étre modulé en fonction de
leur participation effective aux séances pléniéres et aux réunions des commissions dont ils sont membres.
La réduction éventuelle de ce montant ne peut dépasser, pour chacun des membres, la moitié de I'indemnité
pouvant lui étre allouée.

Section 4 ; Protection sociale
Sous-section 1 ; Sécurité sociale.

Article L2123-25

Letemps d'absence prévu aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 est assimilé a une durée de travail
effective pour la détermination du droit aux prestations sociales.

Article L2123-25-1

Lorsqu'un élu qui percoit une indemnité de fonction et qui n'a pas interrompu toute activité professionnelle
ne peut exercer effectivement ses fonctions en cas de maladie, maternité, paternité ou accident, le montant de
I'indemnité de fonction qui lui est versée est au plus égal ala différence entre I'indemnité qui lui était allouée
antérieurement et les indemnités journaliéres versaes par son régime de protection sociale.

Les conditions d'application du présent article sont fixées par décret.

Article L2123-25-2

Les élus municipaux sont affiliés au régime général de sécurité sociale dans les conditions définies al'article
L. 382-31 du code de la sécurité sociae.

L es cotisations des communes et celles de I'éu sont calcul ées sur le montant des indemnités effectivement
percues par ce dernier en application des dispositions du présent code.

Un décret fixe les conditions d'application du présent article.

Sous-section 2 : Retraite.

Article L2123-27
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Les élus qui percoivent une indemnité de fonction en application des dispositions du présent code ou de toute
autre disposition régissant I'indemnisation de leurs fonctions peuvent constituer une retraite par rente ala
gestion de laquelle doivent participer les élus affiliés.

La constitution de cette rente incombe pour moitié al'éu et pour moitié &la commune.

Un décret en Consell d'Etat fixe le plafond des taux de cotisation.

Article L2123-28

Les élus qui percoivent une indemnité de fonction en application des dispositions du présent code ou de
toute autre disposition régissant |'indemnisation de leurs fonctions sont affiliés au régime complémentaire de
retraite institué au profit des agents non titulaires des collectivités publiques.

Les pensions versées en exécution du présent article sont cumulables sans limitation avec toutes autres
pensions ou retraites.

Un décret fixe les conditions dans lesquelles sont pris en compte les services rendus par les maires et
adjoints.

Article L2123-29

L es cotisations des communes et celles de leurs élus résultant de I'application des articles L. 2123-27 et L.
2123-28 sont calcul ées sur le montant des indemnités effectivement percues par ces derniers en application
des dispositions du présent code ou de toute autre disposition régissant |'indemnisation de leurs fonctions.

L es cotisations des élus ont un caractére personnel et obligatoire.

Article L2123-30

Les pensions de retraite d§a liquidées et les droits acquis avant le 30 mars 1992 des élus communaux
continuent d'étre honorés par les institutions et organismes auprés desquelsils ont été constitués ou auprés
desquelsils ont été transférés. Les charges correspondantes sont notamment couvertes, le cas échéant, par
une subvention d'équilibre versée par les collectivités concernées.

Les élus mentionnés al'alinéa précédent, en fonction ou ayant acquis des droits a une pension de retraite
avant le 30 mars 1992, peuvent continuer a cotiser a ces institutions et organismes.
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Lacommune au sein de laquelle I'élu exerce son mandat contribue dans lalimite prévue al'article L.
2123-27.

Section 5 : Responsabilité des communes en cas d'accident

Article L2123-31

Les communes sont responsables des dommages résultant des accidents subis par les maires, les adjoints et
les présidents de dél égation spéciale dans I'exercice de leurs fonctions.

ArticleL2123-32

Lorsque les élus locaux mentionnés aux articles L. 2123-31 et L. 2123-33 sont victimes d'un accident
survenu dans I'exercice de leurs fonctions, les collectivités publiques concernées versent directement aux
praticiens, pharmaciens, auxiliaires médicaux, fournisseurs ainsi qu'aux établissements le montant des
prestations afférentes a cet accident calculé selon les tarifs appliqués en matiere d'assurance maladie.

Article L2123-33

Les communes sont responsables des dommages subis par les conseillers municipaux et les délégués
spéciaux lorsqu'ils sont victimes d'accidents survenus soit al'occasion de séances des conseils municipaux ou
de réunions de commissions et des conseils d'administration des centres communaux d'action sociale dont ils
sont membres, soit au cours de |'exécution d'un mandat spécial.

Section 6 : Responsabilité et protection deséus

Article L2123-34

Sous réserve des dispositions du quatriéme alinéa de |'article 121-3 du code pénal, le maire ou un élu
municipal |e suppléant ou ayant recu une dél égation ne peut étre condamné sur le fondement du troisiéme
alinéa de ce méme article pour des faits non intentionnels commis dans |'exercice de ses fonctions que sil
est établi qu'il n'a pas accompli |les diligences normales compte tenu de ses compétences, du pouvoir et des
moyens dont il disposait ainsi que des difficultés propres aux missions que laloi lui confie.

La commune est tenue d'accorder sa protection au maire, al'élu municipal le suppléant ou ayant recu une
délégation ou al'un de ces élus ayant cessé ses fonctions lorsque celui-ci fait I'objet de poursuites pénales a
I'occasion de faits qui n'ont pas | e caractére de faute détachable de |'exercice de ses fonctions.
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Lacommune est tenue de souscrire, dans un contrat d'assurance, une garantie visant a couvrir le conselil
juridigque, I'assistance psychol ogique et les codts qui résultent de I'obligation de protection al'égard du
maire et des éus mentionnés au deuxieme alinéa du présent article. Dans les communes de moins de 3 500
habitants, le montant payé par la commune au titre de cette souscription fait I'objet d'une compensation par
I'Etat en fonction d'un bareme fixé par décret.

Lorsque le maire ou un élu municipal |e suppléant ou ayant recu une délégation agit en qualité d'agent de
I'Etat, il bénéficie, de la part de I'Etat, de la protection prévue par |'article 11 delaloi n° 83-634 du 13 juillet
1983 portant droits et obligations des fonctionnaires.

Article L2123-35

Le maire ou les élus municipaux le suppléant ou ayant regu dél égation bénéficient, al'occasion de leurs
fonctions, d'une protection organisée par la commune conformément aux régles fixées par le code pénal,
leslois spéciales et |e présent code. La commune est tenue de protéger le maire ou les élus municipaux

le suppléant ou ayant recu dél égation contre les violences, menaces ou outrages dont ils pourraient étre
victimes al'occasion ou du fait de leurs fonctions et de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en est résulté.
La protection prévue aux deux alinéas précédents est éendue aux conjoints, enfants et ascendants directs
des maires ou des élus municipaux les suppléant ou ayant recu délégation lorsgue, du fait des fonctions de
ces derniers, ils sont victimes de menaces, violences, voies de fait, injures, diffamations ou outrages. Elle
peut étre accordée, sur leur demande, aux conjoints, enfants et ascendants directs des maires ou des élus
municipaux les suppléant ou ayant regu délégation, décédés dans I'exercice de leurs fonctions ou du fait de
leurs fonctions, araison des faits al'origine du déces ou pour des faits commis postérieurement au déces
mais du fait des fonctions qu'exercait I'élu décédé. La commune est subrogée aux droits de la victime pour
obtenir des auteurs de cesinfractions la restitution des sommes versées al'élu intéressé. Elle dispose en outre
aux mémes fins d'une action directe qu'elle peut exercer, au besoin par voie de congtitution de partie civile,
devant lajuridiction pénale.

Lacommune est tenue de souscrire, dans un contrat d'assurance, une garantie visant a couvrir le conselil
juridique, I'assistance psychol ogique et les codts qui résultent de I'obligation de protection al'égard du
maire et des é us mentionnés au deuxiéme alinéa du présent article. Dans les communes de moins de 3 500
habitants, le montant payé par |acommune au titre de cette souscription fait I'objet d'une compensation par
|'Etat en fonction d'un baréme fixé par décret.
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Partiereéglementaire
DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE

TITRE Il : ORGANESDE LA COMMUNE

CHAPITRE 111 : Conditions d'exer cice des mandats municipaux
Section 1 : Garanties accor dées aux titulaires de mandats municipaux
Sous-section 1 : Garanties accor dées dans|'exer cice du mandat

Paragraphe1: Autorisation d'absence (R).

Article R2123-1

Afin de bénéficier du temps nécessaire pour se rendre et participer aux séances et réunions visees al'article
L. 2123-1, I'¢lu membre d'un conseil municipal, qui ala qualité de salarié, informe son employeur par écrit,
des qu'il en aconnaissance, de la date et de la durée de la ou des absences envisagées.

Article R2123-2

Lesdispositions de I'article R. 2123-1 sont applicables, lorsgu'ils ne bénéficient pas de dispositions

plus favorables, aux fonctionnaires régis par lestitres ler alV du statut général de lafonction publique,
ainsi gu'aux agents contractuels de I'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
administratifs qui exercent des fonctions publiques électives.

Les militaires en position d'activité qui exercent des fonctions publiques électives bénéficient également de

ces dispositions, sous réserve des nécessités liées ala préparation et ala conduite des opérations ainsi qu'ala
bonne exécution des missions des forces armeées et formations rattachées.

Paragraphe 2 : Crédit d'heures

Article R2123-3
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Afin de bénéficier du crédit d'heures prévu al'article L. 2123-2, I'élu membre d'un conseil municipal informe
son employeur par écrit trois jours au moins avant son absence en précisant la date et |a durée de |'absence
envisagée ainsi que ladurée du crédit d'heures alaquelle il aencore droit au titre du trimestre en cours.

Article R2123-4

Lesdispositions de I'article R. 2123-3 sont applicables, lorsgu'ils ne bénéficient pas de dispositions

plus favorables, aux fonctionnaires régis par lestitres ler alV du statut général de lafonction publique
ainsi gu'aux agents contractuels de I'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
administratifs qui exercent des fonctions publiques électives.

Ces dispositions sont également applicables aux militaires en position d'activité qui exercent des fonctions
publiques électives, sous réserve des nécessités liées ala préparation et ala conduite des opérations ainsi
gu'alabonne exécution des missions des forces armées et formations rattachées ; e militaire éu informe
son autorité hiérarchique par écrit sept jours au moins avant son absence, en précisant la date et la durée de
|'absence envisagée.

Article R2123-5

|. — Ladurée du crédit d'heures pour un trimestre est égale :

1° A cent quarante heures pour les maires des communes d'au moins 10 000 habitants et les adjoints au maire
des communes d'au moins 30 000 habitants ;

2° A cent cing heures pour les maires des communes de moins de 10 000 habitants et |es adjoints au maire
des communes de 10 000 & 29 999 habitants ;

3° A cinguante-deux heures trente pour les conseillers municipaux des communes d'au moins 100 000
habitants et |es adjoints au maire des communes de moins de 10 000 habitants ;

4° A trente-cing heures pour les conseillers municipaux des communes de 30 000 a 99 999 habitants, a vingt
et une heures pour les conseillers municipaux des communes de 10 000 a 29 999 habitants et a dix heures
trente pour les conseillers municipaux des communes de 3 500 a9 999 habitants ;

5° A sept heures pour les conseillers municipaux des communes de moins de 3 500 habitants.

Il. — Ladurée du crédit d'heures de I'adjoint ou du conseiller municipal qui supplée le maire dans les
conditions prévues par I'article L. 2122-17 est, pendant la durée de la suppléance, celle prévue par le | du
présent article pour le maire de lacommune.

I11. — Ladurée du crédit d'heures du conseiller municipa qui bénéficie d'une délégation de fonction du maire
est celle prévue par le | du présent article pour un adjoint au maire de lacommune.

Article R2123-6
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Compte tenu des nécessités du service public de I'enseignement, le service hebdomadaire des personnels
appartenant a des corps ou cadres d'emplois d'enseignant qui bénéficient d'un crédit d'heures conformément a
l'article L. 2123-2 fait I'objet d'un aménagement en début d'année scolaire.

Ladurée du crédit d'heures est répartie entre le temps de service effectué en présence des éléves leur
incombant statutairement et |e temps complémentaire de service dont ils sont redevables en application

de l'article ler du décret n° 2000-815 du 25 ao(t 2000 relatif al'aménagement et alaréduction du temps

de travail danslafonction publique de I'Etat ou, lorsgu'ils relévent de la fonction publique territoriae, en
application de I'article 1er du décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour |'application de I'article 7-1
delaloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif al'aménagement et alaréduction du temps de travail dans la
fonction publique territoriale.

Lapartie du crédit d'heures imputable sur le temps du service effectué en présence des éléves est obtenue en
pondérant |e crédit d'heures par le rapport entre la durée du temps de service effectué en présence des éléves
et ladurée fixée al'article 1er du décret n° 2000-815 du 25 ao(it 2000 ou, le cas échéant, al'article 1er du
décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001.

Article R2123-7

En casdetravail atemps partiel, le crédit d'heures est réduit au prorata du rapport entre les horaires inscrits
au contrat de travail du salarié concerné, selon les dispositions de I'article L. 3123-6 du code du travail (1), et
la durée hebdomadaire |égale du travail définie al'article R. 2123-9 du présent code.

Dans e cas d'un fonctionnaire régi par lestitres|l, I11 ou IV du statut général de lafonction publique ou d'un
agent non titulaire de I'Etat, d'une collectivité territoriale ou de leurs établissements publics administratifs,
qui exerce ses fonctions atemps partiel le crédit d'heures est réduit au prorata du rapport entre la durée
annuelle du service atemps partiel et la durée annuelle légale du travail définie al'article R. 2123-10 du
présent code.

Article R2123-8

Lamajoration de la durée du crédit d’'heures prévue al'article L. 2123-4 ne peut dépasser 30 % par € u.

Paragraphe 3 : Tempsd'absence maximal.

Article R2123-9

Pour fixer le temps d'absence maximal auquel les élus qui ont la qualité de salarié ont droit en application
del'article L. 2123-5, ladurée |égale du travail pour une année civile sapprécie sur la base de ladurée
hebdomadaire |égale fixée par I'article L. 3121-27 du code du travail, en décomptant cing semaines de
congés payés ainsi que les jours fériés.
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Toutefois, lorsgu'il est dérogé a cette durée soit par des décrets en conseil des ministres, soit par convention
ou accord collectif dans les conditions prévues al'article L. 3121-67 du code du travail, soit en cas de régime
d'éguivalence instauré dans les conditions prévues par les articles L. 3121-13 a L. 3121-15 du méme code, il
est tenu compte de la durée du travail telle qu'elle résulte de ces dérogations.

La durée hebdomadaire du travail prise en compte pour les salariés régis par un contrat de travail temporaire
est celle fixée dans ce contrat en application de l'article L. 1251-43du code du travail.

Article R2123-10

Pour fixer le temps maximal d'absence auquel ont droit, en application de I'article L. 2123-5, les élus qui
ont laqualité de fonctionnaire régi par lestitres|l, 111 ou IV du statut général de lafonction publique ou
d'agent non titulaire de |'Etat, d'une collectivité territoriale ou de leurs établissements publics administratifs,
ladurée légale du travail pour une année civile sapprécie sur labase de la durée annuelle fixée al'article
ler du décret n° 2000-815 du 25 aolt 2000 ou a l'article 1er du décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 ou a
I'article ler du décret n° 2002-9 du 4 janvier 2002.

Toutefois, lorsqu'il est dérogé a cette durée annuelle, il est tenu compte de la durée du travail telle qu'elle
résulte de ces dérogations dans les conditions fixées, selon le cas, par le décret n° 2000-815 du 25 aolt 2000
ou le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 ou le décret n° 2002-9 du 4 janvier 2002.

Paragraphe 4 : Compensation des pertes de revenu.

Article R2123-11

|. — Pour bénéficier de la compensation financiére prévue par l'article L. 2123-3, I'élu qui ne percoit pas
d'indemnité de fonction et qui ala qualité de salarié doit justifier auprés de la collectivité concernée qu'il
asubi une diminution de rémunération du fait de sa participation aux séances ou réunions mentionnées a
l'article L. 2123-1 et de I'exercice de son droit au crédit d'heures prévu par lesarticles L. 2123-2 et L. 2123-4.

Ces dispositions sappliquent aux fonctionnaires régis par lestitres |1, 111 ou IV du statut général de la
fonction publique, aux militaires en position d'activité, ainsi qu'aux agents non titulaires de I'Etat, des
collectivitésterritoriales ou de leurs établissements publics administratifs.

I1. — Pour bénéficier de la compensation financiere prévue par I'article L. 2123-3, I'élu qui ne percoit pas
d'indemnité de fonction et qui n'a pas la qualité de salarié doit justifier de la diminution de son revenu du
fait de sa participation aux seances ou réunions mentionnées al'article L. 2123-1 et, dans les limites du
crédit d'heures prévues pour les conseillers de la commune, du temps qu'il consacre al'administration de sa
collectivité et ala préparation des réunions des instances ou il siege.

Sous-section 2 ; Garanties accordées dans|'exerciced'une activité
proessionnelle

Sous-section 3 ; Garanties accordées al'issue du mandat
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Article R2123-11-1

A l'issue de leur mandat, les personnes ayant exercé un des mandats électifs mentionnés al'article L.
2123-11-2 peuvent bénéficier de I'allocation différentielle de fin de mandat, sous réserve de remplir les
conditions prévues al'article précité.

Pour I'application des présentes dispositions, la condition de cessation de |'activité professionnelle Sapprécie
al'issue du mandat.

Article R2123-11-2

La demande, accompagnée des piéces justificatives permettant de déterminer le montant de I'allocation
susceptible d'étre attribuée, doit étre adressée ala Caisse des dépdts et consignations au plus tard cing mois
apres |'issue du mandat.

Article R2123-11-3

L'indemnité différentielle de fin de mandat est personnelle.

Article R2123-11-4

Pendant les six premiers mois de son versement son montant est égal a 80 % de la différence entrele
montant de I'indemnité brute mensuelle, avant retenue a la source de I'imposition, que I'intéressé percevait
pour I'exercice de ses fonctions électives, et I'ensemble des ressources percues au titre des revenus du travail,
des revenus de substitution ou des indemnités liées a d'autres mandats électifs. A compter du septiéme mois
suivant |e début de versement de I'all ocation, son montant est porté a 40 %.

Article R2123-11-5

L'indemnité est versée pour une durée maximale d'un an.

L'indemnité est versée chaque mois des lors que son montant mensuel est supérieur a 100 euros. Dans le cas
ou le montant de I'allocation est inférieur & 100 euros, le paiement est effectué en deux fois au cours des six
premiers mois, et a compter du septiéme mois, en deux fois également.

Article R2123-11-6
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Le bénéficiaire est tenu de faire connaitre sans délai tout changement de situation au regard du montant des
ressources qu'il pergoit.

Section 2 : Droit alaformation
Sous-section 1 : Dispositions générales (R).

Article R2123-12

Laprise en charge par la commune des dépenses liées al'exercice du droit des élus locaux alaformation,
dans les conditions prévues par les articles L. 2123-12 4 L. 2123-16 et par le 3° de l'article L. 2321-2, ne peut
intervenir que si I'organisme dispensateur du stage ou de la session a regu un agrément délivré par le ministre
del'intérieur dans les conditions fixées par les articles R. 1221-12 aR. 1221-22.

Article R2123-13

Lesfrais de déplacement et de séour des élus municipaux sont pris en charge par lacommune dans les
conditions définies par |e décret fixant les conditions et les modalités de reglement des frais occasionnés par
les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat.

Article R2123-14

Pour bénéficier de laprise en charge prévue al'article L. 2123-14, I'@lu doit justifier auprés de lacommune
concernée qu'il asubi une diminution de revenu du fait de I'exercice de son droit alaformation.

Sous-section 2 : Dispositions applicables aux élus salariés (R).

Article R2123-15

Tout membre du conseil municipa qui alaqualité de salarié doit, lorsqu'il souhaite bénéficier du congé

de formation visé al'article L. 2123-13, présenter par écrit sademande & son employeur trente jours au
moins al'avance en précisant la date et la durée de |'absence envisagée a ce titre, ainsi que la désignation de
I'organisme responsable du stage ou de la session.L 'employeur accuse réception de cette demande.

A défaut de réponse expresse notifiée au plus tard le quinziéme jour qui précéde le début du stage ou dela
session, le congé est réputé accordé.
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Article R2123-16

L e bénéfice du congé de formation est de droit pour effectuer un stage ou suivre une session de formation
dans un organisme agréé par le ministre de l'intérieur.

Il peut cependant étre refusé par I'employeur si celui-ci estime, apres avis du comité d'entreprise ou, a défaut,
des délégués du personnel lorsgue I'entreprise en comporte, que I'absence du salarié aurait des conséguences
préudiciables ala production et ala bonne marche de I'entreprise.

Si le salarié renouvelle sa demande al'expiration d'un délai de quatre mois aprés la notification d'un premier
refus, un nouveau refus ne peut lui étre opposé.

Article R2123-17

Tout refus de I'employeur doit é&re motivé et notifié al'intéressé.

Article R2123-18

L 'organisme dispensateur du stage ou de la session doit délivrer au salarié une attestation constatant sa
fréguentation effective. Cette attestation est remise al'employeur sil en fait la demande au moment de la
reprise du travail.

Sous-section 3 : Dispositions applicables aux élus ayant qualité
d'agents publics (R).

Article R2123-19

Tout membre d'un conseil municipal, régi par lestitres ler a1V du statut général de lafonction publique
doit, lorsqu'il souhaite bénéficier du congé de formation prévu al'article L. 2123-13, présenter par écrit sa
demande a l'autorité hiérarchique dont il reléve trente jours au moins al'avance en précisant ladate et la
durée de |'absence envisagée a ce titre, ainsi que la désignation de |'organisme responsable du stage ou de la
session.L "autorité hiérarchique accuse réception de cette demande.

A défaut de réponse expresse notifiée au plus tard le quinziéme jour qui précéde le début du stage ou dela
session, le congé est réputé accordé.

Article R2123-20
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Le bénéfice du congé de formation est de droit pour effectuer un stage ou suivre une session de formation
dans un organisme agrée par le ministre de l'intérieur.

Il peut, cependant, étre refusé si les nécessités du fonctionnement du service Sy opposent.

Lesdécisions qui rejettent des demandes de congés de formation doivent étre communiquées avec leur motif
alacommission administrative paritaire au cours de laréunion qui suit cette décision.

Si le fonctionnaire concerné renouvelle sa demande al'expiration d'un délai de quatre mois apres la
notification d'un premier refus, un nouveau refus ne peut lui étre oppose.

Article R2123-21

Tout refus de I'autorité hiérarchique doit étre motivé et notifié al'intéresseé.

Article R2123-22

Lesdispositions des articles R. 2123-19 a R. 2123-21 sont applicables aux militaires en position d'activité
et aux agents contractuels de I'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
administratifs.

Toutefois, les deux derniers alinéas de I'article R. 2123-20 ne sont pas applicables aux militaires en position
dactivité.

Sous-Section 4 - Droit individuel alaformation

Article R2123-22-1-A

Lesformations éigibles au titre du droit individuel alaformation sont les formations relatives al'exercice
du mandat du membre du conseil municipal et les formations contribuant al'acquisition des compétences
nécessaires, le cas échéant, a saréinsertion professionnelle al'issue du mandat.

Lesformations relatives al'exercice du mandat sont les formations dispensées par un organisme agréé par le
ministre de l'intérieur dans les conditions définies aux articles R. 1221-12 aR. 1221-22.

Les formations contribuant a la réinsertion professionnelle du membre du conseil municipal sont les
formations éigibles au titre du compte personnel de formation, mentionnées al'article L. 6323-6 du code du
travail.

Article R2123-22-1-B
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Ledroit individuel alaformation est comptabilisé en heures. Le membre du conseil municipal acquiert
vingt heures par année compléte de mandat au titre du droit individuel alaformation des éus locaux. Quel
gue soit le nombre de mandats exercés par I'éu local, le nombre d'heures acquises au titre des articles
L.2123-12-1, L. 3123-10-1, L. 4135-10-1, L. 7125-12-1, L. 7227-12-1 du présent code et de I'article L.
121-37-1 du code des communes de la Nouvelle-Cal édonie ne peut dépasser vingt heures par année.

Article R2123-22-1-C

Le membre du conseil municipal qui souhaite bénéficier d'une formation au titre de son droit individuel ala
formation adresse une demande au gestionnaire du fonds de financement et de gestion du droit individuel ala
formation des élus locaux mentionné al'article L. 1621-3, par courrier ou par voie dématérialisée.

La demande permettant la mise en ceuvre du droit individuel alaformation comporte obligatoirement

une copie du formulaire d'inscription aupres de I'organi sme dispensateur de laformation éigible diment
compl été et doit étre adressée au gestionnaire du fonds mentionné al'article L. 1621-3, au plustard dans les
six mois qui suivent I'expiration du mandat de membre du conseil municipal.

Article R2123-22-1-D

Le membre du conseil municipal qui aengageé des frais de déplacement et de s§our pour suivre une
formation dans |e cadre du droit individuel alaformation transmet au gestionnaire du fonds mentionné a
['article L. 1621-3 un état de frais aux fins de remboursement.

Lesfrais de déplacement et de s§jour sont remboursés au membre du conseil municipa dans les conditions
définies par le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des
frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat.

Section 3: Indemnités destitulaires de mandats municipaux
Sous-section 1 : Dispositions générales
Sous-section 2 : Remboursement defrais

Paragraphe 1: Remboursement desfraisliésal'exercice d'un mandat
spécial

Article R2123-22-1

Les membres du conseil municipal chargés de mandats spéciaux par leur assemblée peuvent prétendre, sur
justificatif de la durée réelle du déplacement, d'une part, au paiement d'indemnités journaliéres destinées a
rembourser forfaitairement leurs frais supplémentaires de repas et de nuitée nécessités par I'exercice de ces
mandats et, d'autre part, au remboursement des frais de transport engagés a cette occasion.
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Laprise en charge de ces frais est assurée dans les conditions définies par le décret fixant les conditions et
les modalités de réglement des frais occasionnés par |es déplacements temporaires des personnels civils de
I'Etat.

Le remboursement des frais mentionnés au premier alinéa du présent article est cumulable avec celui prévu a
l'article R. 2123-22-3.

Paragraphe 2 : Remboursement desfraisdetransport et de s§our

Article R2123-22-2

Les membres du conseil municipal peuvent prétendre, sur présentation de piéces justificatives, alaprise en
charge des frais de transport et de séjour qu'ils engagent al'occasion de leurs déplacements hors du territoire
de lacommune pour prendre part aux réunions des organismes dont ils font partie és qualités.

La prise en charge de ces frais de transport et de s§jour est assurée dans les conditions prévues au deuxieme
dinéadel'article R. 2123-22-1.

Le remboursement de ces frais est cumulable avec celui prévu al'article R. 2123-22-3.

Paragraphe 3 : Remboursement desfraisliés au handicap

Article R2123-22-3

Peuvent obtenir le remboursement des frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide
technique les élus municipaux en situation de handicap mentionnés au deuxiéme alinéade l'article L.
2123-18-1 et relevant des dispositions de l'article L. 323-10 du code du travail (1) ou pouvant prétendre au
bénéfice des dispositions des articles L. 323-1 a L. 325-5 de ce méme code (2), ou pouvant prétendre au
bénéfice de l'article L. 241-3 du code de I'action sociale et des familles.

La prise en charge de ces frais spécifiques est assurée sur présentation d'un état de frais et dans lalimite,
par mois, du montant de la fraction des indemnités de fonctions représentatives des frais d'emploi telle que
définie al'article 204-0 bis du code général des impbts.

Le remboursement de ces frais est cumulable avec les remboursements prévus aux articles R. 2123-22-1 et
R. 2123-22-2.

Paragraphe 4 : Chéque service

Article D2123-22-4
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Ladélibération par laguelle le conseil municipa accorde I'aide financiére prévue par 'article L. 2123-18-4
peut préciser les modalités d'attribution et de contréle de cette aide, notamment |e fractionnement éventuel de
son versement.

Il est communiqué au conseil municipal, au titre de chague année civile, un état récapitul atif individuel des
aides versées aux €lus bénéficiaires.

Article D2123-22-5

Pour pouvoir prétendre au bénéfice de I'aide financiére prévue par I'article L. 2123-18-4, les élus concernés
doivent produire tout document justifiant de |'utilisation d'un chéque empl oi-service universel conforme a
|'article précité.

Article D2123-22-6

Le montant maximum de cette aide est égal a celui fixé par I'article D. 129-31 du code du travail (1), par
année civile et par bénéficiaire ayant eu recours a un ou plusieurs services financés par cette aide.

Il ne peut excéder le colit des services supportés par le bénéficiaire.

Article D2123-22-7

Le maire communique al'élu bénéficiaire de I'aide financiére, avant le ler février de I'année suivant son
attribution, une attestation mentionnant le montant total de |'aide percue et précisant son caractére non
imposable.

La déclaration annuelle prévue par I'article 87 du code général des imp0ts souscrite par la commune
mentionne, pour chague bénéficiaire, le montant de I'aide accordée par le conseil municipal.

Sous-section 3 ; Indemnités defonctions.

Article R2123-23

Les majorations d'indemnités de fonction résultant de I'application de I'article L. 2123-22 peuvent sélever au
maximum pour lesélusvisésal'article L. 2123-20 :
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1° Dans les communes chefs-lieux de département a 25 %, dans les communes chefs-lieux d'arrondissement
a20 %, dans les communes sieges du bureau centralisateur du canton ou qui avaient la qualité de chef-

lieu de canton avant la modification des limites territorial es des cantons prévues en application de laloi n°
2013-403 du 17 mai 2013 relative al'éection des conselllers départementaux, des conseillers municipaux et
des conseillers communautaires, et modifiant le calendrier électoral, 215 % ;

2° Dansles communes sinistrées, a un pourcentage égal au pourcentage d'immeubles sinistrés de la
commune. Ce supplément d'indemnité peut se cumuler, |e cas échéant, avec les majorations prévues au 1° ci-
dessus, maisil doit étre calculé d'aprés le montant de I'indemnité tel qu'il est prévu aux articles L. 2123-20 &
L.2123-24;

3° Dans les communes mentionnées aux 3° et 4° de l'article L. 2123-22, & 50 % pour les communes dont la
population totale est inférieure a5 000 habitants et & 25 % pour celles dont la population totale est supérieure
ace chiffre. Un arrété du préfet détermine les communes dans lesguelles | es dispositions prévues au 4° de
l'article L. 2123-22 sont applicables;;

4° Dans les communes mentionnées au 5° de l'article L. 2123-22, lesindemnités de fonctions peuvent étre
votées dans | es limites correspondant a |'échelon immédiatement supérieur a celui de la population des
communesvisé al'article L. 2123-23.

Section 4 : Protection sociale

Sous-section 1 ; Sécurité sociale.

Article D2123-23-1

Tout membre du conseil municipal percevant des indemnités de fonction et qui ne peut, en cas de maladie,
maternité, paternité ou accident, exercer effectivement ses fonctions au-dela d'un délai de 15 jours francs,
est tenu d'indiquer alacollectivité dont il est I'@lu le montant des indemnités journaliéres qui lui sont, le
cas échéant, versées par son régime de securité sociale au titre de son activité professionnelle, accompagné
des piéces justificatives concernant |'arrét de travail et son indemnisation, afin de déterminer le montant des
indemnités de fonction alui attribuer conformément al'article L. 2123-25-1.

En cas de trop-percu, la commune procéde alarépétition de I'indu & compter de la réception des indemnités
journaliéres par I'élu et de la déclaration de leur montant.

Lorsque I'élu ne bénéficie d'aucun régime d'indemnités journaliéres ou ne remplit pas les conditions pour
bénéficier d'une indemnisation auprées du régime de sécurité sociale dont reléve son activité, les indemnités
de fonction sont maintenues en totalité pendant la durée de I'arrét de travail.

En cas de cumul de mandats, les dispositions prévues au premier alinéa du présent article sappliquent &
chague mandat.

Article D2123-23-2
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Lorsque le délai de carence prévu par e régime de sécurité sociale dont releve I'élu municipal pour le
versement desindemnités journalieres est supérieur au délai de 15 joursfixéal'article D. 2123-23-1, les
indemnités de fonction lui sont versées en totalité pendant la période ne donnant lieu au versement d'aucune
indemnité journaliere.

Sous-section 2 : Retraite.

Article R2123-24

Le plafond des taux de cotisations prévus al'article L. 2123-27 est fixé ainsi qu'il suit :
—taux de cotisation de lacommune: 8% ;

—taux de cotisation del'élu : 8 %.

Article D2123-25

Les maires, adjoints aux maires, maires délégués dans les communes associées, maires délégués dans les
communes délégueées, présidents et vice-présidents des communautés urbaines, affiliés obligatoirement

au régime de l'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publigues (I.R.C.A.N.T.E.C.) apartir du ler janvier 1973 ou qui I'ont été depuis cette date peuvent, sur leur
demande, faire prendre en compte les services accomplis avant le ler janvier 1973 et pour lesguelsils ont
percu une indemnité de fonction.

Ils doivent, a cet effet, effectuer un versement égal au montant des cotisations qui auraient été acquittées

au titre du régime de I'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des
collectivités publiques ou des régimes qui |'ont précédé, si ces régimes leur avaient été appliqués aux
€pogues ou ces services ont été accomplis ; lacommune doit alors verser la part des cotisations qui lui aurait
incombé.

La demande de validation doit étre formulée dans le délai de deux ans a compter de |'affiliation de |'intéressé.

Lavalidation demandée aprés I'expiration du délai de deux ans prévu al'alinéa précédent est subordonnée au
versement par |'intéressé de sa cotisation majorée dans la méme proportion que le salaire de référence depuis
ladate de forclusion.

Les versements rétroactifs a la charge du bénéficiaire doivent étre effectués en totalité, sous peine de
déchéance du droit a validation, avant I'expiration d'un délai courant a partir de la notification faite a
I'intéressé et calculé araison d'un trimestre par année entiéere de services avalider.

Article D2123-26
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Les élus affiliés al'ingtitution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publigues (I.R.C.A.N.T.E.C.) cotisent au-dela de soixante-cing ans.

Article D2123-27

Les éus affiliés al'ingtitution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publigues (I.R.C.A.N.T.E.C.) bénéficient, atitre obligatoire, du capital-décés complémentaire prévu au titre
du régime complémentaire de retraite sans qu'il soit besoin que la collectivité locale prenne une délibération
particuliére a cet effet.

Article D2123-28

Lesélus affiliés al'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publiques (I.R.C.A.N.T.E.C.) sont soumis aux dispositions réglementaires régissant cette institution dans la
mesure ou €lles ne sont pas contraires a celles de la présente sous-section.

Section 5 : Responsabilité des communes en cas d'accident

Section 6 : Responsabilité des dlus
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