Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Fax

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste

Famille de métier
batiments

Métier 1

Service recruteur
Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail
Type

Ce poste est-il ouvert aux
contractuels a titre dérogatoire ?

Fondement juridique

Opération de recrutement N° 068230601090583

COMMUNE DE GUEBWILLER

21680112600014

73 ruede laRépublique - BP 159 68503 GUEBWILLER
0389768061

0389741323

rh@ville-guebwiller.fr

068230601090583
Directeur-trice des services techniques

Architecture, batiment et logistique > Gestion des services techniques et des

Responsable des services techniques
Direction des services techniques

1

Temps complet

35h00

Emploi permanent - vacance d'emploi

Oui

Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu étre pourvu a un

fonctionnaire, les besoins des services ou la nature des fonctions justifiant le recours temporaire a un contractuel (article L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)

Le recours a un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents recrutés

par ce fondement juridique sont engagés par contrat a durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces contrats sont

renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit étre saisie, y compris

dans le cas du renouvellement d'un contrat.
Nom du contact

Prenom du contact

Email du contact

Téléphone du contact

DEFLORENNE
Ludivine
|.deflorenne@ville-guebwiller.fr

0389749837



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Observateurs |.deflorenne@ville-guebwiller.fr
Type de I'emploi Permanent

Date de saisie 27/06/2023

Etat de I'opération validée

Page 2/6



Déclaration de vacances d'emploi n°vV068230601020583001

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Ingénieur

Grade 2 Ingénieur principal
Poste a pourvoir le 01/08/2023

Description du poste a pourvoir Pour assurer la mise en ceuvre des orientations stratégiques en matiére de
développement des infrastructures de la Ville et I'amélioration de |'accueil des usagers au sein de I'espace public bati et non bati, la
commune recherche un-e directeur-trice des services techniques. A ce titre, vous étes chargé-e de : - Participer a la définition des
orientations stratégiques de la collectivité en matiére de patrimoine bati et non bati (conduite de diagnostics, élaboration des
scénarios d'actions), - Conseiller et aider les élus et la direction générale a la prise de décisions stratégiques et notamment sur les
risques techniques et juridiques liés aux orientations décidées, - Mettre en ceuvre les politiques publiques définies dans son
périmétre d'intervention (traduction des orientations politiques en plans d'actions et/ou projets), - Contribuer a la programmation
pluriannuelle des investissements communaux, a la conduite des opérations en régie ou déléguées, - Assurer la maitrise globale des
projets, de maniére transversale en coopération avec les autres directions (finances, marchés publics etc.), - Représenter la
collectivité dans son réle de maitre d'ouvrage sur les chantiers ou dans les réunions de travaux, - Coordonner les instruments de
pilotage et de contréle, - Superviser les marchés publics de votre direction, - Recenser les moyens disponibles et planifier les besoins
budgétaires et techniques - Préparer et exécuter le budget de la direction des services techniques en fonction des objectifs fixés et
du programme annuel et pluriannuel, - Conduire I'évaluation des résultats et s'assurer de I'efficacité des moyens mis en ceuvre
(analyse de I'impact du projet, exploitation des résultats de I'évaluation pour les stratégies futures).

Motif de saisie Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité
Ne d'arrété 06820230703798

Ne¢interne d'arrété 2023/G-69

Identité du signataire de I'arrété M MULLER Lucien

Qualité du signataire de I'arrété Président

Date d'édition de I'arrété 03/07/2023

Date de Visa en préfecture 03/07/2023

Identité du signataire du recepissé
Qualité du signataire du recepissé
Date de génération du recepissé
Agent d'édition d'arrété

Agent de géneration de recepissé
Nbre de déclarations initiales
Nbre de déclarations annulées
Nbre de déclarations réelles

Date de saisie

Date de transmission

M MULLER Lucien

Président

03/07/2023

Valérie SCHAAF

Valérie SCHAAF

27/06/2023

27/06/2023



Offre d'emploi n°0068230601090583

Numéro de I'offre 0068230601090583

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Ingénieur

Grade 2 Ingénieur principal

Descriptif de I'emploi Au coeur de la vallée du Florival, Guebwiller, commune du Haut-Rhin peuplée

de 12 000 habitants, séduit par son patrimoine architectural, ses vignobles, ses coteaux et son commerce de proximité. Pour assurer
la mise en ceuvre des orientations stratégiques en matiére de développement des infrastructures de la Ville et I'amélioration de
I'accueil des usagers au sein de I'espace public bati et non bati, la commune recherche un-e Directeur-trice des Services Techniques,
détaché-e sur emploi fonctionnel suivant statut.

Missions ou activités A ce titre, vous étes chargé-e de : - Participer a la définition des orientations
stratégiques de la collectivité en matiére de patrimoine bati et non bati (conduite de diagnostics, élaboration des scénarios
d'actions), - Conseiller et aider les élus et la direction générale a la prise de décisions stratégiques et notamment sur les risques
techniques et juridiques liés aux orientations décidées, - Mettre en ceuvre les politiques publiques définies dans son périmetre
d'intervention (traduction des orientations politiques en plans d'actions et/ou projets), - Contribuer a la programmation
pluriannuelle des investissements communaux, a la conduite des opérations en régie ou déléguées, - Assurer la maitrise globale des
projets, de maniére transversale en coopération avec les autres directions (finances, marchés publics etc.), - Représenter la
collectivité dans son role de maitre d'ouvrage sur les chantiers ou dans les réunions de travaux, - Coordonner les instruments de
pilotage et de contréle, - Superviser les marchés publics de votre direction, - Recenser les moyens disponibles et planifier les besoins
budgétaires et techniques - Préparer et exécuter le budget de la direction des services techniques en fonction des objectifs fixés et
du programme annuel et pluriannuel, - Conduire I'évaluation des résultats et s'assurer de I'efficacité des moyens mis en ceuvre
(analyse de l'impact du projet, exploitation des résultats de |'évaluation pour les stratégies futures).

Profil recherché De formation Bac + 5 (master ingénierie de travaux), vous justifiez
d'expériences significatives dans les fonctions de direction des services techniques. D'une grande disponibilité, vous souhaitez vous
investir dans une collectivité ambitieuse et contribuez a I'amélioration de son fonctionnement. Manager aguerri (encadrement direct
et indirect d'une cinquantaine - 50 agents), vous possédez une pratique avérée de |'animation d'équipes en mode projet et avez
démontré une capacité a insuffler une cohésion d'équipe. Vous justifiez d'une trés bonne maitrise des outils de pilotage de I'activité
ainsi que des procédures administratives et budgétaires.

Logement Pas de logement

Poste a pourvoir le 01/09/2023

Date debut de publicité 27/06/2023

Date fin de publicité 27/07/2023

Date limite de candidature 27/07/2023

Poste managérial ? Oui

Télétravail possible ? Oui

Expérience souhaitée Confirmé

Contact 0389749837

Informations complémentaires Merci d'adresser votre candidature a Monsieur le Maire Francis Kleitz, Mairie

de Guebwiller 73 rue de la République 68503 Guebwiller.
Département Haut-Rhin

Secteur géographique Thann-Guebwiller



Code postal

Ville

Adresse du lieu de travail
Code Postal du lieu de travail
Ville du lieu de travail

Nbre consult. sur Portail
Nbre consult. sur demandeurs
Nbre consult. sur CNFPT
Nbre consult. sur CNFPT
Nbre consult. sur CNFPT
Date de saisie initiale

Date de la 1ére transmission
Nombre de renouvellements

Etat

68503

GUEBWILLER

73 ruedelaRépublique - BP 159
68503

GUEBWILLER

0

0
27/06/2023
27/06/2023
0

validée

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail 30



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation Obligatoire
lors de sa candidature en ligne ?

Courriel de réception des candidatures en ligne |.deflorenne@ville-guebwiller.fr
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