
CDD - Chargé-e de mission environnement (durée de l'absence de l'agent absent)

Descriptif de l'emploi
Au cœur de la vallée du Florival, Guebwiller, commune du Haut-Rhin peuplée de 12 000
habitants, séduit par son patrimoine architectural, ses vignobles, ses coteaux et son
commerce de proximité. Dans le cadre du remplacement de l'agente titulaire,
temporairement absente, la commune de Guebwiller recrute un-e chargé-e de mission
environnement.
Il/elle sera chargé-e de traduire les objectifs de la ville en matière d'environnement et de
participer à son attractivité, à travers les actions de promotion du cadre de vie et de gestion
du patrimoine programmées en 2024.

Missions ou activités
Placé-e sous la responsabilité du directeur des services techniques, le/la chargé-e de
mission environnement assurera les missions suivantes :
- Conduire les actions relatives à la qualité du cadre de vie
Suivre la démarche de renouvellement de la candidature à la 4e fleur et accueillir le jury
National,
Organiser le concours des maisons fleuries, le concours "Fleurissons le Florival" et participer
au concours départemental,
Suivre les dossiers relatifs à la chasse (agrément, autorisation, levée caution...), et traiter les
relations avec les chasseurs.
- Conduire les actions relatives à la qualité de l'environnement
Suivre l'engazonnement du cimetière, la campagne de sauvetage des batraciens, l'entretien
de l'écuroduc et les animations pédagogiques prévues.
- Gérer le patrimoine arboré
Suivre les diagnostics complémentaires,
Veiller à la bonne exploitation des forêts et au suivi du budget,
Élaborer les cartes de bois morts.
- Participer au fonctionnement courant de la collectivité
Accueillir le public,
Répondre aux demandes et aux courriers des usagers.

Profil recherché
De formation supérieure (BAC+4/5) dans les domaines de l'environnement, de
la transition écologique, de l'aménagement, de la gestion des écosystèmes, et ou justifiant
d'une expérience professionnelle sur un
poste similaire (idéalement dans la FPT), vous connaissez les enjeux politiques liés à la
préservation de l'environnement et
l'amélioration du cadre de vie et maîtrisez le cadre juridique. A travers votre/vos
expérience-s professionnelle-s, vous justifiez d'une
capacité d'analyse et de synthèse, d'un sens de l'organisation, d'une aisance relationnelle,
de diplomatie, de rigueur


